




สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มีวัิสัยทัศน์ในการเป็็นองค์กรชัั้�นนำในการพััฒนา 

นวััตกรรมชุั้มชั้นส่่สากลเพ่ั�อลดควัามเหล่�อมล�ำและสร้างควัามสามารถในการแข่่งขั่นข่องภาคเหน่อ 

อย่างยั�งย่น ซึ่่�งสอดคล้องกับัวัิสัยทัศน์ข่องมหาวัิทยาลัยพัะเยา และเป็้าหมายในการเป็็นมหาวัิทยาลัย 

เชั้ิงพั่�นที�ระดับัแนวัหน้าข่องป็ระเทศ ในการพััฒนานวััตกรรมชัุ้มชั้นส่่สากลนั�น สถาบัันนวััตกรรมและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีได้ดำเนินงานในมิติต่างๆ ทั�งการพััฒนานวััตกรรมต่อยอดจากผลงานวิัจัย 

การนำวิัทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตักรรมไป็สร้างป็ระโยชั้น์ในเชั้งิสงัคมและเศรษฐกจิข่องพั่�นที�ภาคเหนอ่ 

การยกระดับัควัามสามารถข่องชัุ้มชั้น วัิสาหกิจชัุ้มชั้น ผ่้ป็ระกอบัการเอสเอ็มอี ให้เป็็นผ่้ป็ระกอบัการ 

ด้านนวััตกรรม การถ่ายทอดเทคโนโลยีและทรัพัย์สินทางป็ัญญา การพััฒนางานวิัจัยไป็ส่่ผลิตภัณฑ์์ 

เชั้ิงพัาณิชั้ย์ การให้บัริการแก่นักวัิจัยด้านห้องป็ฏิิบััติการมาตรฐานและสัตวั์ทดลอง ส่งเสริมและ 

สร้างควัามเป็็นผ่้ป็ระกอบัการให้นิสิต สนับัสนุนนักวัิจัย ข่ับัเคล่�อนโครงการวัิจัยที�สำคัญ สร้างเคร่อข่่าย

ควัามร่วัมม่อระหวั่างหน่วัยงานทั�งภายในป็ระเทศและต่างป็ระเทศ ซึ่่�งจะเป็็นพัันธมิตรสำคัญในการ 

นำนวััตกรรมชัุ้มชั้นส่่สากล นอกจากนั�นยังได้ จัดทำโครงการก่อสร้างอาคารศ่นย์พััฒนาผ่้ป็ระกอบัการ

นวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา ซึ่่�งจะเป็็นโครงสร้างพั่�นฐาน

ที�สำคัญข่องภาคเหน่อตอนบัน ในการบั่มเพัาะและสร้างผ่้ป็ระกอบัการที�ใชั้้เทคโนโลยีไป็ข่ับัเคล่�อน

เศรษฐกิจข่องป็ระเทศต่อไป็ 
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CONCEPT
ตราสััญลัักษณ์์ประจำสัถาบัันนวััตกรรมแลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี (UPITI) มีลัักษณ์ะเป็น 

รูปสัะพานสัานสัีม่วังแลัะชมพู เหนืออักษรย่อ (UPITI) รูป “สัะพาน” สัื�อถึงบัทบัาทของ 

สัถาบัันนวััตกรรมแลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี (UPITI) ในการทำหน้าที�เชื�อมโยงองค์ควัามรู้ 

งานวัจิยัแลัะนวัตักรรม รวัมถงึสัิ�งอำนวัยควัามสัะดวักงานบัริการวัชิาการของมหาวัทิยาลัยั 

นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงพาณ์ิชย์หรือเชิงสัังคม แลัะลัักษณ์ะของการ “สัาน” สัื�อถึง 

การรวัมตัวักันของหน่วัยงานภายในมหาวัิทยาลััย ทำให้เกิดการให้บัริการที�ครอบัคลัุม 

แลัะเข้มแข็ง เพื�อพัฒนาชุมชน สัังคม ประเทศ อย่างยั�งยืน ด้านลั่างมีชื�อภาษาอังกฤษ 

UNIVERSITY OF PHAYAO INNOVATION AND TECHNOLOGY TRANSFER 

INSTITUTE

สัีประจำา สัถาบัันนวััตกรรมแลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี (UPITI) 

สัีม่วัง นั้นมาจากสัีประจำามหาวัิทยาลััยพะเยา 

สัีชมพู มหายถึง การเป็นหน่วัยงานที�ให้บัริการอย่างเอาใจใสั่ “CARING” 
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การออกแบับัอัตลัักษณ์์ที�ดี
1. ออกแบับัโดยคำนึงถึงวััฒนธรรมดั้งเดิมของพื้นที�

2. ออกแบับัโดยเคารพแลัะให้เกียรติพื้นที� 

3. ออกแบับัโดยเข้าใจประวััติศาสัตร์ควัามเป็นมาของพื้นที� 

“พื้นที� คือ มหาวัิทยาลััยพะเยา”

ลัำดับัควัามสัำคัญ
ตำแหน่งของรูป Symbol ที�ใหญ่โดดเด่นอยู่ด้านบันจะทำให้ผูู้้ชมจดจำ Symbol เป็นอันดับั 1 

ลัำดับัถัดไปผูู้้ชมจะเห็นตัวัย่อ “UPITI” แลัะชื�อภาษาอังกฤษ UNIVERSITY OF PHAYAO 

INNOVATION AND TECHNOLOGY TRANSFER INSTITUTE เป็นธรรมชาติของผูู้้อ่าน 

ในการอ่านจากบันลังลั่าง 
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University of Phayao Innovation and Technology Transfer Institute (UP ITI)

วิสัยทัศน์

องค์กรชั้ั�นนำในการพััฒนานวััตกรรมชุั้มชั้นส่่สากล เพ่ั�อลดควัามเหล่�อมล�ำและสร้างควัามสามารถ 
ในการแข่่งข่ันข่องภาคเหน่ออย่างยั�งย่น

พันธกิจ

พััฒนาระบับันิเวัศนวััตกรรมและการให้บัริการวิัชั้าการแบับัครบัวังจร เพ่ั�อสนับัสนุนให้มหาวัิทยาลัย
บัรรลุพัันธกิจและยุทธศาสตร์ด้านการสร้างงานวิัจัยและนวััตกรรมและด้านการบัริการวัิชั้าการ เพั่�อพััฒนา
ชัุ้มชั้น สังคมและป็ระเทศ ส่งเสริมการสร้างผ่้ป็ระกอบัการใหม่และการใชั้้ป็ระโยชั้น์ผลงานวัิจัยเชั้ิงพัาณิชั้ย์ 
และเชั้ิงสังคม

สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา มีวิัตถ่ปร์ะสงค์ด้ังนี�

1. สนับัสนุนการบัริหารจัดการนวััตกรรม ทรัพัย์สินทางป็ัญญา รวัมถ่งทรัพัยากรต่าง ๆ ให้เกิด
ป็ระโยชั้น์ต่อมหาวัิทยาลัย ชัุ้มชั้น และป็ระเทศ รวัมถ่งส่งเสริมการคุ้มครองป็กป็้องทรัพัย์สินทางป็ัญญา 
ทรัพัยากรชั้ีวัภาพั ภ่มิป็ัญญาท้องถิ�น และทรัพัยากรต่าง ๆ ตามกฎหมายที�เกี�ยวัข่้อง 

2. ส่งเสริมการสร้างรายได้จากการใชั้้ป็ระโยชั้น์นวััตกรรม ทรัพัย์สินทางป็ัญญา รวัมถ่ง
ทรัพัยากรต่างๆ ส่ ่มหาวัิทยาลัย เพ่ั�อนำมาสนับัสนุนการพััฒนาตามวิัสัยทัศน์และนโยบัายข่อง
มหาวัิทยาลัย  

3. เอ่�ออำนวัยให้มีการเข่้าถ่งและแบั่งป็ันผลป็ระโยชั้น์จากการใชั้้ทรัพัยากรชั้ีวัภาพัและ
ภ่มิป็ัญญาท้องถิ�นตามกฎหมายที�เกี�ยวัข่้อง 

4. นำควัามต้องการข่องภาคอุตสาหกรรม สังคม และป็ระเทศ มาเชั้่�อมโยงกับัการวัิจัย 
ข่องมหาวัิทยาลัยเพั่�อพััฒนาต่อยอดให้เป็็นนวััตกรรม รวัมทั�งส่งเสริมการใชั้้ป็ระโยชั้น์งานวัิจัยใน
มหาวัิทยาลัยที�มีอย่่ให้เกิดป็ระโยชั้น์ส่งสุด 

5. ส่งเสริม สนับัสนุน และดำเนินงานพััฒนาการวัิจัย นวััตกรรม และงานด้านบัริการวัิชั้าการ
ข่องมหาวัิทยาลัย 

6. สนับัสนุนให้เกิดการใชั้้ทรัพัยากรในมหาวัิทยาลัยทั�งด้านควัามร่้ กำลังคน โครงสร้างพั่�นฐาน 
และวััสดุอุป็กรณ์ ให้เกิดป็ระโยชั้น์ต่อการพััฒนาภาคอุตสาหกรรมและชัุ้มชั้น 

7. ส่งเสริมให้เกิดธุรกิจใหม่ที�ใชั้้นวััตกรรมจากองค์ควัามร่้และทรัพัย์สินทางปั็ญญาข่อง
มหาวัิทยาลัย 

8. สร้างกลไกในการพััฒนาระบับันิเวัศนวััตกรรมและสร้างเคร่อข่่ายควัามร่วัมม่อระหว่ัาง 
หน่วัยงานข่องรัฐ สถาบัันการศ่กษา ภาคอุตสาหกรรม และชัุ้มชั้น
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โครงสร�างผู้้�บริหาร
โครงสร�างองค์กร
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ศาสตราจารย์ ดร.เสมอ  ถาน้อย 
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และนวัตกรรม

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวัฒน์  พิทักษ์พล 
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 กลุ่มงานอุทยานวิทยาศาสตร์ 
และการพัฒนานวัตกรรมเชิงพาณิชย์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิศักดิ์  ป่ินมงคลกุล 
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ

กลุ่มงานบริการวิชาการเพ่ือสังคม

ดร.วารัชต์  มัธยมบุรุษ
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ  

รองศาสตราจารย์ ดร.สุภัค  มหัทธนพรรค 
ผู้ช่วยผู้อำานวยการ 

สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา 
รักษาการแทนหัวหน้าสำานักงาน 

สำานักงานสถาบันฯ
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ทีมบัริหาร
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวัฒน์  พิทักษ์พล 
ผู้อำานวยการสถาบันฯ

  นางจุไรรัตน์  มีทรัพย์ทองทวี 
รักษาการแทนหัวหน้างานบริหารงานทัว่ไป

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัฐภูมิ  พรหมณะ 
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ

 กลุ่มงานบริหาร

 นายสาธิต  จีนะสอน
รักษาการแทนหัวหน้างานวิชาการ

นางสาวจารุณี  มโหฬาร 
รักษาการแทนหัวหน้างานแผนงาน

รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิศักดิ์  ป่ินมงคลกุล 
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ

กลุ่มงานบริการวิชาการเพ่ือสังคม

นางคุรุวัลย์  กลิ่นบำารุง
 รักษาการแทนหัวหน้างานปฏิบัติการ

ดร.วารัชต์  มัธยมบุรุษ
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ  

นายวนิกร  บัวแก้ว 
รักษาการแทนหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ

และพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

รองศาสตราจารย์ ดร.สุภัค  มหัทธนพรรค 
ผู้ช่วยผู้อำานวยการ 

สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

นางสาวกัญญาณัฐ  สุวรรโณ 
รักษาการแทนหัวหน้างาน ศูนย์

อุทยานวิทยาศาสตร์

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา 
รักษาการแทนหัวหน้าสำานักงาน 

สำานักงานสถาบันฯ
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ศาสตราจารย์ ดร.เสมอ  ถาน้อย 
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 

(ประธานกรรมการ)

รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติรัตน์  เชี่ยวสุวรรณ 
รองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน 

(กรรมการ)

นายกฤษณะ  ธรรมวิมล
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยุทธนา  หมัน่ดี
คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชลธิดา  เทพหินลัพ
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ 

(กรรมการ)

นางสาวเบญจมาศ  ตีระมาศวณิช
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประกอบศิริ  ภักดีพินิจ 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ) 

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา
รักษาการแทนหัวหน้าสำานักงานสถาบันฯ

 (ผู้ช่วยเลขานุการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พูลศักดิ์  โกษียาภรณ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ) 

รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพงศ์  ดำารงวิริยะนุภาพ
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวัฒน์  พิทักษ์พล  
ผู้อำานวยการสถาบันฯ 

(กรรมการและเลขานุการ)

คณ์ะกรรมการบัริหาร
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

(ประธานกรรมการ)

นายประฐมพงษ์  ทองรอด 
รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและทรัพย์สิน 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(รองประธานกรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิพรพรรณ์  เนื่องเม็ก 
คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ)

รองศาสตราจารย์ นพ.สรนิต  ศิลธรรม
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ)

รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติรัตน์  เชี่ยวสุวรรณ 
รองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริศักดิ์  ประสานพันธ์
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ)

รองศาสตราจารย์ ดร.พีรเดช  ทองอำาไพ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ) 

ศาสตราจารย์ ดร.เสมอ  ถาน้อย 
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการและเลขานุการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชลธิดา  เทพหินลัพ
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา  กาวีระ
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
(กรรมการ)

นางสุวิภา  วรรณสาธพ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

(กรรมการ)

คณ์ะกรรมการอำานวัยการ
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา



013

คณ์ะกรรมการดำาเนินงาน
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวัฒน์ พิทักษ์พล 
ผู้อำานวยการสถาบันฯ 
(ประธานกรรมการ)

รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิศักดิ์  ป่ินมงคลกุล 
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ 

กลุ่มงานบริการวิชาการเพ่ือสังคม 
(กรรมการ)

ดร.รณกร  สร้อยนาค
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 

(กรรมการ)

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัฐภูมิ  พรหมณะ 
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ

กลุ่มงานบริหาร 
(กรรมการ)

รองศาสตราจารย์ ดร.ผณินทรา  ธีรานนท์
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 

(กรรมการ)

นางอนันญา  มูลมาก 
(ผู้ช่วยเลขานุการ) 

ดร.วารัชต์  มัธยมบุรุษ
รองผู้อำานวยการสถาบันฯ 

(กรรมการ)  

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา 
รักษาการแทนหัวหน้าสำานักงานสถาบันฯ 

(กรรมการและเลขานุการ)
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

โครงสัร้างองค์กร (Organization Chart)
สัถาบัันนวััตกรรมแลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี

Innovation and Technology Transfer Institute: UPITI

มหาวัิทยาลััยพะเยา

สัถาบัันนวััตกรรมแลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี

สัำานักงานสัถาบัันฯ

- งานบัริหารทั�วัไป
งานสารบัรรณ บัุคคล จัดป็ระชัุ้ม 
ป็ระชั้าสัมพัันธ์ การเงิน พััสดุ

- งานวัิชาการ
งานวัิจัย การบัริการวัิชั้าการ  
งานจรรยาบัรรณการใชั้้สัตวั์

- งานแผู้นงาน
แผนงานงบัป็ระมาณ ควัามเสี�ยง 
งาน ITA

- งานปฏิิบััติการ
งานบัรกิารเคร่�องมอ่ตรวัจวัเิคราะห์ 
งานบัริการวัิเคราะห์ทดสอบั   
งานมาตรฐานห้องป็ฏิิบััติการ

- ศูนย์อุทยานวัิทยาศาสัตร์
  มหาวัิทยาลััยพะเยา

ฝ่่ายออกแบับันวััตกรรม,      
ฝ่่ายบัริการเทคโนโลยีภาค
อุตสาหกรรม, ฝ่่ายพััฒนาควัาม
ร่วัมม่อภาคอุตสาหกรรม,     
ฝ่่ายพััฒนาระบับันิเวัศนวััตกรรม, 
ฝ่่ายวัิจัยร่วัมกับัภาคเอกชั้น

- ศูนย์จัดการทรัพย์สัินทางปัญญา
  แลัะถ่ายทอดเทคโนโลัยี

ฝ่่ายคุม้ครองทรพััย์สนิทางปั็ญญา, 
ฝ่่ายถ่ายทอดเทคโนโลยีเชั้งิพัาณชิั้ย์ 
และหารายได้จากทรัพัย์สินทาง
ป็ัญญา

- ศูนย์บั่มเพาะวัิสัาหกิจแลัะพัฒนา
  ควัามเป็นผูู้้ประกอบัการ

ฝ่่ายบั่มเพัาะธุรกิจเทคโนโลยี, 
ฝ่่ายพัฒันาควัามเป็็นผ่ป้็ระกอบัการ

- ศูนย์พัฒนานวััตกรรมแลัะ
  ควัามร่วัมมืออุตสัาหกรรม

ฝ่่าย Talent Mobility,          
ฝ่่ายข่ับัเคล่�อนนวััตกรรม      
เพั่�อสังคม, ฝ่่ายบัริหารหน่วัย
วัิสาหกิจ

- ศูนย์บัริการวัิชาการ
ฝ่่ายบัริการวัิชั้าการ,            
ฝ่่ายส่งเสริมการพััฒนาเชั้ิงพั่�นที� 
(คลินิกเทคโนโลยี),             
ฝ่่ายพััฒนาศักยภาพัการจัดการ
ศ่กษา (เพัาะพัันธุ์ป็ัญญา)

- ศูนย์วัิจัยสััตวั์ทดลัอง
ฝ่่ายบัริการสัตวั์ทดลอง,        
ฝ่่ายบัริหารจัดการระบับั,      
ฝ่่ายวัิชั้าการและควับัคุมคุณภาพั

- ศูนย์บัริการเครื�องมือวัิทยาศาสัตร์
  แลัะตรวัจสัอบัคุณ์ภาพมาตรฐาน
  ผู้ลัิตภัณ์ฑ์์

ฝ่่ายบัริการวัิเคราะห์ทดสอบั, 
ฝ่่ายบัริการเคร่�องม่อ,          
ฝ่่ายมาตรฐานห้องป็ฏิิบััติการ

กลัุ่มงานอุทยานวัิทยาศาสัตร์แลัะ
การพัฒนานวััตกรรมเชิงพาณ์ิชย์ กลัุ่มงานบัริการวัิชาการเพื�อสัังคม
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กลุ่่�มงานอ่ทยาน
วิิทยาศาสตร์
แลุ่ะการพััฒนานวิัตกรรม
เชิิงพัาณิิชิย์
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

ศ่นย์จัดการทรัพัย์สินทางป็ัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Technology Licensing Office (TLO)

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกับอุะไร์ 
   มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

3.1)  บัริการให้คำป็ร่กษาเกี�ยวักับัการบัริหารจัดการทรัพัย์สิน
ทางป็ัญญาให้กับั นักวัิจัย นิสิตผ่้ป็ระกอบัการ เอกชั้น 
บัุคคลภายนอก

3.2)  บัริการจัดอบัรมให้ควัามร่้พั่�นฐานเกี�ยวักับัสิทธิการได้มาซึ่่�ง
ทรัพัย์สินทางป็ัญญา และการบัังคับัใชั้้ตามกฎหมายข่อง
ผ่้ทรงสิทธิให้กับั นักวัิจัย นิสิต และผ่้ป็ระกอบัการ เอกชั้น

3.3)  บัริการจัดอบัรมสร้างควัามตระหนักในการบัริหารจัดการ
ทรพััย์สนิทางปั็ญญาให้กับั นกัวัจิยั นสิติมหาวัทิยาลยัพัะเยา 
ผ่ป้็ระกอบัการ เอกชั้น ให้เห็นถง่ควัามสำคัญข่องการบัริหาร 
จัดการทรัพัย์สินทางปั็ญญาที�เกิดจากการวิัจัยและสามารถ
นำไป็ป็ระยุกต์ใชั้้ได้

3.4)  บัริการจัดอบัรมเกี�ยวักับัข่ั�นตอนและวิัธีการดำเนินการ 
การบัรหิารจดัการทรพััย์สนิทางปั็ญญา เช่ั้น การจดทะเบีัยน 
เคร่�องหมายการค้า การจดสิทธิบััตร/อนุสิทธิบััตร หร่อ
ลิข่สิทธิ�

3.5)  สรรหาผ่ ้รับัอนุญาตใชั้้สิทธิหร่อเทคโนโลยี (Licensee) 
ให้บัริการการอนุญาตให้ใชั้้สิทธิ การถ่ายทอดเทคโนโลยี 
ผลงานวัิจัยข่องมหาวัิทยาลัย เพั่�อพััฒนาส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ 

3.6)  บัริการพััฒนาบัุคลากรด้านทรัพัย์สินทางป็ัญญาทั�งภายใน
มหาวัิทยาลัย และภายนอกมหาวัิทยาลัย

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับบร์ิการ์ 
   หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

- รวัมผ่้ที�มารับับัริการ หร่อผ่้ที�เกี�ยวัข่้อง จำนวัน 316 คน
• อาจารย์ หร่อนักวัิจัย 70 คน
• นิสิต 43 คน

IP for Industry,
Technology Licensing Office: TLO

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์



017

• บัุคคลภายนอก หร่อผ่้ป็ระกอบัการ 55 คน
• การสร้างควัามตระหนักให้กับันิสิต จำนวัน 148 คน

- นิสิตป็ริญญาโทหลักส่ตรวัิทยาศาสตร์มหาบััณฑ์ิต สาข่าวิัชั้า
นวัตักรรมทางเภสชัั้ศาสตร์ คณะเภสัชั้ศาสตร์ มหาวิัทยาลยัพัะเยา

- นิสิตหลักส่ตรวัิทยาศาสตร์เคร่�องสำอาง คณะเภสัชั้ศาสตร์ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา

- นิสิตหลักส่ตรชั้ีวัเคมี คณะวัิทยาศาสตร์การแพัทย์

- รายวิัชั้ากฎหมายเคร่�องหมายการค้าและการบัริหารจัดการ 
ในเชั้งิพัาณชิั้ย์ (Trademark Law and Commercial Management) 
คณะนิติศาสตร์

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

- การให้ควัามร่้และสร้างควัามตระหนัก 

กจิกรรมการบัรหิารทรพััย์สนิทางปั็ญญา พัฒันาศกัยภาพั
และต่อยอดงานวัจิยั เพั่�อนำไป็ใช้ั้ป็ระโยชั้น์เชั้งิพัาณชิั้ย์

 วััตถุุประสงค์์

(1) เพั่�อสร้างควัามตระหนักในย่�นการข่อรับัควัามคุ้มครองด้าน
ทรัพัย์สินทางป็ัญญาให้กับัผ่้ป็ระกอบัการ อาจารย์ นักวัิจัย 
นิสิต หร่อผ่้เข่้าร่วัมกิจกรรม

(2)  เพั่�อเพัิ�มศักยภาพัและพััฒนาศักยภาพัข่องผลงานให้
สามารถนำไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์เพั่�อออกส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ได้

(3) เพั่�อให้ได้มาซึ่่�งสิทธิในด้านองค์ควัามร่้ในเร่�องการบัริหาร
จัดการทรัพัย์สินทางป็ัญญา

(4) เพั่�อให้ผ่้เข่้าร่วัมอบัรมทราบัถ่งการจัดสรรผลป็ระโยชั้น์ 
อันเกิดจากผลงานวัิจัยจ่งมีควัามสำคัญต่อการแข่่งข่ันทาง
ธุรกิจได้

ผลการดำเนิินิงานิ

(1) ผ่้เข่้าร่วัมอบัรมมีควัามร่้ควัามเข่้าใจเกี�ยวักับัทรัพัย์สิน 
ทางป็ัญญามากข่่�น 

(2) ผ่้เข่้าร่วัมอบัรมมีการบัริหารจัดการทรัพัย์สินทางป็ัญญา
มากข่่�น และสามารถสร้างควัามเข่้มแข่็ง และการจัดสรร 
ผลป็ระโยชั้น์อันเกิดจากผลงานวัิจัยจ่งมีควัามสำคัญต่อการ
แข่่งข่ันทางธุรกิจ

(3) ผ่้เข่้าร่วัมอบัรมมีการนำองค์ควัามร่้เพ่ั�อพััฒนาต่อยอด 
เพั่�อออกส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ได้
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ 

- จำนวันทรัพัย์สินทางป็ัญญาที�คุ้มครอง 75 คำข่อ
• สิทธิบััตร จำนวัน - คำข่อ
• สิทธิบััตรออกแบับัผลิตภัณฑ์์ จำนวัน 36 คำข่อ
• อนุสิทธิบััตร จำนวัน 13 คำข่อ
• ลิข่สิทธิ� จำนวัน 22 คำข่อ
• เคร่�องหมายการค้า จำนวัน 4 คำข่อ

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

 กิจกรรมการนำผลงานทรัพัย์สินทาง
ป็ัญญาข่องมหาวิัทยาลัยพัะเยา เข่้าร่วัม
จัดแสดงนิทรรศการเ พ่ั�อให้ผ่้ ที� สนใจ
สามา รถ ติ ดต่ อ ข่อ รั บั ก า รถ่ า ยทอด
เทคโนโลยีเพ่ั�อนำไป็พััฒนาส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์
ได้ ในงานงาน APEC BCG Economy 
Thailand 2022: Tech to Biz (Thailand 
Tech Show 2022)

   แสดงการเข่้าร่วัมงานที�ส่งเสริมการนำผลงาน
วัิจัยออกส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ การถ่ายทอดเทคโนโลยี 
ผลงานวัิจัย “ผลข่องการบัริโภคสไป็รุลินาต่อการ
ทำงานข่องไตและระดับัไข่มันในเล่อด” ทดสอบั
ป็ระสิทธิภาพัในมนุษย์ และ เป็ิดตัวัผลิตภัณฑ์์ 
“Effects of  SPIRULINA  consumption on kidney 
function and blood lipid levels” University of 
Phayao to CMH chiangmai holding Co.,Ltd and 
POW MIRACLE Co.,Ltd
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

ศ่นย์ออกแบับันวััตกรรม อุทยานวัิทยาศาสตร์ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

UP Innovation Design Center

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย 

จากวัิสัยทัศน์ (Vision) มหาวิัทยาลัยสร้างป็ัญญา 
เพั่�อนวััตกรรมชุั้มชั้น ส่่สากล มหาวัิทยาลัยพัะเยาเป็็น
มหาวัิทยาลัยที�มีช่ั้�อเสียงระดับัสากล ผลิตกำลังคนที�มี
คุณภาพัและมาตรฐานวัิจัยและนวััตกรรมรักษาและส่งเสริม
ศิลป็วััฒนธรรมท้องถิ�น ป็ระสานควัามร่วัมม่อและเคร่อข่่าย
กับัองค์กรภาครัฐและภาคเอกชั้นทั�งในป็ระเทศและ 
ต่างป็ระเทศเพ่ั�อชั้ี�นำและสร้างสรรค์ป็ัญญาเพ่ั�อควัาม 
เข่้มแข่็งและควัามยั�งย่นข่องชัุ้มชั้นและสังคม

อทุยานวัทิยาศาสตร์ มหาวิัทยาลยัพัะเยา (University 
of Phayao Science Park) ดำเนินกิจกรรมการพััฒนาและ
ให้บัริการผ่้ป็ระกอบัการ ภาคเอกชั้น โดยมีวััตถุป็ระสงค์
หลักค่อการนำงานวัิจัยและนวััตกรรมข่องมหาวัิทยาลัย 

ไป็ส่่การใชั้้ป็ระโยชั้น์จริงเชั้ิงพัาณิชั้ย์ ซึ่่�งอุทยานวัิทยาศาสตร์
ยังมีภารกิจด้านการวัิจัยและการบัริการวัิชั้าการอ่�นๆ 
เพั่�อกระตุ้นให้ เกิดการพััฒนาสร้างม่ลค่า เพัิ�มให้กับั
อุตสาหกรรมการผลิต และมีชั้่องทางในการสนับัสนุน 
ผ่้ป็ระกอบัการภาคเอกชั้นในการใชั้้วัิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และนวััตกรรม ไป็ส่่การพััฒนาธุรกิจ โดยหน่�งในกลไกการ
บัรกิาร คอ่ ศน่ย์ออกแบับันวัตักรรม (UP Innovation Design 
Center) ซึ่่�งให้บัริการกับักลุ่มล่กค้าในทุกมิติการทำธุรกิจ 
เชั้่น การป็ระชั้าสัมพัันธ์ธุรกิจ การทำการตลาด และการ
พััฒนายกระดับัเพิั�มม่ล ค่าใ ห้กับัผลิตภัณฑ์์ด้วัยการ
ออกแบับั  โดยมุ่งเน้นการนำควัามคิดสร้างสรรค์ และการ
ออกแบับัเข่้าไป็ข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจชัุ้มชั้น ต่อยอดคุณค่า
สินค้านวััตกรรม และภ่มิป็ัญญาท้องถิ�น ส่�อสารผ่านวัิธีการ
ออกแบับัที�สามารถแข่่งขั่นทางการตลาดได้อย่างแตกต่าง
และยั�งย่น

วัิธีการดำเนินงานศ่นย์ออกแบับันวััตกรรม (UP 
Innovation Design Center) มภีารกจิหลกั 5 ด้าน ในการเป็็น 
หน่วัยงานที�ร่วัมข่ับัเคล่�อนเศษฐกิจด้วัยการนำควัามคิด
สร้างสรรค์ และการออกแบับั เข่้าไป็พััฒนาเศรษฐกิจ
นวััตกรรมข่องป็ระเทศ ป็ระกอบัด้วัย 

ศูนย์ออกแบบนวัตกรรม
(UP Innovation Design Center)

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. Design for Development การเป็็นส่วันหน่�งในการ
ใชั้้ควัามคิดสร้างสรรค์และการออกแบับัเพั่�อพััฒนาและ 
ยกระดบััคณุภาพัสนิค้าและบัรกิารต่าง ๆ ข่องผ่ป้็ระกอบัการ 
ภาคเอกชั้น 

2. Design for Add value ส่งเสริมการใชั้้ควัามคิด
สร้างสรรค์ และการออกแบับัในการสร้างคณุค่าและมล่ค่าเพิั�ม 
ให้กบััสนิค้าและบัรกิารต่าง ๆ ข่องผ่ป้็ระกอบัการภาคเอกชั้น 

3. Design for Innovation สนับัสนุนการออกแบับั 
ที�ใชั้้นวััตกรรมที�มีศักยภาพั และสามารถนำไป็ส่่ภาคธุรกิจ
อุตสาหกรรม

4. Design for Business เป็็นแหล่งให้บัริการในการ
ใชั้้ควัามคิดสร้างสรรค์ และการออกแบับัเข่้าไป็พััฒนาธุรกิจ 
ที�ส่งผลต่อเศรษฐกิจข่องป็ระเทศ  

5. Design for Community การเข่้าไป็มีส่วันร่วัมใน
การใชั้้ควัามคิดสร้างสรรค์ และการออกแบับัในการพััฒนา
คุณภาพัชั้ีวัิตข่องคนในชัุ้มชั้น

4. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ตาร์างแสด้งตัวิชิี�วิัด้ข้อุงศ้นย์อุอุกแบบนวิัตกร์ร์ม
ในปีงบปร์ะมาณิ 2565

ลุ่ำาด้ับ ร์ายลุ่ะเอุียด้การ์ด้ำาเนินงาน KPI ที�สำาเร์็จ่

1 แผนงานพััฒนาบร์ิการ์อุ่ทยานวิิทยาศาสตร์์ (Service Platform)

1.2 การ์ให้บร์ิการ์อุอุกแบบนวิัตกร์ร์ม (Innovation Design)

1.2.1  จํานวันครั�งที�ให้บัริการล่กค้าผ่้ป็ระกอบัการ
ภาคเอกชั้น (ครั�ง)

10

1.2.2 จํานวันครั�งที�ให้บัริการล่กค้าในมหาวิัทยาลัย (ครั�ง) 6

1.2.3 จํานวันครั�งที�ให้บัริการล่กค้านอกมหาวิัทยาลัย (ครั�ง) 3

1.2.4 จํานวันผลงานออกแบับัผลิตภัณฑ์์ (ชั้ิ�น) 3

1.2.5 จํานวันผลงานการออกแบับับัรรจุภัณฑ์์ (ชั้ิ�น) 30

1.2.6 จํานวันผลงานการออกแบับัส่�อสิ�งพัิมพั์ (ชั้ิ�น) 10

1.2.7 จํานวันผลงานการออกแบับัตราสัญลักษณ์ (ชั้ิ�น) 6

1.2.8 จํานวันผลงานการออกแบับัอ่�นๆ (ชั้ิ�น) 2

5. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

UP INNOVATION DESIGN CENTER ควิ้าร์างวิัลุ่ร์ะด้ับ 
Silver การ์ปร์ะกวิด้พั่�นที�การ์เร์ียนร์้้ (Learning Space) 
มหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา ปร์ะจ่ำปี 2565

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา โดย 
ผ่้ชั้่วัยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวััฒน์ พัิทักษ์พัล ผ่้อำนวัยการ
สถาบัันนวััตกรรมและถ ่ายทอดเทคโนโลยี  พัร ้อม 
นายศรณัย์ เหมะ นักออกแบับั ศ่นย์ออกแบับันวััตกรรม 
(UP INNOVATION DESIGN CENTER) รับัโล่รางวััลระดับั 
Silver จากรองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พังศบัางโพัธิ� 
อธิการบัดีมหาวัิทยาลัยพัะเยา ภายใต้กิจกรรมการป็ระกวัด
รางวััลพั่�นที�การเรียนร่้ Learning Space ป็ระจำป็ี 2565 
จัดโดย กองบัริหารงานวัิจัย มหาวัิทยาลัยพัะเยา
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พั่�นที�เร์ียนร์้้ด้้านการ์อุอุกแบบ สร์้างสร์ร์ค์อุัตลุ่ักษณิ์
ผลุ่ติภิิณัิฑ์์ แลุ่ะบร์ร์จ่่ภิิณัิฑ์์ โด้ยศ้นย์อุอุกแบบนวัิตกร์ร์ม 
(UP Innovation Design Center) สถาบันนวิัตกร์ร์มแลุ่ะ
ถ�ายทอุด้เทคโนโลุ่ยี มหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา

ปั็จจุบัันการจะป็ระกอบัธุรกิจให้ป็ระสบัควัามสำเร็จ 
ได้นั�น หน่�งในทกัษะที�จำเป็็นต่อผ้่ป็ระกอบัการ ค่อการเรยีนร่้ 
และทำควัามเข่้าใจเร่�องการออกแบับั สร้างสรรค์อัตลักษณ์
ผลิตภัณฑ์์ และบัรรจุภัณฑ์์ โดยเราพับัวั่าผ่้ป็ระกอบัการ 
ยังข่าดควัามร่้ควัามเข่้าใจในเร่�องนี� ซึ่่�งทำให้บัรรจุภัณฑ์์ 
ไม่ส่งเสริมการจำหน่ายสินค้า แบัรนด์ยังไม่สร้างการจดจำ
ให้กับัผ่้บัริโภค อีกทั�งกระบัวันการทำงานออกแบับัระหวั่าง
ผ่้ป็ระกอบัการกับันักออกแบับัในป็ัจจุบััน ผ่้ป็ระกอบัการ 
มักมอบัหมายหน้าที�การกำหนดทิศทางในการออกแบับั 
ให้เป็็นหน้าที�ข่องนักออกแบับัฝ่่ายเดียวั ซึ่่�งแนวัควัามคิด
เหล่านั�นไม่ได้ถ่กออกแบับัจากเจ้าข่องกิจการ

โดยพั่�นที�เรยีนร่ด้้านการออกแบับั สร้างสรรค์อัตลกัษณ์ 
ผลิตภัณฑ์์ และบัรรจุภัณฑ์์ โดยศ่นย์ออกแบับันวััตกรรม 
กลุ ่มงานอุทยานวัิทยาศาสตร์ฯ สถาบัันนวััตกรรมและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา ได้ออกแบับั
กระบัวันการเรียนร่้ที�เรียกวั่า DIBM Learning โดยผ่้เรียน 
จะได้ศ่กษากระบัวันการออกแบับัผ่านหัวัข่้อ 1.Product 
and Packaging Design 2.Visual Identity 3.Intellectual 
Property 4.Branding 5.Marketing โดยเป็็นการเพัิ�มทักษะ
ที�จำเป็็นต่อการป็ระกอบัการ หร่อ Essential Skill ด้วัยการ
เรียนร่้โดยใชั้้สถานการณ์เสม่อนจริง Simulation Based 
Learning ผ่านเคร่�องม่อ Canvas ที�ถ่กออกแบับัมาให้ง่าย
ต่อการสร้างกระบัวันการเรยีนร่ข้่องผ่เ้รยีน และเกดิบัรรยากาศ 
ข่องการเรียนร่้แบับัมีส่วันร่วัม ซึ่่�งร่ป็แบับักิจกรรมการเรียนร่้
ลกัษณะนี�จะทำให้ผ่เ้รยีนเกดิการเรยีนร่แ้บับั 4C คอ่ 1.Critical 

Thinking (การคิดอย่างมเีหตผุล) 2.Creativity (การใช้ั้ควัามคดิ 
สร้างสรรค์) 3.Collaboration (การทำงานร่วัมกับัผ่ ้อ่�น) 
4.Communication (การส่�อสารกับัผ่ ้อ่�น และสามารถ
ถ่ายทอดองค์ควัามร่้กับัผ่้อ่�น) โดยหลังจบักิจกรรมผ่้เรียน
สามารถนำองค์ควัามร่้ไป็ต่อยอดในการพััฒนาผลิตภัณฑ์์ 
บัรรจุภัณฑ์์ และแบัรนด์ เพั่�อเพัิ�มข่ีดควัามสามารถทางด้าน
การแข่่งข่นัทางธรุกจิ ยกระดบััเศรษฐกิจในพั่�นที�ด้วัยควัามคดิ 
สร้างสรรค์ได้อย่างแตกต่าง และยั�งย่นต่อไป็

กิจ่กร์ร์มสร์้างกร์ะบวินการ์เร์ียนร์้้ด้้านการ์อุอุกแบบฯ 
(ข้้อมููล ณ วัันิที่่� 7 กันิยายนิ 2565)

1. สถาบันนวิัตกร์ร์มแลุ่ะถ�ายทอุด้เทคโนโลุ่ยี    
    จ่ำนวิน 0 กิจ่กร์ร์ม

2. หน�วิยงานภิิายในมหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา   
    จ่ำนวิน 7 กิจ่กร์ร์ม

- คณะ เกษตรศาสตร์ และทรัพัยากรธรรมชั้าติ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา จ่ำนวิน 2 กิจ่กร์ร์ม

- คณะนติศิาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา จ่ำนวิน 4 กจิ่กร์ร์ม

- กองกจิการนสิติ มหาวัทิยาลัยพัะเยา จ่ำนวิน 1 กจิ่กร์ร์ม 

3. หน�วิยงานภิิายนอุกมหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา  
    จ่ำนวิน 6 กิจ่กร์ร์ม

- โครงการยกระดับัเศรษฐกิจและสังคมรายตำบัลแบับั
บั่รณาการ 1 ตำบัล 1 มหาวัิทยาลัย (ต.เวัียง)  
จ่ำนวิน 1 กิจ่กร์ร์ม

- โครงการยกระดับัเศรษฐกิจและสังคมรายตำบัลแบับั
บั่รณาการ 1 ตำบัล 1 มหาวัิทยาลัย (ต.บั้านป็ิน) 
จ่ำนวิน 1 กิจ่กร์ร์ม

- เทศบัาลเม่องพัะเยา กองสวััสดิการสังคม  
จ่ำนวิน 1 กิจ่กร์ร์ม

- สำนักงานสหกรณ์จังหวััดพัะเยา กลุ่มส่งเสริมและ
พััฒนาธุรกิจสหกรณ์    
จ่ำนวิน 2 กิจ่กร์ร์ม

- สำนักงานสงเคราะห์ทหารผ่านศ่กเข่ตเชั้ียงราย 
จ่ำนวิน 1 กิจ่กร์ร์ม



022

รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ปร์ะเภิิทผ้้ได้้ร์ับปร์ะโยชิน์จ่ากกร์ะบวินการ์เร์ียนร์้้ด้้าน
การ์อุอุกแบบฯ (ข้้อมููล ณ วัันิที่่� 7 กันิยายนิ 2565)

1. ผ่้ป็ระกอบัการ บัริษัท ภาคเอกชั้น จ่ำนวิน 235 คน

2. นักเรียน นิสิต นักศ่กษา จ่ำนวิน 130 คน

3. อาจารย์ นกัวัจัิย บัคุลากรทางการศก่ษา จ่ำนวิน 10 คน

ผลงานการออกแบับัคาแรคเตอร์ BanaAka “บัะนะ 
อากะ” จาก LING SUM RAAN LIMITED PARTNERSHIP 
จังหวััดเชั้ียงราย โดยนายศรัณย์ เหมะ นักออกแบับั 
ศ่นย์ออกแบับันวััตกรรม (UP Innovation Design Center) 
อทุยานวัทิยาศาสตร์ สถาบันันวัตักรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา ร่วัมออกรายการ SHARK TANK 
THAILAND วัันอาทิตย์ที� 30 ตุลาคม 2565 เวัลา 13.30 น. 
ทางชั้่อง 7HD กด 35

ผลงานการออกแบับั Mira Healtizz คาแรกเตอร์
จาก MADAME MANGO COMPANY LIMITED จังหวััด
เชั้ียงใหม่ โดยนายศรัณย์ เหมะ นักออกแบับั ศ่นย์ออกแบับั
นวััตกรรม (UP Innovation Design Center) โดยมี ดร.ศุลีพัร 
คำชั้มภ่ อาจารย์ป็ระจำสาข่าวัิชั้าคอมพัิวัเตอร์กราฟิิกและ
มัลติมีเดีย คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่�อสาร 
เป็็น Art Director ร่วัมจดัแสดงภายในนทิรรศการ CHANGE 
BY CEA: The Fellowship of Thai Visual Characters 
Showcase “อ่กท่ก ค่กคัก รักคาแรกเตอร์ไทย” ภายในงาน 
Bangkok Design Week 2023 ณ TCDC Bangkok 
Meeting Point, Fl.1 จัดโดย สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (องค์การมหาชั้น)
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

ฐานข่้อม่ลโครงสร้างพั่�นฐานภาครัฐ ด้านวัิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

STDB Science and Technology Infrastructure 
Databank

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย 

จากการศ่กษาในภาพัรวัมข่องควัามสามารถ
ทางการแข่่งข่ันข่องป็ระเทศไทยโดยสถาบััน IMD อาจกล่าวั 
ได้ว่ัาป็ระเทศไทยมีควัามสามารถในการแข่่งขั่นเทียบัเท่า
นานาป็ระเทศได้แต่หากพิัจารณา ถง่ปั็จจยัโครงสร้างพั่�นฐาน 
โดยเฉพัาะอย่างยิ�งด้านวัิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและ
นวัตักรรมข่องป็ระเทศที�เกี�ยวักบััการวัจิยัและพัฒันานักวัจิยั 
สิทธิบััตรด้านวิัทยาศาสตร์ อาจกล่าวัได้วั่าไทยยังอย่่ใน
ระดับัที�ต้องพััฒนาข่ีดควัามสามารถด้านนี�อย่่มาก ซึ่่�งป็ัจจัย
หลักที�เป็็นอุป็สรรคในการพััฒนาศักยภาพัด้านวัทิยาศาสตร์
เทคโนโลยแีละนวัตักรรมข่ององค์กร ทั�งภาครัฐและภาคเอกชั้น 
ค่อการเข่้าถ่งข่้อม่ลและการใชั้้ป็ระโยชั้น์โครงสร้างพั่�นฐาน
ด้านวัิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวััตกรรมอย่างแท้จริง
โดยที�ผ่านมาข่้อม่ลโครงสร้างพั่�นฐานดังกล่าวัยังกระจาย
อย่่ตามแหล่งต่างๆข่าดการรวับัรวัมฐานข่้อม่ลทั�งด้าน
บัุคลากรนักวัิชั้าการนักวัิจัยเคร่�องม่อและห้องป็ฏิิบััติการ

แบับัครบัวังจรไวั้ในฐานข่้อม่ลเดียวักัน ดังนั�นจ่งมีระบับั
ฐานข่้อม่ลโครงสร้างพ่ั�นฐานภาครัฐด้านวัิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพั่�อเป็็นการรวับัรวัมฐานข่้อม่ลนักวัิจัยผลงาน
วัิจัยห้องป็ฏิิบััติการที�ให้บัริการแก่ภาคอุตสาหกรรมอุป็กรณ์
เคร่�องม่อวัิทยาศาสตร์ที�ให้บัุคคลภายนอกสามารถส่บัค้น
ข่้อม่ลได้ตลอด 24 ชั้ั�วัโมง ซึ่่�งจะเป็็นฐานข่้อม่ลที�นำเข่้า 
จากมหาวัิทยาลั ย เคร่ อข่ ่ ายอุทยานวัิทยาศาสตร ์ 
16 มหาวัิทยาลัยและหน่วัยงานเคร่อข่่ายการวิัจัยให้ 
ผ่้ป็ระกอบัการเอกชั้นสามารถส่บัค้นนักวิัจัยหร่อผลงาน
วัิจัยที�ตรงตามควัามต้องการในการพััฒนาผลิตภัณฑ์์หร่อ
การดำเนินการวัิจัย             

โดยมีวััตถุป็ระสงค์เพั่�อ

1. เพั่�อให้บัุคคลทั�วัไป็เข่้าถ่งข้่อม่ลนักวิัจัยผลงานวิัจัย
ห้องป็ฏิิบััติการและอุป็กรณ์เคร่�องม่อในมหาวัิทยาลัยได้
ง่ายข่่�นเพั่�อติดต่อข่อรับับัริการ

2. เพั่�อสนับัสนุนให้เกิดการนำผลงานวัิจัยที�มีอย่่ใน
มหาวัิทยาลัยไป็พััฒนาส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ได้มากข่่�นเป็็นการ
พััฒนาศักยภาพัให้กับัผ่้ป็ระกอบัการภาคเอกชั้น

Science and Technology
Infrastructure Databank: STDB

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์

DOWNLOAD
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3. เพั่�อรวับัรวัมฐานข่้อม่ลนักวัิจัยผลงานวัิจัยห้องป็ฏิิบััติ
การที�ครบัวังจรไวั้ในฐานข่้อม่ล เดียวักันและสะดวักต่อการ
ค้นหาข้่อม่ลและได้ข่้อม่ลที�ครบัถ้วันและมีควัามเป็็นปั็จจุบััน 
ทั�งข่้อม่ล นักวัิจัยผลงานวัิจัยข่้อม่ลห้องป็ฏิิบััติการและอุป็กรณ์
เคร่�องม่อวัิทยาศาสตร์

 กลุ่มเป็้าหมาย 
- ผ่ ้ป็ระกอบัการ
- นิสิตในมหาวิัทยาลัย
- บัุคลากร นักวิัจัย ผ่ ้เชั้ี�ยวัชั้าญ ในมหาวิัทยาลัย
- ผ่ ้สนใจใชั้้บัริการภายนอก

4. จ่ำนวินผ้้ที�ใชิ้บร์ิการ์ ปร์ะจ่ำปีงบปร์ะมาณิ 2565   
 จ่ำนวิน 120 คร์ั�ง

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม  
  30 ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์

การป็ระชั้าสัมพัันธ์การให้บัริการฐานข่้อม่ลโครงสร้างพั่�นฐาน
ภาครัฐด้านวัิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

• การป็ระชั้าสัมพัันธ์โครงการ STDB ผ่านเวั็บัไซึ่ต์

• การป็ระชั้าสัมพัันธ์โครงการฯ โดยการจัดบั่ธ
นิทรรศการโครงการฐานข่้อม่ลโครงสร้างพั่�นฐาน  
ภาครัฐด้านวัิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ข่้อม่ลในฐานข่้อม่ลโครงสร้างพั่�นฐานภาครัฐด้านวัิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

หมวิด้ข้้อุม้ลุ่ จ่ำานวินข้้อุม้ลุ่

นักวิิทยาศาสตร์์ 540 คน

ผลุ่งานวิิจ่ัย 3,018 ผลงาน

เคร์่�อุงม่อุวิิทยาศาสตร์์ 722 เคร่�อง

ห้อุงปฏิบัติการ์ 9 ห้อง

การป็ระชั้าสัมพัันธ์หน้าเวั็บัไซึ่ต์ศ่นย์เคร่�องม่อกลาง 
(http://upcl.up.ac.th/)

การป็ระชั้าสัมพัันธ์หน้าเวั็บัไซึ่ต์ศ่นย์บั่มเพัาะวัิสาหกิจ 
(http://www.upbi.up.ac.th/)

การป็ระชั้าสัมพัันธ์หน้าเวั็บัไซึ่ต์อุทยานวัิทยาศาสตร์ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา (http://www.upsp.up.ac.th)

การป็ระชั้าสัมพัันธ์หน้าเวั็บัไซึ่ต์สถาบัันนวััตกรรม
และถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา

(http://www.upiti.up.ac.th)
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6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ 

ตัวิชิี�วิัด้ ผลุ่ลุ่ัพัธ์

จํานวันข่้อม่ลใหม่ที�นําเข่้าระบับัฐานข่้อม่ลฯ 
100 

รายการ

จํานวันข่้อม่ลที�ได้รับัการป็รับัป็รุงหร่อตรวัจสอบั

ให้ทันสมัย  

1,165 

รายการ

จํานวันข่้อม่ลห้องป็ฏิิบััติการที�พัร้อมให้บัริการ 2 ห้อง

จํานวันการเข่้าใชั้้งานระบับัฐานข่้อม่ลโครงสร้าง

พั่�นฐานด้าน วั และ ท (ผ่าน Website และ

Application) 

130 ครั�ง

จํานวันการนํา STDB Banner ข่่�นป็ระชั้าสัมพัันธ์

บัน Website ที�ไม่มีค่าใชั้้จ่าย 

4

banner

จํานวันการจองใชั้้เคร่�องม่อ ผ่านระบับั STDB 120 ครั�ง

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ฐานข้่อมล่โครงสร้างพั่�นฐานภาครฐั ด้านวัทิยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี (STDB) จะสามารถอัพัเดทข่้อม่ลนักวัิจัย 
งานวิัจัย เคร่�องม่อ ห้องป็ฏิิบััติการ รวัมถ่งโรงงานต้นแบับั 
เพั่�อเป็็นการรวับัรวัมฐานข่้อม่ลนักวัิจัยผลงานวัิจัย 
ห้องป็ฏิิบััติการที�ให้บัริการแก่ภาคอุตสาหกรรมอุป็กรณ์
เคร่�องม่อวัิทยาศาสตร์ที�ให้บัุคคลภายนอกสามารถส่บัค้น
ข่้อม่ลได้ตลอด 24 ชั้ั�วัโมง ซึ่่�งจะเป็็นฐานข่้อม่ลที�นำเข่้า 
จากมหา วิัทยา ลัย เคร่ อข่ ่ าย อุทยาน วิัทยาศาสตร ์ 
16 มหาวิัทยาลัยและหน่วัยงานเคร่อข่่ายการวิัจัยให้ 
ผ่้ป็ระกอบัการเอกชั้นสามารถส่บัค้นนักวัิจัยหร่อผลงาน
วัิจัยที�ตรงตามควัามต้องการในการพััฒนาผลิตภัณฑ์์หร่อ
การดำเนินการวัิจัย ที�ตอบัโจทย์ต่อผ่้ใชั้้บัริการในยุคดิจิตอล
เพัิ�มมากข่่�น             

แสดงการป็ระชั้าสัมพัันธ์การให้บัริการ
ในงาน มาใจกาด ตลาดข่องดีจังหวััดพัะเยา
ระหวั่างวัันที� 27 – 29 พัฤษภาคม 2565

ณ กวั๊านพัะเยา

แสดงการป็ระชั้าสัมพัันธ์การให้บัริการในกิจกรรม
นิทรรศการงานมหกรรมงานวัิจัย เพั่�อพััฒนา

พั่�นที� Area-Based Research Share and Learn Fair
ระหวั่างวัันที� 29-30 มกราคม 2565

ณ หอป็ระชัุ้มเม่องพัะเยา มหาวัิทยาลัยพัะเยา
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

สำนักงานควัามร่วัมม่ออุตสาหกรรม

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Office of Industrial Liaison

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

สำนกังานควัามร่วัมม่ออตุสาหกรรม (OIL) ให้บัริการ 
แก่ภาคเอกชั้นอย่างครบัวังจร เพั่�อให้การบัริการข่องอทุยาน 
วัิทยาศาสตร์เป็็นที�รับัร่้อย่างกวั้างข่วัางและสามารถเป็็น 
จุดให้บัริการแบับัเบ็ัดเสร็จ (One Stop Service) ได้จริง 
จ่งได้มีการจัดตั�งสำนักงานควัามร่วัมม่ออุตสาหกรรมข่่�น
เพั่�อชั้่องทางในการเผยแพัร่การให้บัริการด้านต่างๆ ข่อง
อุทยานวิัทยาศาสตร์และรวับัรวัมควัามต้องการข่องภาค
เอกชั้นโดยเฉพัาะวัิสาหกิจข่นาดกลางและข่นาดย่อม 
(SMEs) และสถานป็ระกอบัการต่างๆมาส่งต่อให้อุทยาน
วัิทยาศาสตร์หร่อหน่วัยงานที�เกี�ยวัข่้องต่อไป็ ซึ่่�งมีกิจกรรม
การดำเนินงาน ดังนี� (1) การให้บัริการข่องสำนักงานควัาม
ร่วัมม่ออุตสาหกรรมการจัดหาบัุคลากรเพั่�อดำเนินการและ
เชั้่�อมโยงผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญภายในมหาวัิทยาลัยในการให้บัริการ
อย่างต่อเน่�อง (2) การส่งเสริมการใชั้้บัริการข่องอุทยาน
วัิทยาศาสตร์ เชั้่น บัริการให้คำป็ร่กษาธุรกิจเทคโนโลยี 

การป็ระชั้าสัมพัันธ์การบัริการข่องอุทยานในร่ป็แบับัต่างๆ        
การพับัป็ะองค์กรเอกชั้นการจับัค่่ธุรกิจกิจกรรมส่งต่อควัาม
ต้องการ (Transfer Case) กิจกรรมเพั่�อสังคมการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เป็็นต้น 

โดยมีวััตถุป็ระสงค์เพั่�อ

1. เพ่ั�อป็ระสานงานควัามร่วัมมอ่ระหว่ัางผ่ป้็ระกอบัการ 
กับันักวิัจัยเพ่ั�อพััฒนาผลงานวัิจัยพััฒนาเทคโนโลยีและ
ผลิตภัณฑ์์

2. เพ่ั�อพััฒนาศักยภาพัทางด้านธุรกิจการวิัจัยและ
เทคโนโลยีให้กับัผ่้ป็ระกอบัการ

3. เพั่�อให้ผ่้ป็ระกอบัการสามารถแก้ไข่ป็ัญหาใน 
การดำเนินกิจการได้จากการให้คำป็ร่กษาแนะนำเบั่�องต้น

4. เพั่�อสร้างเคร่อข่่ายควัามร่วัมม่อกับักับัหน่วัยงาน
ต่างๆ ทั�งภาครัฐและภาคเอกชั้น

4. จ่ำนวินผ้้ที�ใชิ้บร์ิการ์ ปร์ะจ่ำปีงบปร์ะมาณิ 2565 
 จ่ำนวิน 70 ร์าย

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

1. กิจกรรมการป็ระชั้าสัมพัันธ์และเผยแพัร่ข่้อม่ล 

- การป็ระชั้า สัมพััน ธ์ผ่ านการออกบั่ ธ กิจกรรม
นิทรรศการงานมหกรรมงานวิัจัยเพ่ั�อพััฒนาพั่�นที� 

สำานักงานความร่วมมืออุตสาหกรรม
Office of Industrial Liaison

การสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการ ภาคเอกชน
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Area-Based Research  Share and Learn Fair 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา ในระหวั่างวัันที� 28 -29 มกราคม 
2565 ณ หอป็ระชัุ้มเม่องพัะเยา เพั่�อป็ระชั้าสัมพัันธ์
โครงการ และการให้บัรกิารอุทยานวัทิยาศาสตร์ให้กบัั 
ผ่้ป็ระกอบัการ และนักวัิจัย หร่อหน่วัยงานที�เกี�ยวัข่้อง 
ได้ทราบัถง่การให้บัริการต่างๆ และการนำผลงานวัจัิย 
ในมหาวัิทยาลัยไป็ต่อยอดเชั้ิงพัาณิชั้ย์เพัิ�มมากข่่�น

- การป็ระชั้าสัมพัันธ์ผ่านการออกบั่ธ “กิจกรรมการ 
ส่งเสริมการเชั้่�อมโยงสินค้าเกษตร ลิ�นจี�แม่ใจพัะเยา” 
ในวัันที� 5 พัฤษภาคม 2565 ณ สวันภ่สิต อำเภอแม่ใจ 
จังหวััดพัะเยา เพั่�อป็ระชั้าสัมพัันธ์ผลิตภัณฑ์์ลิ�นจี� 
ที�ได้จากการพััฒนาจากงานวัิจัยในมหาวัิทยาลัย และ 
การให้บัรกิารอุทยานวิัทยาศาสตร์ให้กบััผ่ป้็ระกอบัการ 
นกัวัจิยั หร่อหน่วัยงานที�เกี�ยวัข่้อง ได้ทราบัถ่งการให้
บัริการต่างๆ  และแนวัทางการนำผลงานวัิจัยใน
มหาวัทิยาลยั ไป็ต่อยอดเชั้ิงพัาณิชั้ย์เพัิ�มมากข่่�น

2. กจิกรรมการให้คำแนะนำและคำป็รก่ษาแก่ผ่ป้็ระกอบัการ/
การลงพั่�นที�เยี�ยมชั้มสถานป็ระกอบัการ 

- รับัโจทย์ควัามต้องการ บัริษัท สยามฮาร์บัาล่า โฮลดิ�ง 
จำกัด / เร่�อง การพััฒนาผลิตภัณฑ์์

- ลงพั่�นที�เยี�ยมชั้มสถานป็ระกอบัการ บัรษิทั เอส.ไอ.ฟิ่ด้ 
(ป็ระเทศไทย) จำกัด / เร่�อง การป็รับัป็รุงกระบัวันการ
ผลิตภัณฑ์์ข่นมเป็ี�ยะ

- รับัโจทย์ควัามต้องการ ห้างหุ้นส่วันจำกัด น่านมอลต์ 
/ เร่�อง การตรวัจวัิเคราะห์ผลิตภัณฑ์์

- รับัโจทย์ควัามต้องการ สถานป็ระกอบัการน�ำเสาวัรส 
เชั้ียงคำ / เร่�อง การข่ออนุญาตสถานที�ผลิตอาหาร

- รับัโจทย ์ควัามต ้องการ วัิสาหกิจชัุ้มชั้นณหทัย 
เนเจอรัลเฮิร์บั / เร่�อง การพััฒนาผลิตภัณฑ์์ยาสีฟิัน
สมุนไพัร

- รับัโจทย์ควัามต้องการ ห้างหุ้นส่วันจำกัด กำตังฟิ่้ด / 
เร่�อง การพััฒนาผลิตภัณฑ์์น�ำจิ�มข่้าวัมันไก่แบับัผง

- รับัโจทย์ควัามต้องการ บั้านสบั่่ / เร่�อง การพััฒนา
ผลิตภัณฑ์์ส่่เหลวัจากมะข่าม

- รบััโจทย์ควัามต้องการ สถานป็ระกอบัการลำใยอบัแห้ง 
/ เร่�อง การตรวัจวัิเคราะห์ผลิตภัณฑ์์ลำใย

- รับัโจทย ์ควัามต ้องการ วัิสาหกิจชัุ้มชั้นณหทัย 
เนเจอรัลเฮิร์บั / เร่�อง การพััฒนาเจลลี�กัมมี�ส่ตรระงับั
กลิ�นป็าก

- รบััโจทย์ควัามต้องการ สถานป็ระกอบัการรกัวันาสมนุไพัร 
/ เร่�อง การพััฒนาผลิตภัณฑ์์และบัรรจุภัณฑ์์เคร่�องด่�ม
สมุนไพัร

- รับัโจทย์ควัามต้องการ สถานป็ระกอบัการเกษตร
เชั้ิงท่องเที�ยวั / เร่�อง การพััฒนามาตรฐานโกโก้

- รับัโจทย์ควัามต้องการ ห้างหุ้นส่วันจำกัด กล้วัยป็ิ�ง
ลิงสำราญ / เร่�อง การพััฒนามาตรฐานการผลิต 
และ การสร้างเคร่อข่่ายล่กไร่

- รับัโจทย์ควัามต้องการ สถานป็ระกอบัการผัก ผลไม้ 
อนิทรย์ี / เร่�อง การพัฒันาผลิตภณัฑ์์และตรวัจวิัเคราะห์ 
ผงผักรวัมชั้งด่�ม

- รบััโจทย์ควัามต้องการ กลุ่มแม่บ้ัาน / เร่�อง การพัฒันา 
ผลิตภัณฑ์์น�ำชั้าสมุนไพัร

3. กิจกรรมสร้างควัามตระหนักและเผยแพัร่ข่้อม่ล
อุทยานวัิทยาศาสตร์ภาคเหน่อสร้างควัามตระหนัก 
เกี�ยวักับัอุทยานวัิทยาศาสตร์

- กิจกรรมการสร้างควัามตระหนักทางการตลาดให้กับั
สำนักงานคุมควัามป็ระพัฤติจังหวััดพัะเยา ในวัันที� 31 
พัฤษภาคม 2565 ณ ร้าน UP Innoshop มหาวัิทยาลัย
พัะเยา

- กิจกรรมการสร้างควัามตระหนักการให้บัริการอุทยาน
วัทิยาศาสตร์รวัมถง่การเยี�ยมชั้มศ่กษาดง่าน ศน่ย์พัฒันา 
ผลิตภัณฑ์์นวััตกรรม ในวัันที� 19 พัฤษภาคม 2565 
ณ สถาบัันนวััตกรรมและถ ่ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา

- กิจกรรมการพััฒนาสถานที�ผลิตกลุ่มวัิสาหกิจชัุ้มชั้น 
ผ่้ป็ล่กอ้อย อำเภอภ่ซึ่าง จังหวััดพัะเยา ในวัันที� 5 
กันยายน 2565 ณ สำนักงานสาธารณสุข่อำเภอภ่ซึ่าง 
จังหวััดพัะเยา

- กิจกรรมการพััฒนาเกษตรผ่้ป็ล่กโกโก้เชั้ิงท่องเที�ยวั 
ส่่การเป็็นอย่่ที�ดีข่่�นอย่างยั�งย่น อำเภอเชั้ียงคำ จังหวััด
พัะเยา ในวัันที� 9 สิงหาคม 2565 ณ บั้านสวันกำลังดี 
(บั้านดิน) จังหวััดพัะเยา
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

- กจิกรรมการพัฒันาควัามร่เ้บั่�องต้นด้านการข่ออนญุาต 
สถานที�ผลิต และเลข่สารบับัอาหาร ในวัันที� 29 
สงิหาคม 2565 ณ อาคารศน่ย์การเรยีนร่พ้ัฒันาต้นแบับั 
นวััตกรรมผลิตภัณฑ์์อาหาร มหาวัิทยาลัยพัะเยา

- กิจกรรมการป็ระเมินคัดเล่อกผ่้รับัรางวััล อย. ควัอลิตี� 
อวัอร์ด ระดับัจังหวััดพัะเยา ในระหวั่างวัันที� 19 - 20 
กรกฎาคม 2565 ได้แก่

1. วัิสาหกิจชัุ้มชั้นบััวัศิริท่าจำป็ี อำเภอเม่องพัะเยา
2. กลุ่มแม่บั้านเกษตรกรสันกลาง (แคบัหม่อัจฉรา) 
   อำเภอดอกคำใต้
3. ข่นมจีนป็้านา อำเภอแม่ใจ
4. วัิสาหกิจชัุ้มชั้นข่้าวัรจนา อำเภอเชั้ียงคำ

- กิจกรรมการสนับัสนุนการดำเนินงานข่องศ่นย์ FTA 
Center ระดับัจังหวััด ในวัันที� 13 กันยายน 2565 
ณ สวันภ่สิต อำเภอแม่ใจ จังหวััดพัะเยา

- กิจกรรมการตรวัจป็ระเมินสถานที�ผลิตอาหาร เพั่�อ
ผลักดันการผลิตให้กับัผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที�จังหวััด
ภาคเหน่อตอนบัน 2 ให้ได้มาตรฐาน ในวัันที� 25 
มนีาคม 2565 ณ อาคารศ่นย์การเรยีนร่พ้ัฒันาต้นแบับั 
นวััตกรรมผลิตภัณฑ์์อาหาร

- กิจกรรมการพััฒนาการตลาดให้กับัผ่้ป็ระกอบัการ 
ในพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบัน 2 ร่วัมกับั CP ALL ในวัันที� 
22 มิถุนายน 2565 ณ สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอด
เทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ตัวิชิี�วิัด้ ผลุ่ที�ได้้

จํานวันคนที�เข่้าร่วัมกิจกรรม
การสร้างควัามตระหนักต่อป็ี

70 ราย

ผ่้ป็ระกอบัการที�ได้รับัการส่งต่อให้เข่้ามา
ใชั้้บัริการในอุทยานฯ

70 ราย

ร้อยละข่องคนที�ส่งต่อให้เข่้ามาใชั้้บัริการ
ในอุทยานฯต่อคนที�เข่้าร่วัมกิจกรรม
การสร้างควัามตระหนักทั�งหมด

ร้อยละ 
90

ค่าใชั้้จ่ายต่อหัวัข่องคนที�เข่้าร่วัมกิจกรรม
การสร้างควัามตระหนักต่อป็ี

10,000 
บัาท/ราย

จํานวันกิจกรรมการสร้างควัามตระหนักต่อป็ี 9 ครั�ง

คะแนนควัามพั่งพัอใจข่องผ่้ใชั้้บัริการ
สํานักงานควัามร่วัมม่ออุตสาหกรรม 

ร้อยละ 
90

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

จากการป็ระชั้าสัมพัันธ์ผ่านเวั็บัไซึ่ต์ การจัดบ่ัธ
นิทรรศการ และการจัดกิจกรรมการสร้างควัามตระหนัก
และเผยแพัร่ข่องสำนักงานควัามร่วัมม่ออุตสาหกรรม 
ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2565 พับัวั่ามีผ่้สนใจใชั้้บัริการเป็็น
จำนวันมาก ซึ่่�งส่วันใหญ่จะเป็็นกลุ่มผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที�
จังหวััดภาคเหน่อ ตอนบัน 2 (พัะเยา แพัร่ น่าน เชั้ียงราย) 
ป็ระกอบัธุรกจิด้านเกษตรและอาหารแป็รรป่็ มคีวัามต้องการ 
พััฒนาผลิตภัณฑ์์และบัรรจุภัณฑ์์ต้นแบับั การวัิเคราะห์และ
ทดสอบั การป็รบััป็รงุกระบัวันการและการเพัิ�มป็ระสิทธิภาพั 
การผลิตในภาคอุตสาหกรรม และการพััฒนามาตรฐาน 
การผลิต เชั้่น เลข่สารบับัอาหาร อย. มาตรฐาน GMP 
HACCP  HALAL เป็็นต้น โดยทางสำนักงานควัามร่วัมม่อ
อุตสาหกรรมได้ดำเนินการให้คำป็ร่กษาเบั่�องต้นและ
ลงพั่�นที�เพ่ั�อวันิจิฉยัสถานป็ระกอบัการ เพ่ั�อพัฒันาศักยภาพั 
ผ่ป้็ระกอบัการให้มอีงค์ควัามร่แ้ละสามารถนำหลักวัทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวััตกรรมไป็ใชั้้ได้อย่างมีป็ระสิทธิภาพั 
รวัมถ่งยังมีการส่งไป็ผ่้ป็ระกอบัการที�มีศักยภาพัไป็ใชั้้บัริการ
โครงการภายใต้อุทยานวัิทยาศาสตร์ เพั่�อให้เกิดการวัิจัย
ร่วัมกันระหวั่างภาครัฐกับัภาคเอกชั้น และสามารถนำงาน
วัิจัยไป็ส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ รวัมถ่งการสร้างม่ลค่าเพัิ�มให้กับั
ผลิตภัณฑ์์และบัริการได้
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

การพััฒนาศักยภาพัและให้บัริการห้องป็ฏิิบััติการ  
แก่ภาคอุตสาหกรรม 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

(Strengthen laboratory service)

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

ห้องป็ฏิิบัั ติการตรวัจสอบัมาตรฐานคุณภาพั
ผลิตภัณฑ์์ลำไยกลุ่มจังหวััดล้านนาตะวัันออก ตั�งอย่่ใน  
“ศ่นย์ฝึ่กอบัรมวิัชั้าชั้ีพัและบัริการนานาชั้าติด้านเกษตร 
และอาหาร” คณะเกษตรศาสตร์และทรัพัยากรธรรมชั้าติ 
ที�จัดตั�งข่่�นเพ่ั�อเป็็นแหล่งให้ควัามร่้ถ่ายทอดและฝึ่กอบัรม
วัิชั้าชีั้พัด้านเกษตรและอาหารรวัมถ่งให้บัริการตรวัจ
วัิเคราะห์ทางห้องป็ฏิิบััติการที�เกี�ยวัข่้องกับัการเกษตรด้าน
ต่างๆ เพ่ั�อสอดรับักับัการสร้างฐานนวััตกรรมข่องป็ระเทศ
ตามนโยบัาย 4.0 และยุทธศาสตร์ข่องจังหวััดพัะเยาด้าน
อาหารป็ลอดภัยพัร้อมทั�งเร่งพััฒนาบัทบัาทข่องวิัชั้าการ
สายรับัใชั้้สังคมด้วัยการส่งเสริมและสนับัสนุนให้คณาจารย์
นักวิัชั้าการเกษตรและนักศ่กษาได้ทำงานร่วัมกับัชัุ้มชั้น 
ผ่้ป็ระกอบัการเอกชั้นในพั่�นที�มีการถ่ายทอดและเผยแพัร่
เทคโนโลยีและควัามร่้ทางการเกษตรผ่านส่�อสาธารณะและ
การให้บัริการตรวัจวิัเคราะห์คุณภาพัผลิตผลทางการเกษตร
แก่เอกชั้นบัุคคลภายนอกการให้บัริการตรวัจวัิเคราะห์

ผลผลิตทางการเกษตรอ่�นๆ ตลอดจนผลิตภัณฑ์์ต่างๆ 
หร่องานวัิจัยที�สามารถใชั้้อุป็กรณ์เคร่�องม่อข่องห้องป็ฏิิบััติ
การในการพััฒนาได้ซึ่่�งอุทยานวัิทยาศาสตร์ 

โดยมีวััตถุป็ระสงค์ค่อ

1. สามารถให้บัริการและสนับัสนุนภาคเอกชั้น 
ผ่้ป็ระกอบัการวัิสาหกิจชัุ้มชั้น และ SME ในจังหวััดพัะเยา 
และจังหวััดในภาคเหน่อที�ต้องการพััฒนาศักยภาพัข่อง
กิจการโดยการผลิตสินค้าที�ได้มาตรฐาน

2. ผลิตภัณฑ์์ข่องผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที�มีคุณภาพั
และได้มาตรฐานมากข่่�นเป็็นที�ยอมรับั

3. เกิดเคร่อข่่ายห้องป็ฏิิบััติการภายในหน่วัยงานและ
ระหวั่างองค์กร

กลุ่่�มเป้าหมาย 

1. ผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที�จังหวััดภาคเหน่อตอนบัน 2 
(เชั้ียงราย พัะเยา แพัร่ น่าน)

2. นิสิตในมหาวัิทยาลัย

3. บัุคลากร นักวัิจัย ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ ในมหาวัิทยาลัย

4. จ่ำนวินผ้้ที�ใชิ้บร์ิการ์ ปร์ะจ่ำปีงบปร์ะมาณิ 2565 
 จ่ำนวิน 30 ร์าย

5. จ่ำนวินผลุ่ิตภิิัณิฑ์์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม  
 จ่ำนวิน 30 ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์

Strengthen service laboratory
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ 

ตัวิชิี�วิัด้ ผลุ่ลุ่ัพัธ์

จํานวันผ่้ใชั้้บัริการห้องป็ฏิิบััติการเพั่�อให้บัริการ
แก่ภาคอุตสาหกรรม 

30 ราย

รายได้ต่อป็ีข่องห้องป็ฏิิบััติการ 165,000 บัาท

จํานวันครั�งการใชั้้งานห้องป็ฏิิบััติการ
เฉลี�ยต่อรายต่อป็ี 

2 ครั�ง/ราย

รายได้เฉลี�ยต่อเจ้าหน้าที�/ต่อป็ี 15,000 บัาท/คน

รายได้เหน่องบัป็ระมาณข่องการให้บัริการ
ห้องป็ฏิิบััติการ 

165,000 บัาท

คะแนนควัามพั่งพัอใจข่องผ่้ใชั้้บัริการ
ห้องป็ฏิิบััติการ 

 ร้อยละ 89.20

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

การให้บัริการห้องป็ฏิิบััติการตรวัจสอบัมาตรฐานคุณภาพัผลิตภัณฑ์์ลำไยกลุ่มจังหวััด 
ล้านนาตะวัันออกได้รบััควัามสนใจจากผ่ใ้ช้ั้บัริการในพั่�นที�เป็็นจำนวันมาก ในการวิัเคราะห์ ทดสอบั 
ผลิตภัณฑ์์เบั่�องต้น เพั่�อใชั้้เป็็นข่้อม่ลในการป็รับัป็รุงกระบัวันการผลิตในสถานป็ระกอบัการ 
โดยอ้างอิงจากผลการป็ระเมินควัามพั่งพัอใจข่องผ่้รับับัริการห้องป็ฏิิบััติการ พับัวั่า ผ่้รับับัริการ 
มีควัามพั่งพัอใจต่อการให้บัริการข่องห้องป็ฏิิบััติการในภาพัรวัมอย่่ในระดับัดีมาก มีค่าเฉลี�ย
เท่ากับั 4.46 คิดเป็็นร้อยละ 89.20 โดยสามารถจําแนกเป็็นด้านๆ ดังนี� ด้านที�ผ่้รับับัริการมี 
ควัามพัง่พัอใจมากที�สดุ ค่อ ด้านเจ้าหน้าที�ผ่ใ้ห้บัริการมีค่าเฉลี�ย เท่ากับั 4.82 คดิเป็็นร้อยละ 96.40 
รองลงมา ด้านกระบัวันการ/ข่ั�นตอนการให้บัริการ มีค่าเฉลี�ยมากที�สุด เท่ากับั 4.51 คิดเป็็นร้อยละ 
90.20 และด้านที�ผ่้รับับัริการมีควัามพั่งพัอใจน้อยที�สุด ค่อ ด้านห้องป็ฏิิบััติการและเคร่�องม่อ 
มีค่าเฉลี�ย เท่ากับั 4.05 คิดเป็็นร้อยละ 81
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

แผนงานการพััฒนาข่ีดควัามสามารถทางเทคโนโลยี
และวัิจัยข่องภาคเอกชั้นในพั่�นที�

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Industrial Research and Technology Capacity 
Development : IRTC 

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

แผนงานพััฒนาข่ีดควัามสามารถทางเทคโนโลยี
และวัิจัยข่องภาคเอกชั้นในพั่�นที� (Industrial Research and 
Technology Capacity Development Program : IRTC) จ่ง
เป็็นการให้ควัามชั้่วัยเหล่อผ่้ป็ระกอบัการภาคอุตสาหกรรม
การผลิตทุกป็ระเภทด้วัยการส่งเสริมการนำเทคโนโลยี
เข่้าไป็ทำให้เกิดนวััตกรรมในการพััฒนาเทคโนโลยีการผลิต 

การจับัค่่นวััตกรรมในร่ป็แบับัข่องการใชั้้ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญด้าน
เทคนิคเข่้าไป็เป็็นที�ป็ร่กษาในการแก้ไข่ป็ัญหาทางเทคนิค 
ป็รับัป็รุงป็ระสิทธิภาพักระบัวันการผลิต พััฒนาคุณภาพั
สินค้าให้ได้มาตรฐานสากล และพััฒนาผลิตภัณฑ์์ใหม่ๆ 
รวัมถ่งการฝ่ึกอบัรม การเสาะหาเทคโนโลยีจากแหล่งต่างๆ 
เพั่�อให้สามารถเข่้าส่่การแข่่งข่ันในตลาดการค้าสากลได้
อย่างเข่้มแข่็ง โดยมุ่งหวัังที�จะพััฒนาศักยภาพัข่องบัุคลากร
ทางเทคโนโลยีข่องภาคเอกชั้น ให้มีควัามร่้ควัามเข่้าใจใน
เทคโนโลยีที�ได้รับัการถ่ายทอดจากผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ เพั่�อการแก้
ป็ัญหาเทคโนโลยีอย่างยั�งย่นรวัมถ่งการเข่้าถ่งการให้บัริการ
ทางด้านทรัพัย์สินทางป็ัญญาอย่างเต็มร่ป็แบับั นอกจากนี� 
ยังเป็็นการสร้างฐานล่กค้าให้แก่อุทยานศาสตร์ภ่มิภาคที�จะ
เป็ิดดำเนินการในอนาคตด้วัย

Industrial Research and Technology   
Capacity Development Program: IRTC

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

จ่ำนวินสถานปร์ะกอุบการ์ที�เข้้าร์�วิมโคร์งการ์ 2 สถานปร์ะกอุบการ์

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

 จ่ำนวิน 2 โคร์งการ์

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

จำนวันสถานป็ระกอบัการที�ได้รับัการสนับัสนุนด้านการวัิจัยและพััฒนา จำนวัน 2 สถาน
ป็ระกอบัการ ทำให้เกิดรายได้เพัิ�มข่่�น 30 เป็อร์เซึ่็นต์

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

สถานป็ระกอบัการเกิดควัามตระหนักถ่งการทำวัิจัยและพััฒนาผลิตภัณฑ์์หร่อการ
ป็รับัป็รุงกระบัวันการผลิตให้ได้มาตรฐาน ลดการส่ญเสียทั�งวััตถุดิบัและพัลังงาน
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

โครงการบั่มเพัาะธุรกิจ วัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวััตกรรม             

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Science, Technology and Innovation Business 
Incubation Program

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

การบั่มเพัาะธุรกิจวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตักรรม (Science, Technology and Innovation Incubation 
Program) เป็็นกิจกรรมที�ส่งเสริมให้ผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที� 
มีการใชั้้วัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวััตกรรมเพั่�อเพัิ�มข่ีด
ควัามสามารถในการแข่่งขั่นทางธุรกิจและพััฒนากิจการ 
ให้มีควัามเข่้มแข่็งจากการใชั้้วัิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ในการขั่บัเคล่�อนธรุกิจ และส่งเสรมิให้เอกชั้น/ผ่ป้็ระกอบัการ 
มีการนำเทคโนโลยีจากมหาวิัทยาลัยที�มีศักยภาพัไป็พััฒนา
เพั่�อต่อยอดส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ ซึ่่�งกระบัวันการบั่มเพัาะธุรกิจ 
วัิทยาศาสตร์ฯ จะป็ระกอบัด้วัยกิจกรรมต่างๆ เชั้่น การให้
คำป็ร่กษาด้านต่างๆ ที�เกี�ยวัข่้องกับัการดำเนินธุรกิจ 
การให้คำป็ร่กษาด้านกฎหมาย ด้านการตลาด ด้านแรงงาน 
การให้คำป็ร่กษาด้านการพััฒนาผลิตภัณฑ์์ การพััฒนา

บัรรจุภัณฑ์์ การออกแบับัตราสินค้า การสร้างแบัรนด์ 
ตลอดจนการพััฒนาป็รับัป็รุงกระบัวันการผลิต และรวัมถ่ง
การข่ยายการตลาดที�กวั้างข่่�น

4. จ่ำนวินผ้้ปร์ะกอุบการ์ที�เข้้าร์�วิมโคร์งการ์  
 มีทั�งหมด้ 32 ร์าย

5. ผลุ่ลุ่ัพัธ์เชิิงปร์ิมาณิ

ตั�งแต่ป็ีงบัป็ระมาณ พั.ศ.2556 จนถ่งป็ัจจุบััน 
พั.ศ.2565 มีผ่ ้ป็ระกอบัการที�ผ่านการคัดเล่อกจากคณะ
กรรมการให้เข่้าร่วัมโครงการฯ เพั่�อเข่้าร่วัมกระบัวันการ 
บั ่มเพัาะธุรกิจฯ จำนวัน 32 กิจการ โดยป็ัจจุบัันมี 
ผ่้ป็ระกอบัการที�สำเร็จหลักส่ตรการบั่มเพัาะฯไป็แล้วัทั�งสิ�น 
จำนวัน 21 กิจการ โดยผ่ ้เข่้าร่วัมโครงการทั�งหมดเป็็น 
ผ่้ป็ระกอบัการในเข่ตพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบันทั�งหมด ได้แก่ 
จังหวััดพัะเยา เชั้ียงราย น่าน และพั่�นที�ใกล้เคียง

6. ผลุ่ลุ่ัพัธ์เชิิงค่ณิภิิาพั

การให้บัริการเพ่ั�อทำให้ผ่้ป็ระกอบัการเทคโนโลยี 
ที�เข่้ารับัการบั่มเพัาะ (Incubatee) สามารถย่นหยัดอย่่ได้ 
ในวังการธุรกิจอย่างยั�งย่น ซึ่่�งผลการดำเนินงานในป็ี 
พั.ศ.2565 ที�ผ่านมา ทำให้ผ่้ป็ระกอบัการมีรายได้เพัิ�มข่่�น 
53,602,000 บัาท มกีารลงทุนเพิั�มข่่�น 62,205,000 บัาท ส่งผล 
ทำให้เกิดผลกระทบัทางเศรษฐกิจ จำนวัน 162,787,000 บัาท

Technology Business Incubator: TBI
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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Universal Basic Income: UBI
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

โครงการหน่วัยบั่มเพัาะวัิสาหกิจในสถาบัันอุดมศ่กษา

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

University Business Incubator, UBI

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

หน่วัยงานที�ทำหน้าที�บ่ัมเพัาะให้เกดิผ้่ป็ระกอบัการใหม่ 
(Entrepreneurs) และบัริษทัจดัตั�งใหม่ (Startup Companies) 
ที�จะได้รับัการด่แลให้มีการรพััฒนาการเจริญเติบัโต โดยใชั้้
ข่้อได้เป็รียบัจากสภาพัแวัดล้อมทางวัิชั้าการเสริมสร้าง
ควัามเข่้มแข่็งและสามารถพััฒนาเป็็นบัริษัทธุรกิจเต็มร่ป็ 
ในอนาคต (Spin-off Companies) รวัมทั�งเป็็นช่ั้องทางในการ 
นำงานวัิจัย สิ�งป็ระดิษฐ์ และนวััตกรรมที�สร้างในสถาบััน
อุดมศ่กษาพััฒนาส่้กระบัวันการใชั้้งานเชั้ิงพัาณิชั้ย์ เป็็นการ
สร้างวังจรรายได้ ตลอดจนเกิดผลป็ระโยชั้น์กลับัส่่สถาบััน
อุดมศ่กษาและป็ระเทศในระยะยาวั โดยมีกลุ่มเป็้าหมาย 
ค่อ นิสิตที�กำลังศ่กษาอย่่และสำเร็จการศ่กษาไม่เกิน 5 ป็ี 
อาจารย์ และผ่้ป็ระกอบัการทั�วัไป็

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง
 จ่ำนวิน 269 ร์าย

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม
 จ่ำนวิน 9 โคร์งการ์

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

- จำนวันผลิตภัณฑ์์ที�ได้รับัการพััฒนา 7  ผลงาน
- จำนวันผลงานที�ได้รับัการออกแบับั 7  ผลงาน
- จำนวันผ่้ป็ระกอบัการที�มาข่อรับับัริการ   9  ราย
- จำนวันสถานป็ระกอบัการที�ไป็ชั้่วัย   

  7  สถานป็ระกอบัการ
- จำนวันทรัพัย์สินทางป็ัญญาที�คุ้มครอง   

  3  เคร่�องหมายการค้า 
-  จำนวันที�ข่ายได้   4 ราย
-  จำนวันผ่้ป็ระกอบัการที�ตั�งธุรกิจใหม่  2  ราย
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7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

 สถาบัันอุดมศ่กษาได้นำผลงานวิัจัย นวััตกรรม เทคโนโลยีและศักยภาพัด้านวัิชั้าการข่อง 
สถาบัันอุดมศ่กษาเชั้่�อมต่อกับัภาคธุรกิจอุตสาหกรรม เพ่ั�อพััฒนาส่ ่การสร้างผ่ ้ป็ระกอบัการใหม่ 
ส่งเสริมให้นิสิตและผ่้ที�สนใจตระหนักและสร้างแรงบัันดาลใจส่่การเป็็นผ่้ป็ระกอบัการใหม่ เสริมสร้าง 
และบั่มเพัาะผ่้ป็ระกอบัการใหม่พััฒนาข่ีดควัามสามารถเชั้ิงการแข่่งขั่นและเติบัโตทางธุรกิจอย่างเข่้มแข่็ง 
เสริมสร้างกลไกระบับัการนำผลงานวัิจัย นวััตกรรม เทคโนโลยี และทรัพัย์สินทางป็ัญญาจากองค์ควัามร่้
ทางวิัชั้าการข่องสถาบััน อุดมศ่กษาเชั้่�อมโยงกับัภาคธุรกิจอุตสาหกรรม เพั่�อพััฒนาส่่การใชั้้ป็ระโยชั้น์ 
เชั้ิงพัาณิชั้ย์ และสร้างผ่้ป็ระกอบัการใหม่ อีกทั�งยังเสริมสร้างวััฒนธรรมองค์กรข่องสถาบัันอุดมศ่กษา 
ในการพััฒนาผลงานวัิจัยเทคโนโลยี นวััตกรรม และองค์ควัามร่้ ที�ตอบัสนองต่อควัามต้องการข่อง 
สังคม-เศรษฐกิจ และสามารถยกระดับัข่ีดควัามสามารถเชั้ิงการแข่่งข่ันข่องป็ระเทศ
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

โครงการออมสินยุวัพััฒน์รักษ์ถิ�น

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

 -

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

 โครงการที�ส่งเสริมศักยภาพัข่องกลุ่มองค์กรชัุ้มชั้น 
ป็ระเภท กลุ่มวัิสาหกิจชัุ้มชั้น กลุ่มผ่้ป็ระกอบัการ OTOP 
หร่อ กลุ่มอาชั้ีพัในชัุ้มชั้น กลุ่มผ่้ป็ระกอบัการโฮมสเตย์และ
ท่องเที�ยวัชุั้มชั้น เพั่�อพััฒนาด้านการบัริหารจัดการกลุ่ม 
การพััฒนาผลิตภัณฑ์์ ให้สามารถเข่้าส่ ่ตลาดการค้าทั�ง
ออนไลน์และออฟิไลน์ เรยีนร่ก้ารทำงานร่วัมกัน ซึ่่�งก่อให้เกิด 
ควัามสมัพันัธภาพัที�ดรีะหว่ัางกลุม่องค์กรชั้มุชั้น สถาบันัศ่กษา 
และธนาคารออมสิน ในการทำงานร่วัมกับัหน่วัยงานภาคีที� 
เกี�ยวัข้่อง เพ่ั�อเสรมิสร้างป็ระสบัการณ์ในการเรยีนร่ก้ารทำงาน 
เป็็นกลุ่ม การทำงานต่อยอดองค์ควัามร่้ภ่มิป็ัญญาท้องถิ�น 
ก่อให้เกิดป็ระสบัการณ์ด้านการพััฒนาศักยภาพัตัวัเอง 
เม่�อออกส่่ตลอดแรงงาน และสร้างควัามมั�นคงข่องรากฐาน
สังคมจากพั่�นฐานควัามเข่้าใจข่องคนรุ่นใหม่ 

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง
 จ่ำนวิน 67 ร์าย

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม
 จ่ำนวิน 5 โคร์งการ์

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

- จำนวันผลิตภัณฑ์์ที�ได้รับัการพััฒนา 5  ผลงาน
- จำนวันผลงานที�ได้รับัการออกแบับั 2  ผลงาน
- จำนวันผ่้ป็ระกอบัการที�มาข่อรับับัริการ  15  ราย
- จำนวันสถานป็ระกอบัการที�ไป็ชั้่วัย

    5 สถานป็ระกอบัการ
-  จำนวันที�ข่ายได้  5 ราย

ออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ�น
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ชิ่มชิน สามารถพััฒนาม่ลค่าข่องผลิตผลให้เกิด
ม่ลค่าเพัิ�มทางเศรษฐกิจและสร้างม่ลค่าเพัิ�มในผลิตภัณฑ์์
และบัริการแก่กลุ่มองค์กรชัุ้มชั้นต่อยอดภ่มิป็ัญญาท้องถิ�น
และสร้างโอกาสทางการตลาดและการแข่่งข่ันส่งผลต่อ
ควัามเข้่มแข่ง็ข่องระบับัเศรษฐกจิฐานรากอย่างยั�งยน่ รวัมถง่ 
สามารถฝ่ึกทักษะการเป็็นผ่้ป็ระกอบัการโดยผสมผสาน
ภ่มิป็ัญญาในท้องถิ�นกับัควัามร่้ทางวัิทยาการสมัยใหม่ 
เพั่�อให้เกิดอาชั้ีพัและรายได้ที�มั�นคง

สถาบันอุ่ด้มศึกษา เป็็นแหล่งเรียนร่ ้วัิทยาการ
สมัยใหม่ที�สามารถสร้างป็ระโยชั้น์เป็็นร่ป็ธรรม ที�วััดและ
ป็ระเมนิผลได้อย่างชั้ดัเจน รวัมทั�งสามารถพััฒนาองค์ควัามร่้ 
เป็็นหลกัการแนวัทางในการพัฒันาหลักสต่รที�มีป็ระสิทธภิาพั

นิสิต ได้รับัควัามร่ ้ควัามเข่้าใจ เห็นคุณค่าข่อง
ทรัพัยากรและภ่มิป็ัญญาท้องถิ�น สามารถฝ่ึกทักษะการเป็็น
ผ่้ป็ระกอบัการโดยมีโอกาสพััฒนาเป็็นอาชั้ีพัเพั่�อให้มีรายได้
เลี�ยงตนเองได้

ธนาคาร์อุอุมสิน ได้รับัควัามร่้ควัามเข่้าใจในบัริบัท
ข่องธุรกิจชุั้มชั้นที�สามารถพััฒนาธุรกิจข่องธนาคาร 
ให้ตอบัสนองควัามต้องการข่องชุั้มชั้นได้อย่างมีคุณภาพั
และป็ระสิทธิภาพั ทำให้ลดควัามเสี�ยงด้านสินเชั้่�อและ 
มีฐานล่กค้าเพัิ�มมากข่่�น
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

 โครงการเส้นทางส่่นวััตวัณิชั้ย์ 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

 Research to Market : R2M

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีร่วัมกับั
เคร่อข่่ายอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค ได้จัดการแข่่งข่ัน
โครงการเส้นทางส่่นวััตวัณิชั้ย์ (Research to Market : R2M) 
เพั่�อเปิ็ดโอกาสให้นักวัิจัยนำผลงานวิัจัยข่องมหาวัิทยาลัย 
ที�มศีกัยภาพัมาศ่กษาควัามเป็็นไป็ได้ทางธรุกิจ และนำเสนอ 

แผนธุรกิจข่องผลงานวัิจัยโดยนิสิต เพ่ั�อเป็็นการสนับัสนุน
การนำผลงานวัจิยัและนวัตักรรมออกส่เ่ชั้งิพัาณชิั้ย์ โดยเน้น 
ผลติภณัฑ์์ที�มคีวัามต้องการข่องตลาด และมีการใช้ั้นวัตักรรม 
ที�ชั้ัดเจน ซึ่่�งจะมีการจัดการแข่่งข่ันดังกล่าวัทั�งในระดับั
มหาวัิทยาลัย ระดับัภ่มิภาค และระดับัป็ระเทศ เป็็นป็ระจำ
ทกุปี็

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

      ป็ี 2565

- จำนวันนิสิต 45 คน   
- จำนวันอาจารย์/นักวัิจัย 11 คน

Research to Market: R2M
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 



039

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม 

ปี 2565

ลุ่ำาด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ร์างวิัลุ่

1 Bee Plus อาหารเสริมทดแทนเกสรดอกไม้สําหรับัเลี�ยงผ่�งพัันธุ์
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.ข่รรค์ชั้ัย  ดั�นเมฆ
2. ดร.บัาจารีย์  ฉัตรทอง

ตัวัแทนมหาวัิทยาลัย
เข่้าแข่่งข่ันในระดับั
ภ่มิภาค และระดับั

ป็ระเทศ

2 LPC โป็รตีนผงเข่้มข่้นแบับัจากใบัผัก
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.ข่รรค์ชั้ัย  ดั�นเมฆ
2. รศ.ดร.โชั้ค  โสรัจกุล

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

3 In Vitro Gastromicrobiotech
ที�ป็ร่กษา :

1. อาจารย์กฤษณา  พัุกอินทร์
2. ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ์

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

4 Confusion matrix แอพัพัลิเคชั้ั�นจัดตารางจัดตารางข่่�นเวัรพัยาบัาล
ที�ป็ร่กษา : ดร.กนกวัรรธน์  เซึ่ี�ยงเจ็น

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

5 Babel แอพัพัลิเคชั้ั�นวัิเคราะห์โรคข่้าวัโพัด
ที�ป็ร่กษา : ผศ.ดร.สุรางคนา  ระวัังยศ

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

6 Movemental แอพัพัลิเคชั้ั�นออกกําลังกายโดยใชั้้เทคโนโลยี
การตรวัจจับัการเคล่�อนไหวัร่างกาย (Pose Estimation) 
ที�ป็ร่กษา : ผศ.ดร.สุรางคนา  ระวัังยศ

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

7 FHENOMENAL Waste Food Good Fertilizer
ที�ป็ร่กษา :

1. อาจารย์กฤษณา  พัุกอินทร
2. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์

ชั้มเชั้ยระดับั
มหาวัิทยาลัย

8 Lychee Seed Lychee seed extract plus
ที�ป็ร่กษา : รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ

ตัวัแทนมหาวัิทยาลัย
เข่้าแข่่งข่ันในระดับั

ภ่มิภาค

9 OXYSHINE สารสกัดจากกิ�งมะหาด
ที�ป็ร่กษา : ดร.จักรินทร์  ศรีวัิไล

ตัวัแทนมหาวัิทยาลัย
เข่้าแข่่งข่ันในระดับั

ภ่มิภาค
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ลุ่ำาด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน

การ์ต�อุยอุด้
โคร์งการ์อุ่�นๆ

เพั่�อุพััฒนาต้นแบบ
ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/บร์ิการ์

1 MARONY Marony เคร่�องด่�มเพั่�อสุข่ภาพั : โคลด์บัริวัสป็าร์คกลิ�ง
หมักด้วัยจุลินทรีย์ธรรมชั้าติจากสมุนไพัรไทย 
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.สมศักดิ�  ธรรมวังษ์
2. รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ

TED Fund, P1, SiBB

2 Confusion matrix แอพัพัลิเคชั้ั�นจัดตารางจัดตารางข่่�นเวัรพัยาบัาล
ที�ป็ร่กษา : ดร.กนกวัรรธน์  เซึ่ี�ยงเจ็น

P1 

3 Tricho UP Tricho up ผลิตภัณฑ์์ป็้องกัน และกําจัดเชั้่�อรา
สาเหตุข่องโรคพั่ชั้ 
ที�ป็ร่กษา : 

1. ผศ.ดร.วัิพัรพัรรณ์  เน่�องเม็ก
2. ผศ.ดร.บัังอร  สวััสดิ�สุข่

TED Fund

4 Bee Plus อาหารเสริมทดแทนเกสรดอกไม้สําหรับัเลี�ยงผ่�งพัันธุ์
ที�ป็ร่กษา : 

1. ดร.ข่รรค์ชั้ัย  ดั�นเมฆ
2. ดร.บัาจารีย์  ฉัตรทอง

P1

5 Confusion matrix แอพัพัลิเคชั้ั�นจัดตารางจัดตารางข่่�นเวัรพัยาบัาล
ที�ป็ร่กษา : ดร.กนกวัรรธน์  เซึ่ี�ยงเจ็น

P1

6 OXYSHINE สารสกัดจากกิ�งมะหาด
ที�ป็ร่กษา : ดร.จักรินทร์  ศรีวัิไล

P1

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

นิสิตผ่้เข่้าแข่่งข่ันภายใต้โครงการเส้นทางส่่นวััตวัณิชั้ย์ จะได้เรียนร่้การทำธุรกิจจาก 
ผ่เ้ชีั้�ยวัชั้าญที�มปี็ระสบัการณ์มาถ่ายทอดองค์ควัามร่แ้ละเสริมสร้างทักษะด้านธุรกิจให้ตอบัโจทย์ 
กับัควัามต้องการข่องตลาดภาคอุตสาหกรรม พัร้อมทั�งส่งเสริมและผลักดันให้ผ่ ้วัิจัยและ 
นักป็ระดิษฐ์ ได้ตระหนักและเล็งเห็นถ่งควัามสำคัญในการวัิจัยและพััฒนาเพั่�อสร้างผลิตภัณฑ์์ 
ที�สามารถต่อยอดไป็ส่่การผลิตสินค้าและบัริการ ส่งเสริมการป็ระกอบัธุรกิจด้วัยวิัทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวััตกรรม สร้างม่ลค่าเพัิ�มข่องธุรกิจในป็ระเทศให้ทัดเทียมกับัสากล
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) :
 Startup Thailand League

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ) :
 Startup Thailand League

3. วิัตถ่ปร์ะสงค์/กลุ่่�มเป้าหมาย :

กิจกรรมป็ระกวัดโมเดลธุรกิจ Startup ข่องนิสิตทุกระดับัมีวััตถุป็ระสงค์เพั่�อให้นิสิต
สามารถต่อยอดแนวัควัามคิดพััฒนาส่่การเป็็นวิัสาหกิจเริ�มต้นที�สร้างม่ลค่าเพัิ�มส่งให้กับั
ป็ระเทศและสามารถเติบัโตได้อย่างรวัดเร็วั ผ่านการพััฒนาควัามเป็็นผ่้ป็ระกอบัการ 
(Entrepreneurship) โดยจัดให้มีการอบัรมพััฒนาผลิตภัณฑ์์เทคโนโลยีและนวััตกรรม ควับัค่่
กับัการพััฒนาร่ป็แบับักิจนวััตกรรม (Business Model Innovation) และการนำเสนอไอเดีย 
(Pitching) เพั่�อข่อรับัเงินทุนพััฒนาต้นแบับัผลิตภัณฑ์์ (Grants) ซึ่่�งจะชั้่วัยผลักดันการสร้าง
ธุรกิจนวััตกรรม และการพััฒนาต้นแบับัเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์์สำหรับันิสิต เป็็นจำนวันเงิน
ไม่เกิน 25,000 บัาทต่อทีม

 กลุ ่มเป็้าหมาย : นักศ่กษาทุกระดับัชั้ั�น / สาข่าวัิชั้า ตั�งแต่ระดับัป็ริญญาตรี 
ป็ริญญาโท และป็ริญญาเอก ข่องมหาวัิทยาลัยพัะเยา

4. จ่ำนวินนิสิต นักศึกษา/อุาจ่าร์ย์ที�ปร์ึกษา ที�เข้้าร์�วิมโคร์งการ์ :

กลุ่่�มเป้าหมาย จ่ำนวิน (คน) จ่ำนวิน (ทีม)

นิสิต นักศ่กษา 40 11

อาจารย์ 7 -

รวัมทั�งสิ�น 47 11
 

Startup Thailand league
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

5. ผลุ่ที�ได้้เชิิงปร์ิมาณิข้อุงโคร์งการ์ :

ร์อุบเปิด้ร์ับสมัคร์ 
(ทีม)

ร์อุบคัด้เลุ่่อุก 
ร์ะด้ับมหาวิิทยาลุ่ัย

ร์อุบคัด้เลุ่่อุก 
ร์ะด้ับภิิ้มิภิิาค

ทีมนิสิตที�ผ�านการ์คัด้
เลุ่่อุกได้้ร์ับท่น

สนับสน่น 25,000/ทีม
Demoday

การ์นำผลุ่ิตภิิัณิฑ์์
ต้นแบบไปต�อุยอุด้

11
ทีม

5
ทีม

3
ทีม

3
ทีม

3
ทีม

1
ทีม

6. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพัข้อุงโคร์งการ์

เพั่�อส่งเสริมให้นักศ่กษาต่อยอดแนวัควัามคิด (Idea) เพ่ั�อพััฒนาส่่การเป็็นวัิสาหกิจ 
เริ�มต้น (Startup) ที�สร้างม่ลค่าเพัิ�มส่งให้กับัป็ระเทศ ตลอดจนผลักดันการสร้างธุรกิจนวััตกรรม
ให้มีควัามเข่้มแข่็งและสามารถเติบัโตได้อย่างรวัดเร็วั ผ่านการพััฒนาควัามเป็็นผ่้ป็ระกอบัการ 
(Entrepreneurship) ภายใต้ระบับัพัี�เลี�ยง (Mentoring system) รวัมถ่งการสร้างเวัทีเพ่ั�อ 
เป็ิดโอกาสให้วัิสาหกิจเริ�มต้นเข่้าส่่ตลาดในระดับัป็ระเทศ
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) :

โครงการส่งเสริมพััฒนาศักยภาพัผ่้ป็ระกอบัการวัิสาหกิจ
เริ�มต้น (Startup) วัสิาหกจิข่นาดกลางและข่นาดย่อม (SMEs)

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ) :

GSB Micropreneur Academy

3. วิัตถ่ปร์ะสงค์/กลุ่่�มเป้าหมาย :

 3.1 เพ่ั�อสนับัสนุนการสร ้างงาน สร ้างอาชีั้พั 
สร้างรายได้ และการเข่้าถ่งแหล่งเงินทุนสำหรับันิสิต นักศ่กษา
ที�ต้องการเป็็นผ่ป้็ระกอบัการในระหว่ัางการศก่ษา หรอ่หลังจาก 
สำเร็จการศ่กษาแล้วั

 3.2 เพั่�อส่งเสริมและสนับัสนุนให้กลุ่มนิสิต นักศ่กษา 
เกิดแนวัคิดในการสร้างสรรค์ผลงานนวััตกรรมใหม่ ๆ

 3.3 เพ่ั�อสร้างผ่ ้ป็ระกอบัการรายใหม่ ตั�งแต่ข่ณะ
ศ่กษาอย่่ในระดับัมหาวัิทยาลัย

 กลุ่มเป็้าหมาย : นักศ่กษาทุกระดับัชั้ั�น / สาข่าวิัชั้า 
ตั�งแต่ระดับัป็ริญญาตรี ป็ริญญาโท และป็ริญญาเอก รวัมถ่ง
บััณฑ์ิตมหาวัิทยาลัยพัะเยาที�จบัใหม่ไม่เกิน 5 ป็ี

GSB Micropreneur Academy
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 

4. จ่ำนวินนิสิต นักศึกษา/อุาจ่าร์ย์ที�ปร์ึกษา ที�เข้้าร์�วิมโคร์งการ์ :

กลุ่่�มเป้าหมาย จ่ำนวิน (คน) จ่ำนวิน (ทีม)

นิสิต นักศ่กษา 18 6

อาจารย์ 4 -

รวัมทั�งสิ�น 22 6
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5. ผลุ่ที�ได้้เชิิงปร์ิมาณิข้อุงโคร์งการ์ :

ร์อุบเปิด้

ร์ับสมัคร์ 

(ทีม)

Smart Start Idea  

by GSB Startup 

(ร์ะด้ับ

มหาวิิทยาลุ่ัย)

ร์อุบ Prototype 

to Company 

40 ผลุ่งาน 

(ร์ะด้ับปร์ะเทศ)

ร์อุบ Smart Startup 

Company by GSB 

Startup 

25 ผลุ่งาน

จ่ัด้ตั�ง

Smart Startup Company

by GSB Startup  

ร์ับท่นสนับสน่น 50,000/ทีม

6
ทีม

3
ทีม

2
ทีม

1
ทีม

1
ทีม

6. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพัข้อุงโคร์งการ์

 6.1 นิสิต นักศ่กษาในสถาบัันการศ่กษา มีองค์ควัามร่้เกี�ยวักับัการเป็็นผ่้ป็ระกอบัการ 
เริ�มตั�งแต่การสร้างแนวัคิดธุรกิจ จนสามารถป็ระกอบัธุรกิจได้จริง เกิดการเรียนร่้ การสร้างสรรค์
นวััตกรรม แลกเป็ลี�ยนป็ระสบัการณ์ และสร้างเคร่อข่่ายธุรกิจ

 6.2 นิสิต นักศ่กษา ได้มีแนวัคิดสร้างสรรค์ธุรกิจนวััตกรรม และสามารถนำแนวัคิด
ธุรกิจนั�นไป็ป็ระยุกต์ให้เกิดธุรกิจได้จริง

 6.3 นิสิต นักศ่กษา ได้มีโอกาสในการเริ�มดำเนินธุรกิจตั�งแต่ข่ณะศ่กษาอย่่ในระดับั
มหาวัิทยาลัย
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) :

โครงการป็ระกวัดผลิตส่�อป็ระชั้าสัมพัันธ์
และกิจกรรมให้ควัามร่้เกี�ยวักับัการคุ้มครองเงินฝ่าก
และสถาบัันคุ้มครองเงินฝ่าก

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ) :

WHAT IF : DPA Creative Advertising Contest

3. วิัตถ่ปร์ะสงค์/กลุ่่�มเป้าหมาย :

 3.1 เพั่�อสร้างการรับัร่้เกี�ยวักับับัทบัาทและหน้าที�
การทำงานข่องสถาบัันคุ้มครองเงินฝ่าก

 3.2 เพั่�อให้นิสิต นักศ่กษา ที�มีองค์ควัามร่ ้หร่อ 
มีควัามสนใจในการทำส่�อป็ระชั้าสัมพัันธ์ได้มีเวัทีในการ
สร้างสรรค์ผลงานออกส่่สาธารณะ 

 3.3 เพ่ั�อส่งเสริมให้ใชั้้ควัามคิดสร้างสรรค์จาก
แนวัคิดข่องคนรุ่นใหม่ เป็็นเคร่�องม่อในการป็ระชั้าสัมพัันธ์
สถาบัันคุ้มครองเงินฝ่าก 

 กลุ่มเป็้าหมาย : ป็ระชั้าชั้นทั�วัไป็ผ่้มีบััญชั้ีเงินฝ่าก
กับัสถาบัันการเงิน,นิสิต นักศ่กษา ผ่้มีควัามสนใจในการ
ผลิตส่�อและควัามคิดสร้างสรรค์, หน่วัยงานและองค์กร 
ภาครัฐและเอกชั้นท้องถิ�น

4. จ่ำนวินนิสิต นักศึกษา/อุาจ่าร์ย์ที�ปร์ึกษา ที�เข้้าร์�วิม
โคร์งการ์ :

กลุ่่�มเป้าหมาย จ่ำนวิน (คน) จ่ำนวิน (ทีม)

นิสิต นักศ่กษา 154 11

อาจารย์ 8 -

รวัมทั�งสิ�น 162 11
 

5. ผลุ่ที�ได้้เชิิงปร์ิมาณิข้อุงโคร์งการ์ :

ร์อุบเปิด้ร์ับสมัคร์ 
(ทีม)

กิจ่กร์ร์ม Road Show แลุ่ะ
การ์อุบร์มเชิิงปฏิบัติการ์ 

11
ทีม

11
ทีม

กิจ่กร์ร์ม
First Round Selection 
(ร์ะด้ับมหาวิิทยาลุ่ัย)

กิจ่กร์ร์ม
Show Day & Awards

5
ทีม

5
ทีม

6. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพัข้อุงโคร์งการ์

เกิดการมีส่วันร่วัมจากนิสิต นักศ่กษาและบัุคคล
ทั�วัไป็ มีควัามร่้และควัามเข่้าใจเกี�ยวักับับัทบัาทและหน้าที�
ข่องสถาบัันคุ ้มครองเงินฝ่ากมากข่่�น ผ ่านการเข่ ้าถ่ง 
ส่�อป็ระชั้าสัมพัันธ์ที�ทางโครงการเผยแพัร่ส่่สาธารณะ เพั่�อ
ตอบัโจทย์ในการสร้างโอกาสในการเชั้่�อมโยงหน่วัยงานต่าง ๆ 
ทั�งภาคการศ่กษา ภาคธุรกิจ และภาครัฐเข่้าด้วัยกัน เพั่�อให้
มีควัามร่้ควัามเข่้าใจและการเข่้าถ่งสถาบัันคุ้มครองการเงิน

WHAT IF : DPA Creative
Advertising Contest

การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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Startup Innovative Business 
Brotherhood: SIBB

การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

โครงการส่งเสริมศักยภาพัผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจ
นวััตกรรมรายใหม่ระหวั่างกิจการข่นาดใหญ่  
และมหาวัิทยาลัย 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Startup Innovative Business Brotherhood: SIBB

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

ในการส่งเสริมให้ธุรกิจนวััตกรรมรายใหม่สามารถ
พััฒนาเทคโนโลยีชั้ั�นส่งและข่ยายตลาดไป็ส่่ระดับัโลกได้
อย่างรวัดเร็วัและมีป็ระสิทธิภาพันั�น จำเป็็นต้องมีเคร่อข่่าย
ข่องกจิการข่นาดใหญ่เข้่ามาให้ควัามร่แ้ละคำแนะนำที�จำเป็็น 
เน่�องจากกิจการเหล่านี�มีเทคโนโลยี ควัามร่้ และเคร่อข่่าย
การค้าระดบััโลก การส่งเสรมิให้กิจการข่นาดใหญ่เป็็นพัี�เลี�ยง 
ทางธุรกิจ (Business Brotherhood) แก่ธุรกิจนวััตกรรม 

รายใหม่จ่งเป็็นสิ�งที�จะชั้่วัยให้ธุรกิจนวััตกรรมรายใหม่ 
มี โ อ ก า ส เ ติ บั โ ต แ ล ะ ป็ ร ะ ส บั ค วั า ม ส ำ เ ร็ จ ส่ ง ข่่� น 
สำนักงานป็ลัดกระทรวังการอุดมศ่กษา วัิทยาศาสตร์ วัิจัย
และนวัตักรรม โดย กองส่งเสริมและป็ระสานเพั่�อป็ระโยชั้น์
ทางวัิทยาศาสตร์ วัิจัยและนวััตกรรม (กป็วั.) ร่วัมกับั
มหาวิัทยาลัยพัะเยา ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพั 
ผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจนวััตกรรมรายใหม่ระหวั่างกิจการ 
ข่นาดใหญ่และมหาวัิทยาลัย เพ่ั�อทำหน้าที�เร่งการเติบัโต
ทางธุรกิจ (Accelerator) และเป็็นการสร้างชั้่องทางให้
กิจการข่นาดใหญ่สามารถร่วัมม่อทางธุรกิจกับัธุรกิจ
นวััตกรรมรายใหม่ได้ ทั�งนี�จะใชั้้พ่ั�นที�ข่องมหาวัิทยาลัย 
ซึ่่�งเป็็นแหล่งสร้างควัามร่ ้ในการดำเนินการ เพ่ั�อพััฒนา
บัุคลากร นิสิต นักศ่กษา ให้มีควัามพัร้อมในการร่วัมม่อ 
กับัภาคเอกชั้น และใชั้้เทคโนโลยีข่องมหาวิัทยาลัยในการ
พััฒนาศักยภาพัข่องเอกชั้น 
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4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

      ปี 2565

- นิสิต จำนวัน 16 คน
- อาจารย์/นักวัิจัย จำนวัน  10 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ร์างวิัลุ่

1 ARTTo-Lab ผลิตภัณฑ์์สารสกัดเข่้มข่้นจากใบัข่นุนที�ใชั้้นวััตกรรม
และเทคนคิเฉพัาะเพั่�อให้ได้สารสกัดที�มปี็ระสิทธภิาพัส่ง 
สำหรับันำมาใชั้้ในการผลิตเซึ่รั�มสำหรับัผิวักระจ่างใส
ที�ป็ร่กษา :

1. อาจารย์จิณัฐข่์ดา  เอ็งสุวัรรณ
2. ดร.จักรินทร์  ศรีวัิไล
3. อาจารย์ธรรมน่ญ  รุ่งสังข่์
4. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์

-

2 MARONY Marony เคร่�องด่�มเพั่�อสุข่ภาพั : โคลด์บัริวัสป็าร์คกลิ�ง
หมักด้วัยจุลินทรีย์ธรรมชั้าติจากสมุนไพัรไทย 
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.สมศักดิ�  ธรรมวังษ์
2. รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ

ผ่านการพัิจารณา
ให้เข่้าร่วัมโครงการ

3 ANIMA ผลิตภัณฑ์์ยาสีฟิันเม็ดเคี�ยวั
ที�ป็ร่กษา : อาจารย์จิณัฐข่์ดา  เอ็งสุวัรรณ

-

4 Dairy Enz หัวัเชั้่�อจุลินทรีย์ชั้่วัยเพัิ�มการย่อยได้และมีจุลินทรีย์
ที�ชั้่วัยในการป็รับัสมดุลในกระเพัาะอาหารข่องโคนม
ที�ป็ร่กษา : ดร.ข่รรค์ชั้ัย  ดั�นเมฆ

-
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6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ 

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน

การ์ต�อุยอุด้
โคร์งการ์อุ่�นๆ

เพั่�อุพััฒนาต้นแบบ
ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/บร์ิการ์ 

1 MARONY Marony เคร่�องด่�มเพั่�อสุข่ภาพั : โคลด์บัริวัสป็าร์คกลิ�ง
หมักด้วัยจุลินทรีย์ธรรมชั้าติจากสมุนไพัรไทย 
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.สมศักดิ�  ธรรมวังษ์
2. รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ
3. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์
4. ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ์
5. ดร.รณกร  สร้อยนาค

TED Fund, UP 
Product

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ผ่ ้ เข่้าร่วัมโครงการได้รับัการสนับัสนุนทุนเพั่�อนำไป็พััฒนาต้นแบับัผลิตภัณฑ์์และต่อยอด 
ในการทดสอบัตลาด เพั่�อให้ทราบัถ่งควัามพั่งพัอใจข่องล่กค้า และตรวัจวัิเคราะห์ทางโภชั้นาการและ 
ตรวัจองค์ป็ระกอบัทางเคมี จนได้ผลิตภัณฑ์์ที�มีคุณภาพั โดยมีบัริษัทพัี�เลี�ยงคอยด่แล เพั่�อชั้่วัยพััฒนาแนวัทาง
ให้การดำเนินธุรกิจให้กับัผ่้ป็ระกอบัการอย่างสม�ำเสมอ
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

โครงการข่ับัเคล่�อนนวััตกรรมเพั่�อสังคม
ป็ระจำพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบัน 2

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Social Innovation Driving Unit: SID

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

กิจกรรม ผลิตภัณฑ์์ หร่อบัริการใหม ่  ที�ชั้ ่วัย 
ตอบัสนองควัามต้องการข่องสังคมเป็็นหลัก มีการพััฒนา 
และเผยแพัร่ผ่านองค์กรเพั่�อสังคม มีส่วันชั้่วัยในการพััฒนา
สังคม ชัุ้มชั้น และสิ�งแวัดล้อมให้เกิดป็ระสิทธิภาพั สนับัสนุน
ชัุ้มชั้นท้องถิ�น โดยใชั้้ป็ระโยชั้น์จากวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
การวัิจัยและพััฒนา นวััตกรรม โดยมีเคร่อข่่ายภาครัฐและ
เอกชั้นในการดำเนนิโครงการร่วัมกนั เพั่�อให้เกดิการสนบััสนนุ 
และข่ยายผลการพััฒนาธุรกิจนวััตกรรมในเชั้ิงสังคม 
อย่างเป็็นร่ป็ธรรมดงันั�นนวัตักรรมสังคม ในการนำนวัตักรรม 
เพั่�อการแก้ป็ัญหาสังคม โดยเป็็นกระบัวันการ เคร่�องม่อ 
การดำเนินงาน หร่อสิ�งต่างๆ ที�จะทำให้สังคมดีข่่�น และ
ตอบัโจทย์ควัามต้องการข่องสังคม โดยไม่จำกัดข่อบัเข่ต 
หรอ่ควัามหมายในการดำเนินงาน เพั่�อให้เกดิการคิดสร้างสรรค์ 
อย่างเป็็นระบับั โดยกลุ่มเป็้าหมายเป็็นคนในพั่�นที�ชัุ้มชั้น 
องค์กรในพั่�นที�

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

- ผ่้ป็ระกอบัการ จำนวัน 12 คน

- ที�ป็ร่กษาโครงการ นักวัิจัย จำนวัน 18 คน

- นิสิต ชั้าวับั้าน จำนวัน 65 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

จำนวัน 12 โครงการ

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

การดำเนินการข่องโครงการนวััตกรรมเพั่�อสังคม 
จะต้องสามารถ สร้างให้เกิดม่ลค่า ทั�งทางสังคมและ
เศรษฐกิจ จำนวันผลิตภัณฑ์์ที�พััฒนาก็เพัิ�มมากข่่�น ชั้่องทาง 

การจัดจำหน่ายมีให้เล่อกหลายชั้่องทาง ทำให้เพิั�มรายได้ 
ได้มากยิ�งข่่�น มีผ่้ป็ระกอบัการมาข่อรับัการบัริการมากยิ�งข่่�น
ทั�งในด้านควัามร่วัมม่อ การข่อใชั้้วััสดุอุป็กรณ์ เพั่�อไป็
พััฒนาต่อยอด และนวััตกรรมใหม่ๆ ที�จะส่งผลกระทบั 
ให้ธุรกิจ ควัามเป็็นอย่่ในชัุ้มชั้น สังคม ดียิ�งๆ ข่่�นไป็

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

เพั่�อให้ชั้าวับั้านในชัุ้มชั้น รวัมทั�งกลุ่มองค์กรต่างๆ
ได้สร้างผลงานด้านนวััตกรรมใหม่ๆ ชั้่วัยให้การป็ฎิบััติงาน
รวัดเร็วั ทันสมัยมากข่่�น และยังเป็็นแหล่งศ่กษา ด่งาน 
แหล่งเรียนร่้ข่องโครงการต่างๆ ซึ่่�งถ่อเป็็นการเป็ิดโอกาส 
ให้มีการแลกเป็ลี�ยน พั่ดคุยเพ่ั�อข่ยายเคร่อข่่าย ป็รับัป็รุง
พััฒนานวัตักรรมร่วัมกัน นอกจากนี� ยงัมกีารจัดโครงการ หรอ่ 
กิจกรรม เพั่�อฝ่ึกให้คนในชัุ้มชั้นได้พััฒนาแก้ป็ัญหาที�เกิดข่่�น 
มีควัามคิด สร้างสรรค์ และมุ่งมั�นพััฒนาให้สังคมดีข่่�น 
สามารถส่�อสารเพ่ั�อถ่ายทอดแนวัคดิ และองค์ควัามร้่กบััผ่อ้่�นได้ 
เพั่�อเป็็นการต่อยอดในการพััฒนานวััตกรรมใหม่ๆ และ 
เป็็นแรงบัันดาลใจในการสร้างสรรค์นวััตกรรมสังคมต่อไป็

Social Innovation: SID
บริการวิชาการ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุโคร์งการ์ภิิาษาไทย :

แผนงานการยกระดับัและเพัิ�มกำลังการผลิต
ข่องผ่้ป็ระกอบัการ             

2. ชิ่�อุโคร์งการ์ภิิาษาอุังกฤษ : 

Entrepreneurial Scale-up platform

3. วิัตถ่ปร์ะสงค์/กลุ่่�มเป้าหมาย :

 มุ่งเน้นการยกระดับัและเพัิ�มกำลังการผลิตข่อง 
ผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยี โดยผ่้ป็ระกอบัการจะได้รับั
การพััฒนาศักยภาพัทางธุรกิจและเทคโนโลยี ทดลองข่ยาย
กำลงัการผลติตวััผลติภณัฑ์์ต้นแบับั รวัมถง่ได้ทดลองทำตลาด 
และวัิเคราะห์ผลตอบัรับั ทั�งนี� อุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค
จะสนับัสนุนการเข่้าถ่งโครงสร้างพั่�นฐานด้านการผลิตและ
การควับัคมุมาตรฐาน เพ่ั�อเป็็นการลดควัามเสี�ยง สร้างควัาม 
เชั้่�อมั�นให้กบััผ้่ป็ระกอบัการธุรกจิเทคโนโลยีรวัมถง่การส่งเสรมิ 
และพััฒนาศักยภาพัการเป็็นผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยี
ให้แก่นกัศก่ษาและผ้่ที�จบัการศ่กษาในระยะเวัลาไม่เกนิ 10 ปี็ 
ยกระดับัและต่อยอดผลิตภัณฑ์์ต้นแบับัส่่การทดลองผลิต
และทดลองจำหน่ายในเชั้ิงพัาณิชั้ย์และเป็็นการสร้าง 
ระบับันิเวัศการเป็็นผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยีใน
มหาวัิทยาลัย

4. จ่ำนวินผ้้ปร์ะกอุบการ์ที�เข้้าร์�วิมโคร์งการ์

 มีทั�งหมด้ 5 ร์าย

5. ผลุ่ลุ่ัพัธ์เชิิงปร์ิมาณิ

1. ผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยีที�ได้รับัการพััฒนา
ศักยภาพัทางธุรกิจและเทคโนโลยี 5 ราย

2. ผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยีที�ได้ทดลองข่ยาย
กำลังการผลิต และได้ทดลองทำตลาด 5 ราย

6. ผลุ่ลุ่ัพัธ์เชิิงค่ณิภิิาพั

ก่อให้เกิดการสร้างระบับันิเวัศนวััตกรรม อีกทั�งยัง
ส่งเสรมิให้เกิดการสร้างผ่ป้็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลย ีโดยทาง 
ผ่้ป็ระกอบัการได้มีการพััฒนาผลิตภัณฑ์์ยกระดับัและเพัิ�ม
กำลังการผลิตผ่านโครงสร้างพั่�นฐานที�มีอย่่ รวัมถ่งได้รับั 
คำแนะนำในการดำเนินธุรกิจ มีการจ้างงานเพัิ�มข่่�นและเกิด
ผลกระทบัทางเศรษฐกิจ รวัมถ่งการสร้างควัามเชั้่�อมั�นแก่ 
ผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจเทคโนโลยีในการนำผลิตภัณฑ์์ต้นแบับั
ที�ได้รับัการพััฒนาแล้วัออกส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์

T2: Entrepreneurial Scale up Platform
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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T3: Acceleration Platform
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

แผนงานเร่งการเติบัโตข่องผ่้ป็ระกอบัการ

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Acceleration platform : T3

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

การเร่งการเตบิัโตข่องผ่ป้็ระกอบัการธรุกิจเทคโนโลยี 
เป็็นการมุ่งเน้นการพััฒนานักธุรกิจเทคโนโลยีที�มีแนวัคิด
ผลิตภัณฑ์์หร่อบัริการที�ชั้ัดเจน มีต้นแบับัผลิตภัณฑ์์ที�พัร้อม
ต่อการเตบิัโต โดยสถาบันันวัตักรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวัทิยาลยัพัะเยา จะมส่ีวันร่วัมในการช่ั้วัยให้ผ่ป้็ระกอบัการ 
เข่้าถ่งโครงสร้างพั่�นฐานการผลิต รวัมถ่งการตลาดและ 
การเข่้าถ่งกลุ่มล่กค้าใหม่ๆ เพั่�อเป็็นการยกระดับัและข่ยาย
กำลังการผลิตข่องผ่้ป็ระกอบัการเทคโนโลยีที�มีควัามพัร้อม
และมีศักยภาพัในการทำธุรกิจ และสร้างข่ีดควัามสามารถ
ในการแข่่งขั่นข่องป็ระเทศ สร้างอาชีั้พั สร้างรายได้ให้กับั 
ผ่ ้ป็ระกอบัการในภ่มิภาค รวัมถ่งการสร้าง “นักธุรกิจ
เทคโนโลยีรุ่นใหม่” (New Gen Technopreneur) ได้อย่าง 
มีป็ระสิทธิภาพัและยั�งย่น

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

จำนวันผ่้ป็ระกอบัการ 2 กิจการ ได้แก่ ห้างหุ้นส่วัน 
จำกัด น่านมอลต์ และบัริษัท ไอซึ่ีเอ็ม อิเล็กทรอนิกส์ จำกัด

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุกิจ่การ์ ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน

1 ห้างหุ้นสาวันจำกัด
น่านมอลต์

ผลิตภัณฑ์์มอลต์
ซึ่อสป็รุงรส

2 บัริษัท ไอซึ่ีเอ็ม 
อิเล็กทรอนิกส์ จำกัด 

ผลิตภัณฑ์์
เคร่�องป็ระเมินสภาพัน�ำ
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุกิจ่การ์ ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ผลุ่ที�ได้้ร์ับ

1 ห้างหุ้นสาวันจำกัด 
น่านมอลต์

ผลิตภัณฑ์์มอลต์
ซึ่อสป็รุงรส

สามารถผลติผลติภณัฑ์์มอลต์ซึ่อสป็รุงรส 
(First Lot) ได้ 1,500 ข่วัด เพั่�อข่ยาย
ตลาดได้ และสามารถสร้างอัตลักษณ์
ข่องกิจการให้เป็็นที�ร่้จักเพัิ�มมากข่่�น

2 บัริษัท ไอซึ่ีเอ็ม 
อิเล็กทรอนิกส์ จำกัด 

ผลิตภัณฑ์์เคร่�อง
ป็ระเมินสภาพัน�ำ

สามารถผลิตผลิตภัณฑ์์เคร่�องป็ระเมิน
สภาพัน�ำ (First Lot) ได้ 15 เคร่�อง  
เพั่�อข่ยายตลาดได้ และสามารถสร้าง
อัตลักษณ์ข่องกิจการให้เป็็นที�ร่้จัก   
เพัิ�มมากข่่�น

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

นักธุรกิจเทคโนโลยีที�เข่้าร่วัมโครงการได้รับัการเร่งการเติบัโตทางธุรกิจ เชั้่น การได้รับั 
คำแนะนำจากผ่้มีป็ระสบัการณ์โดยตรง การสนับัสนุนการผลิตผลิตผลิตภัณฑ์์ First Lot การวัางแผน
ธุรกิจ การวัางแผนด้านการเงิน การสร้างม่ลค่าและควัามเชั้่�อมั�นในแบัรนด์ให้เป็็นที�ร่้จัก การวัางแผน
กลยุทธ์และเตรียมควัามพัร้อมสำหรับัการเติบัโต การสร้างเคร่อข่่ายธุรกิจหร่อแหล่งทุนอ่�นๆ 
ซึ่่�งถ่อได้วั่าเป็็นการต่อยอดและเพัิ�มโอกาสทางธุรกิจให้กับัผ่้ป็ระกอบัการในภ่มิภาค และสร้างการ 
ข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจฐานนวััตกรรมข่องป็ระเทศได้อีกด้วัย
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

แผนงานการพััฒนาระบับันิเวัศ
เพั่�อสร้างผ่้ป็ระกอบัการรุ่นใหม่

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Entrepreneurial Ecosystem Development 

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

แผนงานการพัฒันาระบับันเิวัศเพั่�อสร้างผ่ป้็ระกอบัการ 
รุ่นใหม่ มีวััตถุป็ระสงค์ในการดำเนินงานเพั่�อพััฒนาระบับั
นิเวัศด้านนวััตกรรมให้เหมาะสมกับัป็ระเทศไทย และเพั่�อ
สร้างผ่้ป็ระกอบัการใหม่ที�มีศักยภาพัส่ง โดยจะสร้างระบับั

นิเวัศการเป็็นผ่้ป็ระกอบัการนวััตกรรมให้กับันักศ่กษาและ 
ผ่ ้ที�จบัการศ่กษาไม่เกิน 10 ป็ี ผ่านกระบัวันการอบัรม 
ให้ควัามร่้ การพััฒนาต้นแบับัผลิตภัณฑ์์/บัริการ และการให้
คำป็ร่กษาเชั้ิงล่กในด้านต่างๆ จากพัี�เลี�ยงป็ระจำทีมและ 
ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญในด้านต่างๆ เพั่�อนำไป็ส่่การพััฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมฐานนวััตกรรมข่องป็ระเทศไทย 

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

     ป็ี 2565

- จำนวันนิสิต 66 คน 
 - จำนวันอาจารย์/นักวัิจัย 7 คน

P1: Entrepreneurial Ecosystem 
Development

การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

ป็ี 2565

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ร์างวิัลุ่

1 Bee Plus อาหารทดแทนเกสรดอกไม้สำหรับัเลี�ยงผ่�งพัันธุ์
ที�ป็ร่กษา : ดร.ข่รรค์ชั้ัย  ดั�นเมฆ

ผ่านการพัิจารณาให้เข่้า
ร่วัมโครงการ

2 CIECÉ การพัฒันาผลิตภณัฑ์์น�ำหอมกระตุน้ฟีิโรโมนจากดอกคำใต้
ที�ป็ร่กษา : ดร.จักรินทร์  ศรีวัิไล

-

3 Confusion Matrix แอพัพัลิเคชั้ันจัดตารางข่่�นเวัรพัยาบัาล
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.กนกวัรรธน์  เซึ่ี�ยงเจ็น
2. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์

ผ่านการพัิจารณาให้เข่้า
ร่วัมโครงการ

4 FLYD แอพัพัลิเคชั้ั�นเพัทคับั
ที�ป็ร่กษา : ผศ.ดร.สุรางคนา  ระวัังยศ 

-

5 LYCHEE SEED อาหารเสริมสารสกัดจากเมล็ดลิ�นจี�
ที�ป็ร่กษา :

1. รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ
2. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์ 

-

6 Movemental แอป็พัลิเคชั้ันออกกำลังกายโดยใชั้้เทคโนโลยีการตรวัจจับั
การเคล่�อนไหวัร่างกาย Pose Estimation
ที�ป็ร่กษา :

1. ผศ.ดร.สุรางคนา  ระวัังยศ
2. ผศ.ดร.ป็ราณี  อย่่ศิริ
3. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์ 

-

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน

การ์ต�อุยอุด้โคร์งกา
ร์อุ่�นๆ เพั่�อุพััฒนา
ต้นแบบผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/

บร์ิการ์

1 Marony Marony เคร่�องด่�มเพั่�อสุข่ภาพัหมักด้วัยจลุนิทรย์ีจากสมนุไพัรไทย 
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ
2. รศ.ดร.อัจฉราภรณ์  ดวังใจ
3. ดร.สมศักดิ�  ธรรมวังษ์ 

SiBB, TED Fund
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ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน

การ์ต�อุยอุด้โคร์งกา
ร์อุ่�นๆ เพั่�อุพััฒนา
ต้นแบบผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/

บร์ิการ์

2 Oxyshine Oxyshine สารสกัดป็ระสิทธิภาพัส่งจากมะหาด
เพั่�อใชั้้ในอุตสาหกรรมเคร่�องสำอางสำหรับัผิวักระจ่างใส
ที�ป็ร่กษา :

1. นายจักรินทร์  ศรีวัิไล
2. อาจารย์ธรรมน่ญ  รุ่งสังข่์
3.  อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์ 

อย่่ระหวั่างการข่อรับั
การสนับัสนุนจาก
โครงการ SiBB

3 Bee Plus อาหารทดแทนเกสรดอกไม้สำหรับัเลี�ยงผ่�งพัันธุ์
ที�ป็ร่กษา : ดร.ข่รรค์ชั้ัย ดั�นเมฆ

อย่่ระหวั่างการข่อรับั
การสนับัสนุนจาก

โครงการ SiBB, TED 
Fund

4 Confusion Matrix แอพัพัลิเคชั้ันจัดตารางข่่�นเวัรพัยาบัาล
ที�ป็ร่กษา :

1. ดร.กนกวัรรธน์  เซึ่ี�ยงเจ็น
2. อาจารย์กมลพังศ์  รัตนสงวันวังศ์ 

อย่่ระหวั่างการข่อรับั
การสนับัสนุนจาก

โครงการ SiBB, TED 
Fund 

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

ทีมนิสิตที�ผ่านการคัดเล่อกจะได้รับัการให้คำป็ร่กษาเชั้ิงล่กโดยผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญในแต่ละด้าน เชั้่น ด้านการพััฒนา
เทคโนโลย ีด้านการทำผลติภณัฑ์์ต้นแบับั การพัฒันา UX/UI ด้านการจัดการกลยทุธ์ด้านทรพััย์สินทางปั็ญญา ด้านการเข้่าถง่ 
แหล่งทุนเทคโนโลยี ด้านการตลาดและการพััฒนาแบัรนด์ การวัางแผนทางการเงินเพั่�อการระดมทุน และด้านการ 
เตรียมพัร้อมในการออกส่่ตลาดข่องผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจนวััตกรรมรายใหม่ หร่อด้านอ่�นๆ ที�เกี�ยวัข่้อง เพ่ั�อผลักดัน 
ให้แต่ละทีมสามารถสร้างต้นแบับัผลิตภัณฑ์์หร่อบัริการ ที�สามารถนำไป็ทดสอบัตลาดได้ และสามารถต่อยอดเพั่�อก่อตั�ง
เป็็นธุรกิจจริงได้ในอนาคต
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

การพััฒนาควัามสามารถทางเทคโนโลยีข่องบุัคลากร
ภาคอุตสาหกรรม

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Brain Power Skill Up

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย 

โครงการการพััฒนาควัามสามารถทางเทคโนโลยี
ข่องบัุคลากรภาคอุตสาหกรรม (Brain Power Skill Up) 
เป็็นโครงการเกี�ยวักับัการพััฒนาบัุคลากรให้มีควัามร่้ ทักษะ
ที�ส่งข่่�น รวัมถ่งการนำเทคโนโลยีใหม่ๆ เข่้ามาใชั้้ในภาค
อุตสาหกรรม เพ่ั�อเพัิ�มศักยภาพัในการทำงาน เพัิ�มผลิต
ภาพัแรงงานข่องป็ระเทศ ซึ่่�งมีวัตัถปุ็ระสงค์เพั่�อสร้างหลักส่ตร 
พััฒนาศักยภาพัแรงงานเพั่�อทักษะแห่งอนาคตให้ตรงตาม
ควัามต้องการข่องภาคอุตสาหกรรมและเพัิ�มทักษะควัาม
สามารถทางเทคโนโลยีแห่งอนาคตในภ่มิภาคให้กับั
บัุคลากรภาคเอกชั้น เพั่�อตอบัโจทย์การพััฒนานวััตกรรม
ข่องป็ระเทศ รวัมถ่งสร้างการข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจฐาน
นวััตกรรมข่องป็ระเทศ ด้วัยอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค
และมีกลุ่มเป็้าหมาย ค่อ บัุคลากรภาคอุตสาหกรรม

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

     ผ่้ป็ระกอบัการเข่้าร่วัมโครงการ จำนวัน 60 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

5.1 หลักสต่รเทคนคิการแป็รรป่็ผลไม้ด้วัยเคร่�องทอด 
สุญญากาศ  

5.2 หลักส่ตรการพััฒนาบุัคลากรด้านสิ�งแวัดล้อม
สำหรับัอุตสาหกรรมการแป็รร่ป็อาหารแบับับั่รณาการใน
เข่ตพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบัน 2 

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

6.1 หลักส่ตรได้รับัการพััฒนา จำนวัน 2 หลักส่ตร 
ได้แก่ หลักส่ตรเทคนิคการแป็รร่ป็ผลไม้ด้วัยเคร่�องทอด
สญุญากาศ และหลกัสต่รการพัฒันาบัคุลากรด้านสิ�งแวัดล้อม 
สำหรับัอุตสาหกรรมการแป็รร่ป็อาหารแบับับั่รณาการใน
เข่ตพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบัน 2 

6.2 ผ่้ป็ระกอบัการที�เข่้าร่วัมอบัรมจำนวัน 60 คน

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ผ่้เข่้าร่วัมโครงการสามารถนำองค์ควัามร่้ที�ได้รับั 
ไป็พััฒนาต่อยอดและป็ระยุกต์ใชั้้ในการป็ฏิิบััติงาน ทั�งใน
ภาคอุตสาหกรรม ภาคเอกชั้นและในหน่วัยงานภาครัฐ 
ทำให้เกดิการจ้างงานที�เพัิ�มข่่�น ลดควัามเหล่�อมล�ำในการพัฒันา 
สร้างควัามเท่าเทียมและเพิั�มศักยภาพัข่องท้องถิ�นข่อง
ภ่มิภาค ส่งผลกระทบัทางเศรษฐกิจที�เกิดข่่�นจากการพััฒนา 
ทักษะควัามสามารถทางเทคโนโลยีกับับัุคลากรภาคเอกชั้น 
รวัมถง่ยอดข่ายที�เพัิ�มข่่�นจากการนำนวัตักรรมมาป็ระยกุต์ใช้ั้ 
และการพััฒนาทักษะควัามสามารถทางเทคโนโลยี

P2: Brain Power Skill up
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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P3: Certified Innovation Manager (CIM)
การสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการ ภาคเอกชน

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

แผนงานการสร้างผ่้จัดการนวััตกรรม 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Certified Innovation Manager : CIM

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

จากนโยบัายและยุทธศาสตร์ข่องกระทรวังการ
อุดมศ่กษา วัิทยาศาสตร์ วัิจัย และนวััตกรรม (อวัวัน.) 
ตามยุทธศาสตร์ที� 1 การพััฒนากำลังคนและสถาบัันควัามร่้ 
ได้ให้ควัามสำคัญด้านกำลังคนวั่าถ่อเป็็นปั็จจัยสำคัญที�สุด
อย่างหน่�งที�ช่ั้วัยข่ับัเคล่�อนให้เกิดการพััฒนาป็ระเทศด้วัย
เศรษฐกิจฐานนวััตกรรม การพััฒนากำลังคนจำเป็็นต้องเริ�ม
พััฒนาอย่างเป็็นระบับัเพั่�อให้สามารถดำเนินงานได้อย่าง
สอดคล้องและรองรับักับัยุทธศาสตร์ด้านอ่�นๆ ได้ จ่งเป็็น
ที�มาข่องแผนงานการสร้างผ่้จัดการนวััตกรรม (Certified 
Innovation Manager: CIM) โดยแผนงานนี�เป็็นการจัดทำ
หลักส่ตรพััฒนาทักษะที�จำเป็็นสำหรับัการต่อยอดธุรกิจ
ฐาน วัทน. ให้กับัหน่วัยงานภาครัฐ ภาคมหาวัิทยาลัย และ

ผ่ป้็ระกอบัการในภมิ่ภาค เป็็นการอบัรมเพ่ั�อถ่ายทอดควัามร่ ้
การชั้ี�แนะทิศทางหรอ่แนวัทางการดำเนนิธรุกจิ การเพัิ�มเตมิ 
ควัามร่้ และป็ระสบัการณ์จากผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ ดังนั�น การจัดทำ
หลักส่ตรกลางจ่งมีควัามจำเป็็นในการชั้่วัยอบัรมให้ควัามร่้
และพััฒนาทักษะให้กับัหน่วัยงานภาครัฐ ภาคมหาวัิทยาลัย 
และผ่้ป็ระกอบัการในภ่มิภาค หร่อผ่้ที�สนใจในการสร้าง
ธุรกิจฐาน วัทน. และเพั่�อสร้างนักจัดการนวััตกรรมให้กับั
บัุคลากรในมหาวัิทยาลัย เพั่�อบัริหารจัดการองค์ควัามร่้
ด้าน วัทน. ที�มีอย่่ให้เกิดป็ระโยชั้น์ส่งสุด นอกจากนี� การจัด
หลักส่ตรดังกล่าวัยังมุ่งหวัังที�จะให้เกิดแนวัทางในการ
พััฒนาข่้อเสนอโครงการจากแนวัคิดที�มีควัามเป็็นไป็ได้ 
ในเชั้ิงพัาณิชั้ย์ โดยผลลัพัธ์ข่องโครงการมุ ่งหวัังให้เกิด 
ผ่้จัดการนวััตกรรม (Certified Innovation Manager: CIM) ที�
สามารถให้คำป็รก่ษาและช่ั้วัยเหล่อผ่ป้็ระกอบัการภาคเอกชั้น 
นักวัิจัย หน่วัยงานภาครัฐสามารถพััฒนาข่้อเสนอโครงการ
นวััตกรรมโดยใชั้้หลักการข่อง วัทน. ได้อย่างมีป็ระสิทธิภาพั 
ให้เกิดป็ระโยชั้น์กับัธุรกิจและพััฒนาไป็ส่่การผลิตในระดับั
เชั้ิงพัาณิชั้ย์ สร้างการข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจฐานนวััตกรรม
ข่องป็ระเทศ ด้วัยอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาคได้
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หลักส่ตรผ่้จัดการนวััตกรรม (CIM) เป็็นหลักส่ตร 
ยกระดับัศักยภาพัผ้่บัริหารระดับัส่งสำหรับัองค์กรภาครัฐ 
เอกชั้น และสถาบัันอุดมศ่กษา เพั่�อสร้างผ่้จัดการนวััตกรรม
ที�สามารถใชั้้ควัามร้่ควัามเชั้ี�ยวัชั้าญในการช่ั้วัยพััฒนา
นวััตกรรมให้กับัผ่้ป็ระกอบัการหร่อผ่้สนใจในการสร้างธุรกิจ
ฐานวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวััตกรรมในภ่มิภาค 
สร้างเคร่อข่่ายควัามร่วัมม่อระหวั่างผ่้ป็ระกอบัการใน
อทุยานวัทิยาศาสตร์ภ่มภิาค ตลอดจนหน่วัยงานผ่ใ้ห้บัรกิาร 
ทั�งภาครัฐและเอกชั้น พัร้อมขั่บัเคล่�อนเศรษฐกิจภายใต้
ระบับันิเวัศนวััตกรรมแบับั “Quadruple Helix” ผ่านอุทยาน
วัิทยาศาสตร์ภ่มิภาคทั�วัป็ระเทศ โดยอุทยานวัิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีมหาวัทิยาลยัเชั้ยีงใหม่ ซึ่่�งได้รับัการมอบัหมาย 
และสนับัสนุนงบัป็ระมาณจากสำนักงานป็ลัดกระทรวังการ
อุมดมศ่กษา วัิทยาศาสตร์ วัิจัยและนวััตกรรม (สป็.อวั.) ใน
การจัดทำหลักส่ตรผ่้จัดการนวััตกรรมเพ่ั�อใชั้้ดำเนินกิจกรรม
ผ่านแม่ข่่ายอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค 4 แห่ง ได้แก่ 
ภาคเหน่อโดยอุทยานวัิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวัทิยาลยัเชั้ยีงใหม่  ภาคตะวันัออกเฉียงเหนอ่ตอนบันโดย 
อุทยานวัิทยาศาสตร์มหาวัิทยาลัยข่อนแก่น ภาคตะวัันออก
เฉียงเหน่อตอนล่างโดยเทคโนธานี มหาวัิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี และภาคใต้โดยอุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัย
สงข่ลานครินทร์ ซึ่่�งจากการจัดหลักส่ตรดังกล่าวัทั�ง 6 รุ่น 
ส่งผลให้เกิดการเพิั�มข่่�นข่องกลุ่มผ่้จัดการนวััตกรรมเพ่ั�อ
รวับัรวัมพัลังควัามร่วัมม่อในการแก้ไข่ป็ัญหาเชั้ิงพั่�นที� 
มากถ่ง 216 คน เกิดการสร้างโครงการด้านการจัดการ
นวััตกรรมเพัิ�มข่่�น เกิดระบับัเศรษฐกิจฐานนวััตกรรมในส่วัน

ภ่มิภาคอย่างยั�งย่นทั�งยังเกิดโครงการที�ได้รับัการต่อยอด
แนวัคิด (IS) เพั่�อเสนอต่อแหล่งทุนส่่การยกระดับัเศรษฐกิจ
และสังคมฐานนวััตกรรมในภ่มิภาคมากถ่ง 216 โครงการ

สำหรับักิจกรรมภายใต้หลักส่ตรผ้่จัดการนวััตกรรม 
ป็ระกอบัด้วัย กิจกรรม Pre-workshop  เตรียมควัามพัร้อม
ก่อนเข่้าอบัรม การจัดอบัรมภาคทฤษฎีและป็ฏิิบััติ โดยใชั้้
หลกัส่ตรมาตรฐานกลางที�จัดข่่�น 12 องค์ป็ระกอบั เพ่ั�อสร้าง 
องค์ควัามร่้และควัามเข่้าใจในนวััตกรรมอย่างรอบัด้าน 
จากวัิทยากรระดับัป็ระเทศ การจัดทำการค้นควั้าอิสระ 
(Independent Study, IS) กจิกรรมอบัรมสัมมนาเชั้งิป็ฏิบัิัตกิาร 
และการศ่กษาด่งาน จาก 6 องค์กรชั้ั�นนำข่องป็ระเทศ 
ด้านการจัดการนวัตักรรม ได้แก่ True Digital Park, Block 28 
Creative & Startup Village, สถาบัันวัิจัยวัิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี แห่งป็ระเทศไทย (วัวั.), EGAT Learning Center, 
Huawei Exhibition Hall และ บัริษัท 3 เอ็ม ป็ระเทศไทย 
จำกัด (The PARQ) และป็ิดท้ายด้วัยกิจกรรมนำเสนอ 
การค้นควั้าอิสระ -005

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

นักวัิจัย จำนวัน 4 ท่าน ได้แก่ 

1. ชั้่�อ-สกุล พัรเทพั  โรจนวัสุ     
ตำแหน่ง : อาจารย์     
หน่วัยงานสังกัด : คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการส่�อสาร มหาวัิทยาลัยพัะเยา
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2. ชั้่�อ-สกุล วัิทวััส  สัจจาพังศ์    
ตำแหน่ง : อาจารย์      
หน่วัยงานสังกัด : คณะวัิทยาศาสตร์การแพัทย์ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา   

3. ชั้่�อ-สกลุ วัพิัรพัรรณ์  เน่�องแมก็   
ตำแหน่ง : อาจารย์     
หน่วัยงานสังกัด : คณะเกษตรศาสตร์และทรัพัยากร 
ธรรมชั้าติ มหาวัิทยาลัยพัะเยา

4. ชั้่�อ-สกุล เนตรดาวั  โทธรัตน์    
ตำแหน่ง : อาจารย์/ รองผ่้อำนวัยการอุทยาน
วัิทยาศาสตร์ภาคเหน่อ 
หน่วัยงานสังกัด : มหาวัิทยาลัยราชั้ภัฏิลำป็าง 

ผ่้ป็ระกอบัการ/เอกชั้น จำนวัน 4 ท่าน ได้แก่ 

1. ชั้่�อ-สกุล กมลสันต์ ศรีวัิราชั้   
ตำแหน่ง : เลข่าธิการหอการค้าจังหวััดพัะเยา   
หน่วัยงานสังกัด : หอการค้าจังหวััดพัะเยา 

2. ชั้่�อ-สกุล พังษ์เกษม โพัธิ�แก้วั  
ตำแหน่ง : อุตสาหกรรมจังหวััดพัะเยา  
หน่วัยงานสังกดั : สำนกังานอุตสาหกรรมจังหวัดัพัะเยา

3. ชั้่�อ-สกุล ณัฐธีร์  อมรพัันธุ์รัชั้ตะ   
ตำแหน่ง : ป็ระธานอุตสาหกรรมจังหวััดพัะเยา 
หน่วัยงานสงักดั : สำนกังานอตุสาหกรรมจงัหวัดัพัะเยา

4. ชั้่�อ-สกุล สุเมธ เตชั้ะกุลวัิโรจน์   
ตำแหน่ง : ป็ระธานกรรมการผ่้จัดการ  
หน่วัยงานสังกัด : บัริษัท เอ็มท่โฮเทล จำกัด  
 

5. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

1. สร้างผ่ ้จัดการนวััตกรรม สามารถใชั้้ควัามร่ ้ควัาม
เชั้ี� ยวัชั้าญในการช่ั้วัยพััฒนานวััตกรรมให้ กับั
อุตสาหกรรมหร่อผ่้ป็ระกอบัการในภ่มิภาค 

2. สร้างการข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจฐานนวััตกรรมข่อง
ป็ระเทศ ด้วัยอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค 

3. ผ่้จัดการนวััตกรรมที�ได้รับัการรับัรอง 
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

แผนงานยกระดับัเทคโนโลยีส่่ภาคอุตสาหกรรม  

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Technology to Industry Convergence 

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

แผนงานยกระดับัเทคโนโลยีส่่ภาคอุตสาหกรรม 
(Technology to Industry Convergence) เป็็นแผนงานที�
พัร้อมจะสนับัสนุนการใชั้้ป็ระโยชั้น์งานวัิจัย เทคโนโลยีหร่อ
องค์ควัามร่้ ที�ยังไม่เคยได้รับัการสนับัสนุนหร่อออกส่่ 
เชั้ิงพัาณิชั้ย์มาก่อน ให้ได้รับัโอกาสในการพััฒนางานวัิจัยส่่
ระดับัที�ใกล้เคียงกับัการใชั้้งานจริง การพัิส่จน์เทคโนโลยี 
(proof of concept) การวัางแผนและวัิเคราะห์แนวัทางใน
การต่อยอดทางธุรกิจ (Industry Convergence) รวัมถ่งการ
มองหาภาคเอกชั้นที�จะมาใชั้้ป็ระโยชั้น์งานวัิจัยในอนาคต 
และการสร้างนวััตกรภายในมหาวัิทยาลัยให้เพัิ�มข่่�น ซึ่่�งจะ
เกิดป็ระโยชั้น์กับัภาคเอกชั้นที�จะมีงานวัิจัยและเทคโนโลยี
ให้เล่อกและสามารถนำไป็ต่อยอดได้มากข่่�น และเกิดการ
ใชั้้ป็ระโยชั้น์จากงานวัิจัยที�ภาครัฐได้ลงทุนไป็แล้วั 

4. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

1. โคร์งการ์การ์พัฒันามะเข่้อุม�วิงสำเร์จ็่ร์ป้เพ่ั�อุการ์ 
ทด้แทนไข้มันแลุ่ะเสร์ิมใยอุาหาร์ในผลุ่ิตภิิัณิฑ์์เน่�อุ 
(The developed of eggplants powder for fat replacement 
and food fiber supplement in meat products)

หัวิหน้าโคร์งการ์ : ชั้่�อ-สกุล  ธนาพัร  บัุญมี 
ตำแหน่ง :  อาจารย์ 
หน่วัยงานสังกัด : คณะเกษตรศาสตร์และทรัพัยากร 
ธรรมชั้าติ มหาวัิทยาลัยพัะเยา     

ผ้้ร์�วิมวิิจ่ัย : ชั้่�อ-สกุล  ยุพัารัตน์  โพัธิเศษ
ตำแหน่ง :  อาจารย์
หน่วัยงานสังกัด : คณะเกษตรศาสตร์และทรัพัยากร 
ธรรมชั้าติ มหาวัิทยาลัยพัะเยา

ผ่ ้วัิจัยได้ร่วัมกันพััฒนานำมะเข่่อม่วังทำแห้ง 
ด้วัยเทคโนโลยีการทำแห้งแบับั 2 ระยะ ค่อ การทำให้แห้ง
โดยใชั้้ไมโครเวัฟิตามด้วัยการทำแห้งโดยใชั้้เคร่�องทำแห้ง
แบับัลมร้อนที� 70 องศาเซึ่ลเซึ่ียส สามารถลดเวัลาในการ 
ทำแห้งลงคิดเป็็นร้อยละ 60 แล้วันำไป็บัดเป็็นผงเป็็น
ผลติภณัฑ์์มะเข่อ่ม่วังผงแล้วันำไป็ทดแทนไข่มนัในผลติภณัฑ์์ 

P4: Technology to Industry Convergence
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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แป็รร่ป็เน่�ออย่างน้อย 1 ผลิตภัณฑ์์ (เบัอร์เกอร์หร่อเน่�ออัด
ข่่�นรป่็) ที�มเีน่�อสมัผสั กลิ�นรสชั้าติตามควัามต้องการผ่บ้ัรโิภค 
ซึ่่�งจะได้ผลิตภัณฑ์์เน่�อที�มีคุณค่าที�ดีต่อสุข่ภาพั มีฤทธิ�
ในการ ต้านอนุม่ลอิสระ ให้พัลังงานและไข่มันต�ำ (Low Fat) 
มีใยอาหารส่ง (High fiber) โดยผลสัมฤทธิ�ข่องโครงการค่อ
จะทำให้ได้ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็และผลิตภัณฑ์์
แป็รร่ป็เน่�อที�มีการทดแทนไข่มันด้วัยมะเข่่อม่วังผงโดย 
ทั�ง 2 ผลิตภณัฑ์์จะสร้างควัามสะดวักรวัดเรว็ัในการป็รงุอาหาร 
และสามารถเก็บัรักษาได้นาน นอกจากนั�นยังเป็็นการใชั้้
ป็ระโยชั้น์จากมะเข่่อม่วังตกเกรด (คัดทิ�ง) ซึ่่�งจะนำไป็ส่่การ
เพัิ�มม่ลค่าและลดการกำจัดข่องเสียให้กับัวััตถุดิบัข่อง
โรงงานอุตสาหกรรมมะเข่่อม่วังดองเย็นได้ อีกทั�งอาจจะ
เป็็นแนวัทางการสร้างรายได้หร่อชั้่องทางการตลาดสำหรับั
ร้านอาหาร โรงงานผ่ ้ผลิตส่วันป็ระกอบัการอาหารและ 
ผ่้ผลิตแป็รร่ป็ผลิตภัณฑ์์จากเน่�อต่าง ๆ นำไป็ป็ระยุกต์หร่อ
การต่อยอดในเชั้ิงพัาณิชั้ย์ด้วัยมะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็ 
มีน�ำหนักเบัา สะดวักในการข่นส่ง รวัมถ่งผลิตภัณฑ์์เน่�อ
ทดแทนไข่มันด้วัยมะเข่่อม่วังบัรรจุในถุงป็ิดผน่กสุญญากาศ
ที�จะนำไป็ป็ระกอบัอาหารได้ง่าย สะดวัก และสามารถเก็บั
รักษาได้ทั�งต้่เย็นและต่้แชั้่แข่็งซึ่่�งทำให้สามารถผลิตและ
จำหน่ายได้ทั�งแบับัออฟิไลน์และออนไลน์ตอบัโจทย์ 
ผ่้บัริโภคในสถานการณ์ป็ัจจุบัันและเป็็นช่ั้องทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์์อาหารอนาคตอีกด้วัย    
 

   
ผลุ่การ์ด้ำเนินงาน :

1. การพััฒนามะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็ต้นแบับั พับัวั่า 
ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็ มีองค์ป็ระกอบัโป็รตีน
ค่อนข่้างส่ง ค่อ มีป็ริมาณถ่ง 18.49 % และมีป็ริมาณเย่�อใย
อาหารส่งถ่ง 11.53% และมีไข่มันอย่ ่เพีัยงเล็กน้อยค่อ 
มีป็ริมาณเพัียง 1.87 % นอกจากนี� ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังผง
สำเร็จร่ป็มีคุณสมบััติควัามเป็็นสารต้านอนุม่ลอิสระแต่
ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังผงมีสีที�ค่อนข่้างเข่้มเม่�อเป็รียบัเทียบั
กบััแป้็งชั้นิดอ่�น นอกจากนี�ผลิตภณัฑ์์มะเข่อ่ม่วังผงสำเรจ็รป่็ 
ที�พััฒนาข่่�นอย่่ในเกณฑ์์มาตรฐานป็ลอดภัยจากจุลินทรีย์
ก่อโรค โดยไม่พับัการป็นเป็้�อนข่องเชั้่�อรา อะฟิลาท็อกซึ่ิน 
(Aflatoxin) รวัมทั�งไม่พับัโลหะหนักและเชั้่�อซึ่ัลโมเนลลา 
(Salmonella spp.) ป็นเป็้�อนในผลิตภัณฑ์์

2. การพััฒนาผลิตภัณฑ์์มินิเน่�อเบัอร์เกอร์มะเข่่อ
ม่วังที�ทำการทดแทนไข่มันด้วัยมะเข่่อม่วังผงในระดับัต่าง ๆ 
ในผลิตภัณฑ์์เน่�อเบัอร์เกอร์ จากนั�นนำผลิตภัณฑ์์มินิเน่�อ
เบัอร์เกอร์มะเข่่อม่วังมาดำเนินการทดสอบัองค์ป็ระกอบั
ทางโภชั้นาการข่องเน่�อเบัอร์เกอร์เบั่�องต้นพับัวั่าเม่�อใส่ 
ผงมะเข่่อม่วังในป็ริมาณที�เพิั�มข่่�น ทำให้ในผลิตภัณฑ์์มี
ป็ริมาณเย่�อใยอาหารและโป็รตีนเพัิ�มข่่�น นอกจากนี�
ผลิตภัณฑ์์มินิเน่�อเบัอร์เกอร์มะเข่่อม่วังที�ใส่ผงมะเข่่อม่วัง 
ในระดับั 5 % สามารถลดป็ริมาณไข่มันลงมาจากผลิตภัณฑ์์
มินิเน่�อเบัอร์เกอร์แบับัดั�งเดิมได้ถ่ง 45% หร่อผลิตภัณฑ์์ 
มนิเิน่�อเบัอร์เกอร์มะเข่อ่ม่วังที�ใส่ผงมะเข่อ่ม่วังในระดบัั 2.5 % 
สามารถลดป็ริมาณไข่มันในผลิตภัณฑ์์มินิเน่�อเบัอร์เกอร์

การเตรียมมะเขือม่วงเพ่ือพัฒนา
เป็นผลิตภัณฑ์มะเขือม่วงผงสำาเร็จรูป

ผลิตภัณฑ์เนื้อมินิเบอร์เกอร์มะเขือม่วง
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

มะเข่่อม่วังน้อยกวั่าแบับัดั�งเดิมถ่ง 30 % จากผลการวัิจัย 
ในเบ่ั�องต้นนี�ทางคณะผ่้วิัจัยได้คัดเล่อกส่ตรที�เหมาะสมค่อ
การใชั้้มะเข่่อม่วังผงในระดับั 2.5 % ซึ่่�งเป็็นส่ตรที�ผ่้ป็ระเมิน
ชั้่�นชั้อบัมากที�สุด และเป็็นส่ตรที�มีคุณภาพัข่องผลิตภัณฑ์ ์
ดีที�สุดสำหรับันำมาพััฒนาต่อเป็็นผลิตภัณฑ์์มินิ เน่�อ 
เบัอร์เกอร์มะเข่่อม่วัง โดยผลิตภัณฑ์์มินิเน่�อเบัอร์เกอร์
มะเข่่อม่วังต้นแบับัที�พััฒนาข่่�นอย่่ในเกณฑ์์มาตรฐาน
ป็ลอดภัยจากจุลินทรีย์ก่อโรค และยังคงมีป็ริมาณสารต้าน
อนุม่ลอิสระอย่่ในผลิตภัณฑ์์ถ่ง 54.03 mg eq Trolox 100 g 
(รายละเอียดอย่่ในภาคผนวัก) และมีป็ริมาณสารป็ระกอบั
แอนโธไซึ่ยานนิอย่ม่ากถง่ 8.42 mg/kg สำหรบััการวิัเคราะห์ 
อายุการเก็บัรักษาข่องตัวัอย่างผลิตภัณฑ์์เน่�อเบัอร์เกอร์
มะเข่อ่ม่วังพับัว่ัา เม่�อใส่ผงมะเข่อ่ม่วังในผลติภณัฑ์์เบัอร์เกอร์ 
ในระดับัที�ส่งข่่�น ทำให้ผลิตภัณฑ์์มีค่าการห่นที�แสดงถ่ง 
การเส่�อมเสยีข่องผลติภณัฑ์์ที�ลดลง ดงันั�นเวัลาการเก็บัรกัษา 
เน่�อเบัอร์เกอร์มะเข่่อม่วังในอุณหภ่มิ 2-4 °C ที�เหมาะสม
ค่อ ไม่เกิน 3 วััน นอกจากนี�เพั่�อให้เป็็นไป็ตามป็ระกาศ
กระทรวังสาธารณสุข่ ทางคณะผ่้วัิจัยได้ทำหารส่งตรวัจ
วัิเคราะห์คุณค่าทางโภชั้นาการ โดยห้องป็ฏิิบััติการกลาง 
ศ่นย์เชั้ียงใหม่

3. นอกจากนี�การทดแทนไข่มันในเน่�อเบัอร์เกอร์
โดยใชั้้ผงมะเข่่อม่วังแล้วัทำให้ผลิตภัณฑ์์เน่�อมีคุณภาพั 
ค่อนข่้างดี มีป็ระโยชั้นทางโภชั้นาการมากข่่�น มีป็ริมาณ 

เย่�อใยในอาหารเพัิ�มข่่�น ทางคณะผ่้วัิจัยได้พััฒนาผลิตภัณฑ์์ 
เบัอร์เกอร์มิกซึ่์ข่่�นมาเพัิ�มเติมเพ่ั�อเป็็นอีกทางเล่อกให้ 
ผ่ ้บัริโภคที�ต้องการเพัิ�มเย่�อใยอาหารในผลิตภัณฑ์์เน่�อ 
ที�สามารถดัดแป็ลงเป็็นส่วันผสมในหลากหลายเมน่ได้

ผลุ่ลุ่ัพัธ์ที�ได้้เชิิงค่ณิภิิาพั :

1. ได้ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็ต้นแบับั 

2. ได้ผลิตภัณฑ์์เน่�อไข่มันต�ำเสริมใยอาหารต้นแบับั
โดยใชั้้มะเข่่อม่วังผงสำเร็จร่ป็

3. ได้ผลิตภัณฑ์์มะเข่่อม่วังเบัอร์เกอร์มิกซึ่์

โดยทั�ง 3 ผลิตภัณฑ์์ เป็็นผลิตภัณฑ์์เพ่ั�อสุข่ภาพั
แบับัใหม่ที�ไม่เคยมีผ่ ้ใดทำมาก่อน และจากการดำเนิน
โครงการทำได้ได้มาซึ่่�งกระบัวันการแป็รร่ป็ที�สามารถเพัิ�ม
ม่ลค่าให้แก่มะเข่่อม่วังได้ 

กลุ่่�มลุ่้กค้าเป้าหมาย : ร้านฟิาสต์ฟิ่้ดต่างๆ, โรงงานผ่้ผลิต
ส่วันป็ระกอบัอาหาร ผงป็รุงรส เคร่�องด่�มชั้งจากพั่ชั้ผัก, 
โรงงานผลิตล่กชั้ิ�น ไส้กรอก หม่ยอ หร่อ ผลิตภัณฑ์์จาก 
เน่�ออ่�นๆ เพั่�อทดแทนไข่มัน เพัิ�มใยอาหาร เพ่ั�อให้เป็็น
ผลิตภัณฑ์์เพั่�อสุข่ภาพั  

บรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์เนื้อมินิเบอร์เกอร์มะเขือม่วง
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2.  โคร์งการ์การ์พััฒนาผลิุ่ตภิิัณิฑ์ ์สาร์สกัด้ 
สม่นไพัร์ไทย ปร์ะสิทธิภิิาพัส้งพัร์้อุมใชิ้ในอุ่ตสาหกร์ร์ม 
เคร์่�อุงสำอุาง แลุ่ะธ่ร์กจิ่การ์พัฒันาผลิุ่ตภิิณัิฑ์์เพั่�อุสข่้ภิิาพั 
(Development of Thai herbal enrich extract product 
for cosmetic industry and related health product 
development business)    

หัวิหน้าโคร์งการ์  :  ชั้่�อ-สกุล  จักรินทร์  ศรีวัิไล   
ตำแหน่ง :  อาจารย์ 
หน่วัยงานสังกัด : คณะเภสัชั้ศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา

ผ้ร้์�วิมวิิจ่ยั : ชั้่�อ-สกลุ นันทกา  โกรานา
ตำแหน่ง : อาจารย์
หน่วัยงานสังกัด : คณะเภสัชั้ศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา

ผ่้วัิ จัยได้พััฒนาสารสกัดในป็ัจจุบัันที�มีข่ายใน 
ท้องตลาดเพั่�อใชั้้ในอุตสาหกรรมเคร่�องสำอางข่องไทย 
มักจะมีการข่ายอย่่ในท้องตลาดมีร่ป็แบับั 2 หลัก ดังนี� 
ค่อ 1. สารสกัดหยาบั (crude extract) มักอย่่ในสถานะข่อง
ก่�งแข่็งก่�งเหลวั หร่อข่องแข่็ง 2. สารสกัดพัร้อมใชั้้มักอย่่ 
ในร่ป็ข่องเหลวัซึ่่�งละลายในตัวัทำละลายที�สามารถใชั้้ผลิต
ในระดับัอุตสาหกรรมได้ทันที ซึ่่�งสารสกัดทั�งสองชั้นิดมักมี
ข่้อจำกัดข่องการใชั้้ ดังต่อไป็นี� 1. สารสกัดหยาบั (crude 
extract) เน่�องจากอย่่ในร่ป็เข่้มข่้นและเป็็นสถานะข่องแข่็ง 
หร่อข่องก่�งแข่็งก่�งเหลวั มักจะต้องมีการเตรียมให้อย่่ในร่ป็
สารละลายก่อนนำไป็ใช้ั้ในการผลติผลติภณัฑ์์เคร่�องสำอางจรงิ 
ซึ่่�งมักพับัป็ัญหาเร่�องการละลาย เชั้่น ไม่ละลายในตัวักลาง
ที�ต้องการใช้ั้ อาจเน่�องจากไม่มกีารวัเิคราะห์คณุภาพัสารสกดั 
ก่อนข่าย และการไม่เข้่ากนักบััผลติภณัฑ์์ เม่�อใช้ั้ในการผลิตจรงิ 
ในการเตรียมสารสกัดหยาบัก่อนใชั้้ในการผลิตมักใชั้้ระยะ
เวัลาในการเตรียมค่อนข่้างนานป็ระมาณ 1-7 วััน ซึ่่�งเป็็น 
ต้นทุนที�ส่งในภาคอุตสาหกรรม ในตลาดป็ัจจุบัันยังข่าดการ
วัิเคราะห์คุณภาพัทางเคมี ฤทธิ�ทางชั้ีวัภาพั และคุณภาพั
ทางกายภาพั ก่อนข่ายจริง จ่งส่งผลกระทบัต่อผ่ ้ผลิต
ผลิตภัณฑ์์สำเร็จร่ป็เคร่�องสำอาง ข่้อดีข่องสารสกัดชั้นิดนี�
คอ่ มคีวัามเข้่มข้่นสง่ มคีวัามคงตวััที�ดีเกบ็ัไว้ัได้นาน ด้วัยการ 
ใชั้้งานที�ยุ่งยากข่องสารสกัดร่ป็แบับัเดิมจ่งมีการพััฒนา 
สารสกัดพัร้อมใชั้้ข่่�น 2. สารสกัดสมุนไพัรพัร้อมใชั้้ มักอย่่ 
ในร่ป็สารละลาย มักมีข่้อจำกัดค่อ ไม่ทราบัอายุการใชั้้งาน 
มกัจะไม่มข้ี่อมล่การควับัคมุคณุภาพัทางเคม ีฤทธิ�ทางชั้วีัภาพั 
และคุณภาพัทางกายภาพั ก่อนข่ายจริง มักจะมีควัามคงตัวั
ที�ต�ำกวั่าร่ป็แบับัสารสกัดหยาบั แต่มีข่้อดี ค่อ ใชั้้งานได้ง่าย
และสะดวัก

ผลุ่การ์ด้ำเนนิงาน : จากการทดลองวัจัิยและพััฒนาสารสกัด 
ป็ระสิทธิภาพัส่งพัร้อมใชั้้จากสมุนไพัรไทยที�มีแนวัโน้มใน
การนำไป็ใชั้้ทางธุรกิจเคร่�องสำอางนั�นป็ระสบัควัามสำเร็จ
ทางคณะผ่้วิัจัยได้พััฒนาระบับัตัวัทำละลายที�เป็็นมิตรต่อ
สิ�งแวัดล้อมนั�นค่อย่เทคติกได้ถ่ง 33 ระบับั และพับัวั่า 
ระบับัย่เทคติกทั�งหมดนั�นสามารถสกัดสารได้ดีกวั่าตัวัทำ
ละลายแบับัดั�งเดิมที�ใชั้้ตัวัทำละลายอินทรีย์ โดยสารสกัด
จากมะหาด พับัวั่า ระบับัที�ดีที�สุดค่อ ChCl:Xylose (1:1), 
เทียนบั้านระบับัที�ดีที�สุดมี 2 ระบับั ค่อ (Menthol: lactic 
acid (1:1) และ ChCl: Glycolic acid: Oxalic acid, ฮ่อมมี
สองระบับั ค่อ ChCl:p-tuloene sulfonic acid(1:1) และ 
Thymol: decanoic acid (1:1), สารสกัดจากข่นุน ค่อ 
Menthol: Lactic acid (2:5) และสารสกัดจากป็อสา ค่อ 
ChCl: Xylose (1:1) และคณะผ่ ้วัิจัยได้ทำการวัิเคราะห์
คุณลักษณะทางเคมี กายภาพั และเคมีกายภาพัข่องตัวัทำ
ละลาย และสารสกดัเพ่ั�อพัร้อมต่อยอดในระดับัอุตสาหกรรม 
นอกจากนั�นแล้วั สารสกัดมะหาดได้จัดทำ prototype เพั่�อ
พัร้อมวัางแผนทดสอบัตลาดในระดับัต่อไป็

ผลุ่ลุ่พััธ์เชิิงคณ่ิภิิาพั :

1. เพัิ�มม่ลค่าข่องสมุนไพัรไทยให้ต่อยอดในระดับั
อุตสาหกรรมเคร่�องสำอางได้

2. กระตุน้การแข่่งข่นัทางภาคธรุกจิในการใช้ั้สารสกดั 
จากสมุนไพัรไทยในอุตสาหกรรมเคร่�องสำอาง

3. สร้ า งอั ตลั กษณ์ ข่องสมุน ไพัร ไทยสำหรับั
อุตสาหกรรมทางเคร่�องสำอาง   

ผลิตภัณฑ์ต้นแบบสารสกัดพร้อมใช้
จากมะหาด
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3. โคร์งการ์การ์พััฒนาพัลุ่าสโมนิคไบโอุเซนเซอุร์์
ชินิด้โคร์งสร์้างนาโนทอุงคำแบบหลุ่ายชิั�นบนแผ�น
ควิอุตซ์เพ่ั�อุปร์ะย่กต์ใชิ้ในการ์ตร์วิจ่วิัด้แบคทีเร์ีย 
(A development of multi-layer plasmonic gold 
nanostructures on quartz substrate for bacteria 
bio-sensing application)    

หัวิหน้าโคร์งการ์  :  ชั้่�อ-สกุล  พัจนศักดิ�  พัจนา   
ตำแหน่ง :  อาจารย์      
หน่วัยงานสงักดั : คณะวัศิวักรรมศาสตร์ มหาวัทิยาลยัพัะเยา

ผ้้ร์�วิมวิิจ่ัย  :

1. ชั้่�อ-สกุล  ชั้มาพัร  เจียรบัุตร ตำแหน่ง : อาจารย์   
หน่วัยงานสังกัด : คณะวัิศวักรรมศาสตร์ 
มหาวัิทยาลัยเกษตรศาสตร์

2. ชั้่�อ-สกุล  นพัรัตน์  สีม่วังท ตำแหน่ง : อาจารย์
หน่วัยงานสังกัด : คณะวัิศวักรรมศาสตร์ 
มหาวิัทยาลัยเทคโนโลยีพัระจอมเกล้าพัระนครเหนอ่

ผ่้วัิจัยวัิจัยได้พััฒนากรรมวัิธีการผลิตพัลาสโมนิค 
ไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ทางการแพัทย์ชั้นิดนาโนดอททองคำแบับั
สามมิติบันแผ่นควัอตซึ่์ โดยทำการพััฒนางานวัิจัยนี� 
จากปั็ญหาข่องการผลิตโครงสร้างนาโนทองคำเพ่ั�อการ
ป็ระยุกต์ใชั้้เป็็นพัลาสโมนิคไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ในป็ัจจุบััน ซึ่่�งมี
กรรมวัธิใีนการผลติที�ใช้ั้ระยะเวัลานาน เคร่�องมอ่มีควัามยุง่ยาก 
ซึ่ับัซึ่้อน มีสารเคมีที�เป็็นอันตรายในกระบัวันการ แต่เดิมนั�น
กรรมวัิธีการข่่�นร่ป็โครงสร้างทองคำบันแผ่นแก้วัจะใชั้้วัิธีการ

โฟิกัส ไอออน บัีม (Focus Ion Beam) โดย แกลเลียม
ไอออน (Ga+ Ion) จะถก่ใช้ั้ในการเจาะหรอ่สกัดวัตัถุข่นาดเล็ก 
ในระดับันาโนเมตรเพั่�อเป็ลี�ยนแป็ลงโครงสร้างวััตถุต่างๆ 
โดยวัิธีการนี�มีข่ ้อจำกัดในด้านกำลังการผลิต กล่าวัค่อ 
การบับีัอดัลำอเิลก็ตรอน เพั่�อเจาะลงไป็ในเน่�อโลหะทองคำ
ทีละส่วันอย่างชั้้าๆ จ่งทำให้ใชั้้เวัลานานในการข่่�นร่ป็ (Low 
throughput) อีกทั�งเคร่�องจักร Focus Ion Beam นั�น มีราคา
ส่งมาก (High Fabrication Cost) และมีข่องเสียจากสารเคมี
อนัตรายที�ใช้ั้ในกระบัวันการ  (High Stringency in a process)  
ดงันั�น นกัวิัจัยด้านกรรมวิัธกีารข่่�นรป่็โลหะในระดบัันาโนเมตร 
หร่อ Nanofabrication ในหลายๆ ป็ระเทศทั�วัโลก จ่งกำลัง
พัฒันากรรมวิัธกีารข่่�นรป่็โครงสร้างนาโนดอททองคำสามมิติ 
ด้วัยวัิธีการที�ง่าย (Simplicity) สะดวักและรวัดเร็วัในการผลิต 
(High Throughput) มต้ีนทุนในการผลิตต�ำ (Low Fabrication 
Cost) และไม่มีสารเคมีที�เป็็นพัิษในกระบัวันการ (Without 
Stringency) เพั่�อสนองตอบัควัามต้องการใช้ั้งานไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ 
ทางการแพัทย์ที�มีส่งข่่�นในทุกๆ วััน 

ผลุ่การ์ด้ำเนินงาน :

1. พััฒนากระบัวันการข่่�นร่ป็โครงสร้างนาโนทองคำ
แบับัหลายชั้ั�น (3-dimensional multilayer) บันแผ่นควัอตซึ่์ 
โดยเป็็นการเพิั�มควัามแม่นยำในการวััด (Accuracy of 
Measurement) ให้กับัชัุ้ดอุป็กรณ์พัลาสโมนิกไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ 
พับัวั่า นาโนดอทที�มีลักษณ 3 มิติ ค่อ นาโนดอทแบับั 3 ชั้ั�น 
ให้ค่าการก่ดกล่นแสงที�ดีกวั่าแบับันาโนดอทในระนาบัเดียวั 
และเหมาะสมต่อการนำไป็ใช้ั้เป็็นพัลาสโมนิกไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ได้

โครงสร้างนาโนดอททองคำาด้วยเตาอบไฟฟ้าที่ได้
การตรวจสอบชิ้นงานด้วยกล้องจุลทรรศน์อิเล็กตรอนแบบส่องกราด
และภาพนาโนดอททองคำาบนฟิล์มหนา 30 นาโนเมตร ที่อุณหภูมิ 700 องศาเซลเซียส
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2. ได้ต้นแบับัพัลาสโมนิคไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ทางการ
แพัทย์ ชั้นิด (Lab-on a chip) โดยการนำเอาโครงสร้างนาโน
ทองคำแบับัหลายชัั้�น (3-dimensional multilayer) ที�ได้ 
ไป็ทำการวััดค่าการด่ดกล่นแสง (Absorbance Spectrum) 
ข่องไบัโอโมเลกุล ชั้นดิแบัคทเีรยีแกรมลบั ป็ระเภทซึ่าลโมเนลล่า 
(Salmonella)

3. ได้ทำการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตชัุ้ดอุป็กรณ์
พัลาสโมนกิไบัโอเซึ่นเซึ่อร์ ด้วัยกระบัวันการข่่�นรป่็โครงสร้าง 
นาโนทองคำแบับัหลายชั้ั�น (3-dimensional multilayer) บัน
แผ่นควัอตซ์ึ่ ให้กบััภาคอุตสาหกรรมการแพัทย์ในป็ระเทศไทย 
ค่อ บัริษัท ซึ่ินเนติก จำกัด    

ผลุ่ลุ่ัพัธ์เชิิงค่ณิภิิาพั :

1. ได้กรรมวัธีิการผลติในระดบัันาโนเมตรรป่็แบับัใหม่ 
อย่างรวัดเร็วั ด้วัยการบั่รณาการกระบัวันการเคล่อบัทองคำ
อย่างง่ายด้วัยก๊าซึ่อาร์กอน (Argon sputter coating) ร่วัมกบัั 
การข่่�นร่ป็นาโนดอทด้วัยควัามร้อน (Thermal dewetting 
process) และสร้างชั้ั�น Oxide (SiO

2
) ด้วัยเทคนิคการเคล่อบั

ซึ่ิลิกอนไดออกไซึ่ด์ฟิิล์มบัาง (Sputtering deposition) ใน
การสร้างโครงสร้างนาโนทองคำแบับัสามมิติได้

2. ได้ต้นแบับัผลิตภัณฑ์์พัลาสโมนิคไบัโอเซึ่นเซึ่อร์
ชั้นิดโครงสร้างนาโนทองคำแบับัสามมิติ (3D-multi layer 
gold nanostructures on substrate) ที�สามารถวััดวัิเคราะห์
ด้วัยคุณสมบััติทางแสงได้ (Optical properties) 

5. ผลุ่ลุ่ัพัธ์ภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม 

- ทำให้เกิดการใชั้้ป็ระโยชั้น์จากการยกระดับัเทคโนโลยี
ส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์

- เกดิควัามร่วัมมอ่ทางธุรกจิระหว่ัางภาครัฐ มหาวัทิยาลยั 
และเอกชั้น

- งานวัิจัยในมหาวัิทยาลัยได้รับัการพััฒนาให้มีระดับั
ควัามพัร้อมข่องเทคโนโลยีที�ส่งข่่�นอีกข่ั�น เข่้าส่่การ 
นำไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์ในเชั้ิงพัาณิชั้ย์  

- เอกชั้นสามารถเข่้าใจ เข่้าถ่งงานวัิจัยในมหาวัิทยาลัย
ได้ง่ายข่่�น โดยการยกระดับัเทคโนโลยีให้ออกมาเป็็น
ผลติภณัฑ์์ต้นแบับั เพั่�อให้เอกชั้นสามารถนำเทคโนโลยี 
ไป็ป็ระยุกต์หร่อทดลองใชั้้งานได้จริงในอุตสาหกรรม 

- กลุ่มนักวัิจัยเล็งเห็นถ่งป็ระโยชั้น์ในการต่อยอด 
และยกระดับัเทคโนโลยี เพั่�อนำไป็ใชั้้ในเชั้ิงพัาณิชั้ย์
เป็็นสำคัญ มุง่เป้็าส่่การพััฒนาเทคโนโลยีเพ่ั�อตอบัโจทย์ 
ควัามต้องการข่องภาคเอกชั้นเป็็นหลัก 

- การส่งเสริมนโยบัายการนำงานวิัจัยจากหิ�งส่่ห้าง 
ให้เห็นเป็็นร่ป็ธรรมที�ชั้ัดเจนมากข่่�น   
 

การกระจายตัวของฟิล์มนาโนดอททองคำาชั้นที่ 3
ด้วยกล้องจุลทรรศน์แรงอะตอม

แสดงการวัดวิเคราะห์โครงสร้างฟิล์มซิลิกอนไดออกไซด์
และชั้นนาโนดอททองคำาด้วยกล้องจุลทรรศน์อิเล็กตรอน
แบบส่องกราด SEM Hitachi SU3000
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

แผนงานการพััฒนากระบัวันการวัิจัย   
ข่องผ่้ป็ระกอบัการ

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Industrial Research and Development Capacity 
Building

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

แผนงานการพัฒันากระบัวันการวิัจยัข่องผ่ป้็ระกอบัการ 
(Industrial Research and Development Capacity Building 
– IRD Cap Building) เป็็นการยกระดับัการวัิจัยและพััฒนา
ข่องภาคอุตสาหกรรม ผ่านการสนับัสนุนด้านองค์ควัามร่้ 
ป็ระสบัการณ์ และควัามเชั้ี�ยวัชั้าญด้านกระบัวันการวัิจัย
ข่องมหาวิัทยาลัยและอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค เพ่ั�อให้ 
ผ่้ป็ระกอบัการมีควัามพัร้อมและควัามสามารถในการจัดตั�ง
หรอ่พััฒนาป็รบััป็รงุหน่วัยวัจิยั (R&D Unit) ในสถานป็ระกอบัการ 
ตลอดจนพััฒนาใหผ่้ป็ระกอบัการในท้องถิ�นสามารถนำ
ภ่มิป็ัญญามาผสมผสานกับัเทคโนโลยีนวััตกรรมสมัยใหม่ 
อันเป็็นการกระตุ้นการลงทุนด้วันการวัิจัยและพััฒนาใน
อนาคตต่อไป็ 

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

- อาจารย์ที�ป็ร่กษาโครงการ จำนวัน 5 คน

- ผ่้ป็ระกอบัการ/เจ้าหน้าที� ที�ได้รับัการพััฒนาศักยภาพั
ทางด้านนการวัิจัย จำนวัน 3 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

สถานป็ระกอบัการที�เข่้าร่วัมโครงการ
จำนวัน 2 สถานป็ระกอบัการ

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

จำนวันผ่้ป็ระกอบัการที�มีควัามพัร้อมและศักยภาพั
ในการจัดตั�งหร่อพััฒนาหน่วัยวัิจัย (R&D unit) ในสถาน
ป็ระกอบัการ และ/หร่อ ลงทุนด้าน R&D ภายในระยะเวัลา
ไม่เกิน 5 ป็ี ( 2 ราย )

1) จำนวันที�ป็ร่กษา/ผ่ ้ เชั้ี�ยวัชั้าญที� เข่้ารับัการ 
ฝ่ึกอบัรมตามหลักส่ตรกลาง (Central Platform) ในการ 
Coaching ผ่้ป็ระกอบัการ  ( 4 คน )

2) จำนวัน R&D Blueprint ข่องผ่ ้ป็ระกอบัการ 
ภายหลังการ Coaching โดยที�ป็ร่กษา/ผ่ ้ เชั้ี�ยวัชั้าญ  
( 2 R&D Blueprints )

3) มล่ค่าการลงทนุด้าน R&D ที�เพัิ�มข่่�นจากโครงการ 
( 1,000,000 บัาท )

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

ชั้่วัยกระตุ้นการลงด้านการวิัจัยและพััฒนาข่อง 
ภาคเอกชั้นได้ไม่น้อยกวั่าร้อยละ 20

1) เกดิการจ้างงานเพัิ�มสำหรบัับัคุลากรด้านการวัจิยั

2) เกิดการสร้างเคร่อข่่ายควัามร่วัมม่อระหวั่าง 
ที�ป็ร่กษา/ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ และผ่้บัริหาร พันักงานในตำแหน่ง
ต่าง ๆ ข่องสถานป็ระกอบัการ

P5: Innovation Driven Enterprise
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีส่่ชัุ้มชั้น

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Technology Transfer to Community

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

เศรษฐกิจชัุ้มชั้นถ่อวั่าเป็็นรากฐานที�สำคัญข่อง
ป็ระเทศ เน่�องจากป็ระชั้ากรไทยส่วันใหญ่ยังคงเป็็นกลุ่ม 
ที�อาศัยอย่่ในท้องถิ�นมากกวั่าอย่่ในเม่อง ดังนั�นการสร้าง 
ฐานรากข่องเศรษฐกิจชัุ้มชั้นให้มีควัามเข่้มแข่็งและยั�งย่น  
ก็จะเป็็นการพััฒนาเศรษฐกิจข่องป็ระเทศให้มีศักยภาพัด้วัย
เชั้่นกัน ทั�งนี� การนำวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวััตกรรม
มาป็ระยุกต์ใชั้้กับัการดำรงชั้ีวัิตและธุรกิจข่องคนในชัุ้มชั้น 
จะเป็็นการส่งเสริมให้เกิดการพััฒนาและเรียนร่้อย่างยั�งย่น 
สามารถนำองค์ควัามร่้จากงานวัิจัยไป็ใชั้้ในการทำธุรกิจ 
สร้างอาชั้ีพั รวัมถ่งต่อยอดไป็ส่่การแก้ป็ัญหาต่างๆ ใน
ชั้ีวัิตป็ระจำวัันได้

แผนงานการส่งเสรมิการนำนวัตักรรมไป็ใช้ั้ป็ระโยชั้น์ 
ในพั่�นที�เพั่�อพัฒันาสงัคมและชั้มุชั้น (Area based Innovation 
for Community) เป็็นแผนงานที�ส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยี 
หร่องานวิัจัยไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์ในชุั้มชั้น ในหลากหลายมิติ 

เชั้่น การดำรงชีั้พั สุข่ภาพั การแก้ไข่ป็ัญหาทางธุรกิจ 
การสร้างอาชั้ีพั เป็็นต้น ซึ่่�งจะทำให้เกิด การเรียนร่้ในชัุ้มชั้น 
เพัิ�มศักยภาพัข่องคนในท้องถิ�น และพััฒนาคุณภาพัชีั้วัิต
อย่างยั�งย่น นอกจากนี� ในแผนงานยังมีกิจกรรมที�ชั้่วัย
สนับัสนุนการสร้างธุรกิจใหม่ในชัุ้มชั้น ผ่านกระบัวันการ 
บั่มเพัาะจากเคร่อข่่ายอุทยาน วัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค ซึ่่�งจะ
เป็็นการช่ั้วัยผ่ป้็ระกอบัการชั้มุชั้นลดควัามเสี�ยงในการป็ระกอบั 
ธุรกิจ และสามารถต่อยอดธุรกิจด้วัยตนเองได้อย่างยั�งย่น

1. เพั่� อยกระดับัควัามสามารถในการพััฒนา
เทคโนโลยีนวััตกรรมในภาคอุตสาหกรรม

2. ยกระดับัผ่้ป็ระกอบัการในภ่มิภาคที�ได้รับัผล 
กระทบัจากการระบัาดข่องโรค COVID-19

3. เพั่�อเพัิ�มข่ดีควัามสามารถในการพัฒันาเทคโนโลยี 
สำหรับัอุตสาหกรรม ผ่านการใชั้้ป็ระโยชั้น์ข่องทรัพัยากร 
ในสถาบัันการศ่กษา

4. เพั่�อสร้างรายได้และลดควัามเหล่�อมล�ำข่อง 
ผ่้ป็ระกอบัการในท้องถิ�นจากภ่มิป็ัญญาผสมผสานกับั
เทคโนโลยีนวััตกรรมสมัยใหม่

5. เพั่�อสร้างการข่ับัเคล่�อนเศรษฐกิจฐานนวััตกรรม
ข่องป็ระเทศ ด้วัยอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค

P7.1: Tech Transfer to Community
บริการวิชาการ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ควัามเชั้ี�ยวัชั้าญนักวัิจัยในโครงการ

- กลุ่มควัามเชั้ี�ยวัชั้าญด้านวัิศวักรรม  จำนวัน 5 คน
- นักศ่กษาเข่้าร่วัมโครงการ  จำนวัน 2 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

 -

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

- สถานป็ระกอบัการที�เข่้าร่วัมโครงการ   
จำนวัน 1 สถานป็ระกอบัการ

- ผลิตภัณฑ์์ที�ได้รับัการพััฒนาเพั่�อเชั้ิงพัาณิชั้ย์  
จำนวัน 2 ผลิตภัณฑ์์

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

เกิดการยกระดับัควัามสามารถในการพััฒนา
เทคโนโลยีนวััตกรรมในภาคอุตสาหกรรม เกิดการยกระดับั
ผ่้ป็ระกอบัการในภ่มิภาคที� ได้รับัผลกระทบัจากการ 
ระบัาดโรค COVID-19 และเพัิ�มข่ีดควัามสามารถในการ
พัฒันาเทคโนโลยสีำหรบััอตุสาหกรรม ผ่านการใช้ั้ป็ระโยชั้น์ 
ข่องทรพััยากรในสถาบันัการศก่ษา และสร้างรายได้ ลดควัาม 
เหล่�อมล�ำข่องผ่้ป็ระกอบัการในท้องถิ�นจากภ่มิป็ัญญา 
ผสมผสานกับัเทคโนโลยีนวััตกรรมสมัยใหม่
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

แผนงานการส่งเสริมการนำนวััตกรรมไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์ในพั่�นที�
เพั่�อพััฒนาสังคมและชัุ้มชั้น (การสร้างผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้น) 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Area-based Innovation for Community (Local Startups)

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกับอุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ 
ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

เศรษฐกิจชัุ้มชั้นถ่อวั่าเป็็นรากฐานที�สำคัญข่องป็ระเทศ เน่�องจากป็ระชั้ากรไทยส่วันใหญ่
ยงัคงเป็็นกลุ่มที�อาศยัอย่ใ่นท้องถิ�นมากกว่ัาอย่ใ่นเมอ่ง ดงันั�นการสร้างฐานรากข่องเศรษฐกิจชั้มุชั้น 
ให้มีควัามเข่้มแข่็ง และยั�งย่น ก็จะเป็็นการพััฒนาเศรษฐกิจข่องป็ระเทศให้มีศักยภาพัด้วัยเชั้่นกัน 
ทั�งนี� การนำวิัทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวััตกรรมมาป็ระยุกต์ใชั้้กับัการดำรงชั้ีวัิตและธุรกิจ 
ข่องคนในชุั้มชั้น จะเป็็นการส่งเสรมิให้เกดิการพัฒันาและเรยีนร่อ้ย่างยั�งยน่ สามารถนำองค์ควัามร่้ 
จากงานวัิจัยไป็ใชั้้ในการทำธุรกิจ สร้างอาชีั้พั รวัมถ่งต่อยอดไป็ส่่การแก้ป็ัญหาต่าง ๆ ในชั้ีวัิต
ป็ระจำวัันได้

แผนงานการส่งเสริมการนำนวััตกรรมไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์ในพั่�นที�เพ่ั�อพััฒนาสังคมและชุั้มชั้น 
(Area based Innovation for Community) เป็็นแผนงานที�ส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีหร่อ 
งานวัิจัยไป็ใชั้้ป็ระโยชั้น์ในชัุ้มชั้นในหลากหลายมิติ เชั้่น การดำรงชั้ีพั สุข่ภาพั การแก้ไข่ป็ัญหาทาง
ธุรกิจ การสร้างอาชั้ีพั เป็็นต้น ซึ่่�งจะทำให้เกิดการเรียนร่้ในชัุ้มชั้น เพัิ�มศักยภาพัข่องคนในท้องถิ�น 
และพััฒนาคุณภาพัชั้ีวัิตอย่างยั�งย่น นอกจากนี� ในแผนงานยังมีกิจกรรมที�ชั้่วัยสนับัสนุนการสร้าง
ธุรกิจใหม่ในชัุ้มชั้น ผ่านกระบัวันการบั่มเพัาะจากเคร่อข่่ายอุทยานวัิทยาศาสตร์ภ่มิภาค ซึ่่�งจะเป็็น 
การชั้่วัยผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้นลดควัามเสี�ยงในการตั�งธุรกิจ และสามารถต่อยอดทางธุรกิจเองได้
อย่างยั�งย่น

P7.2: Local Startup
บริการวิชาการ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ร์ายชิ่�อุผ้้สนใจ่ส�งข้้อุเสนอุโคร์งการ์เข้้ามาที�อุ่ทยานวิิทยาศาสตร์์ภิิ้มิภิิาค 

ลุ่ำาด้ับ ชิ่�อุผ้้ปร์ะกอุบการ์ ชิ่�อุสถานปร์ะกอุบการ์/ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/บร์ิการ์ สถานะ

1 นายทนงศักดิ� เจริญพัรธนวััฒน์
 - วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็
ที�ดินพั่�นที�เอกชั้นตําบัลพัระธาตุข่ิงแกง

 - ผลิตภัณฑ์์เคร่�องด่�มหมักจากชั้าใบัมะข่ามเป็รี�ยวั
ผ่านการพัิจารณา

2 นางสาวักรกนก นุ่มสวัน
 - วัิสาหกิจชัุ้มชั้นผ่�งจ๋าฟิาร์มพัะเยา
 - ผลิตภัณฑ์์น�ําผ่�ง และผลิตภัณฑ์์แป็รร่ป็จากน�ําผ่�ง

-

5. จ่ำนวินกิจ่กร์ร์มภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

สร์่ปผลุ่ในการ์ด้ำเนินงาน

1. การ์ให้ควิามร์้้แลุ่ะพััฒนาศักยภิิาพัในการ์ทำธ่ร์กิจ่

อทุยานวัทิยาศาสตร์ มหาวิัทยาลยัพัะเยา จดักิจกรรม 
การพัฒันาอตัลกัษณ์องค์กร และสร้างการส่�อสารการรบััร่้ 
แบัรนด์ ให้กับัผ่้ป็ระกอบัการโครงการ Local Startup 
วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดิน
พั่�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง บัรรยายให้ควัามร่้
และให้คำป็ร่กษาด้านการออกแบับั สร้างแบัรนด์ โดย 
ดร.ศุลีพัร คำชั้มพั่ อาจารย์ป็ระจำสาข่าวัิชั้าคอมพัิวัเตอร์
กราฟิิกและมัลติมีเดีย คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่�อสาร มหาวัิทยาลัยพัะเยา

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา 
ร่วัมวิัเคราะห์และเข่้าให้คำป็ร่กษาเชั้ิงล่กในการ 
จัดทำโมเดลทางธุรกิจจากผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ การวัิเคราะห์
หาคุณค่าที�ส่งมอบัให้กับัล่กค้าป็รับัตำแหน่งทาง 
การตลาดข่องสินค้า

อุทยานวิัทยาศาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา 
นำที�ป็ร่กษาให้ควัามร่้และคำป็ร่กษาด้านการ
ป็ระกอบัการธุรกจิเพั่�อสงัคม และการป็ระเมินศกัยภาพั 
การเป็็นผ่้นำเชั้ิงสังคมทางธุรกิจ รวัมทั�งการให้ข่้อม่ล
ด้านการวัางแผน ธุรกิจและการตลาดเบั่�องต้น
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2. การ์กำหนด้แนวิคิด้แลุ่ะวิางแผนธ่ร์กิจ่

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา นำที�ป็ร่กษาพั่ดคุยหาร่อ
แนวัทางการพััฒนาผลิตภัณฑ์์เคร่�องด่�มหมักจากใบัมะข่ามเป็รี�ยวั โดย 
ผศ.ชัุ้ติภัสร์ เร่องวัุฒิ สาข่าวัิชั้าคหกรรมศาสตร์ป็ระยุกต์ โดยมี คุณทนงศักดิ� 
เจริญพัรธนวััฒน์ ป็ระธานพัร้อมด้วัยคณะกรรมการบัริหารกลุ่มวัิสาหกิจ
ชัุ้มชั้นเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพั่�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง 
ผ่้ป็ระกอบัการโครงการการสร้างผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้น (Local Startups) 
เข่้าร่วัมการพั่ดคุยหาร่อในครั�งนี�

และทำการสัมภาษณ์เก็บัข่้อม่ลทางธุรกิจเบั่�องต้น แล้วันำข่้อม่ล 
มาวัิเคราะห์จัดทำแผนธุรกิจฉบัับัย่อ และแผนการตลาดสำหรับัผลิตภัณฑ์์/
บัรกิาร จากการสมัภาษณ์และให้คำป็รก่ษาพับัว่ัาวิัสาหกจิชั้มุชั้นฯ พั่�งจดทะเบีัยน 
วัิสาหกิจใหม่ และอย่่ในระยะเวัลาเริ�มต้น ทำให้ยังไม่มีร่ป็แบับัข่องการดำเนิน
ธุรกิจ และการบัริหารองค์กรอย่างชั้ัดเจน แต่ได้มีการวัางแผนดำเนินการแล้วั
เบั่�องต้น จ่งให้คำแนะนำวั่าควัรวัางแผนการจัดการควัามเสี�ยงเพัิ�มข่่�น 
เน่�องจากการจัดตั�งธุรกิจร่ป็แบับัวัิสาหกิจชัุ้มชั้นส่วันใหญ่มักใชั้้ควัามร่วัมม่อ
ร่วัมใจกันภายในกลุ ่มสมาชั้ิก และไม่ได้มีผลการตอบัแทนอย่างชั้ัดเจน 
อาจทำให้แรงจ่งใจในการร่วัมดำเนินธุรกิจไม่มากพัอ ส่งผลทำให้ภาระงาน
กระจุกตัวัอย่่ที�คนกลุ่มใดกลุ่มหน่�งภายในองค์กร อาจกระทบัถ่งระยะเวัลา 
ในการดำเนินธุรกิจที�มีควัามล่าชั้้า และมีอัตราการเติบัโตข่องธุรกิจน้อย

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา ลงพั่�นที�สถานป็ระกอบัการ
วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกรโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพั่�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุ
ข่ิงแกง และพับัวั่าสถานป็ระกอบัการดำเนินการสร้างบั้านดิน เพั่�อเป็็นศ่นย์
การเรียนร่้ให้กับัชัุ้มชั้น และเป็็นสถานที�ถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่ผ่้เยี�ยมเยียน
หร่อผ่้ที�มาศ่กษาด่งาน ณ วัิสาหกิจชุั้มชั้น โดยวัางแผนการให้บัริการที�พััก
บั้านดินสำหรับันักทักเที�ยวัและจำหน่ายผลิตภัณฑ์์ในอนาคตอีกด้วัย จ่งได้ให้
คำแนะนำวั่า วัิสาหกิจชัุ้มชั้นควัรคำนวัณต้นทุนการผลิตข่องทุกๆ ผลิตภัณฑ์์ 
ที�วัางแผนจำหน่ายในอนาคต เน่�องจากต้นทุนเป็็นส่วันสำคัญสำหรับัการ 
ตั�งราคาจำหน่ายและการคาดการณ์ผลตอบัรบััจากกลุม่ผ่บ้ัรโิภคได้ ซึ่่�งราคาข่าย 
กับัควัามคาดหวัังข่องกลุ่มผ่้บัริโภคเป็้าหมายควัรพัอดีกัน อย่างไรก็ตามการ
กำหนดกลุ่มล่กค้าเป็้าหมาย ก็เป็็นสิ�งสำคัญสำหรับัการออกแบับับัรรจุภัณฑ์์ 
การวัางแผนการจำหน่าย ร่วัมถง่กลยทุธ์การเจาะกลุม่ตลาดให้มีป็ระสทิธภิาพั 
ฉะนั�นแล้วัสมาชิั้กภายในกลุ่มควัรร่วัมกันกำหนดกลุ่มล่กค้าเป็้าหมาย 
ให้มีควัามชั้ัดเจน เพั่�อวัางแผนการดำเนินธุรกิจในข่ั�นตอนต่อไป็ได้
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

3. การ์พััฒนาทางเทคโนโลุ่ยีแลุ่ะงานวิิจ่ัยที�เกี�ยวิข้้อุง

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา จัดกิจกรรมอบัรม 
เชั้ิงป็ฏิิบััติการ หลักการแป็รร่ป็ผลิตภัณฑ์์เคร่�องด่�มโดยการหมักและผลิต
คอมบั่ชั้าจากใบัมะข่ามเป็รี�ยวัเชั้ิงการค้า (ครั�งที� 1) โดย ผ่้ชั้่วัยศาสตราจารย์ 
ชัุ้ติภัสร์ เร่องวัุฒิ ให้กับักลุ่มวัิสาหกิจชัุ้มชั้นเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ 
ที�ดินพั่�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง ผ่้ป็ระกอบัการโครงการการสร้าง 
ผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้น (Local Startups) เน่�อหาการเรียนร่้ ได้แก่

- เทคโนโลยีการแป็รร่ป็อาหารด้วัยวัิธีการหมักดอง 
- ผลิตภัณฑ์์คอมบั่ชั้า 
- การผลิตเคร่�องด่�มคอมบั่ชั้าจากใบัมะข่ามเป็รี�ยวัเชั้ิงการค้า

อุทยานวิัทยาศาสตร ์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา 
จัดกิจกรรมอบัรมเชั้ิงป็ฏิิบัั ติการ หลักการแป็รร่ป็
ผลิตภัณฑ์์เคร่�องด่�มโดยการหมักและผลิตคอมบั่ชั้า 
จากใบัมะข่ามเป็รี� ยวั เชั้ิ งการค ้า  (ครั� งที�  2 )  โดย 
ผ่ ้ชั้ ่วัยศาสตราจารย์ ชัุ้ติภัสร ์ เร่องวัุฒิ ให้กับักลุ ่ม
วัิสาหกิจชัุ้มชั้นเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพั่�นที�
เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง ผ่้ป็ระกอบัการโครงการ
การสร้างผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้น (Local Startups) ลงม่อ
ป็ฏิิบััติการผลิตเคร่�องด่�มคอมบั่ชั้าจากใบัมะข่ามเป็รี�ยวั
เชั้ิงการค้า

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา ดำเนิน
การบัรรจุผลิตภัณฑ์์เคร่�องด่�มหมัก “คอมบั่ชั้า” จาก 
ใบัมะข่ามเป็รี�ยวั เพั่�อทดสอบัอายุการเก็บัรักษาเบั่�องต้น
และเก็บัข่้อม่ลเชั้ิงกายภาพัเพั่�อนำไป็พััฒนาต่อ ให้กับั
กลุ่มวัิสาหกิจชัุ้มชั้นเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดิน
พั่�นที� เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง ผ่ ้ป็ระกอบัการ
โครงการการสร้างผ่้ป็ระกอบัการชัุ้มชั้น (Local Startups)
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4. การ์พััฒนาผลุ่ิตภิิัณิฑ์์/บร์ิการ์ต้นแบบ

- แบบบร์ร์จ่่ภิิัณิฑ์์ (Mockup 1)

แนวิควิามคิด้: วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่ม
เกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพ่ั�นที�เอกชั้น
ตำบัลพัระธาตขุ่งิแกง จงัหวัดัพัะเยา ทำธุรกจิ 
เกี�ยวักับัการใชั้้ป็ระโยชั้น์ผลผลิตทางการ
เกษตรค่อ “มะข่ามเป็รี�ยวั” เริ�มต้นโดยการ
พััฒนาผลิตภัณฑ์์ชั้าหมักใบัมะข่ามเป็รี�ยวั 
KOMBUCHA TAMARIND LEAVES เข่้าส่่
ชั้่องทาง MODERN TRADE เพั่�อให้แบัรนด์
เป็็นที�ร่ ้ จักข่องท้องตลาด ศ่นย์ออกแบับั
นวัตักรรมจง่ถ่ายทอดควัามร่ส้ก่ป็ระสบัการณ์ 
ด่�มชั้าหมักใบัมะข่าม ด้วัยวิัธีการออกแบับั
บัรรจุภัณฑ์์ ที�จะชั้่วัยสร้างการจดจำ ส่งเสริม
การข่ายได้เป็็นอย่างดี
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- แบบบร์ร์จ่่ภิิัณิฑ์์ (final)

แนวิควิามคิด้: วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกรใน
โครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพ่ั�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง 
ทำงานร่วัมกับัโครงการ Phayao LOCAL Designer 
พััฒนาอัตลักษณ์แบัรนด์จากป็ระติมากรรมยักษ์ ข่อง 
พัระธาตุข่ิงแกงนำมาออกแบับัเป็็น ผลิตภัณฑ์์สบั่่อาบัน�ำ 
ที�ใชั้้ส่วันผสมเป็็นวััตถุดิบัจากท้องถิ�น ในตำบัลพัระธาตุ
ข่งิแกง อำเภอจุน จงัหวัดัพัะเยา และออกแบับับัรรจุภณัฑ์์ 
โดยการใชั้้การออกแบับั Character ยักษ์ซึ่่า (Yakzaa) 
ที�มาจากรป่็ปั็�นยกัษ์ที�ใช้ั้ในการป็ระดบััเจดย์ี พัระธาตขุ่งิแกง 
ที�มีมายาวันาน ซึ่่�งเป็็นอัตลักษณ์หน่�งที�ผ่้คนที�มาเยี�ยมชั้ม
หร่อมาสักการะพัระธาตุข่ิงแกง มาออกแบับั Character 
ให้ดม่คีวัามเป็็นมติรสนกุสนาน น่าใช้ั้งานและเหมาะในการ 
เป็็นข่องฝ่ากข่องที�ระลก่ข่องผลติภณัฑ์์ที�มาจากภม่ปัิ็ญญา 
ข่องชัุ้มชั้นในตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง “Local Identity for 
Local Product” อัตลักษณ์ชัุ้มชั้นเพั่�อผลิตภัณฑ์์ชัุ้มชั้น

การ์ติด้ตามผลุ่งานอุอุกแบบในการ์นำไปใชิ้จ่ร์ิง
ในเชิิงธ่ร์กิจ่: จาการสอบัถามผ่้ป็ระกอบัการ ป็ัจจุบััน 
อย่ใ่นกระบัวันการพัฒันาผลิตภณัฑ์์ และมีแผนที�จะนำไป็ใช้ั้ 
ในเชั้งิธรุกจิจรงิ ป็ระกอบัด้วัยใช้ั้บัรรจภุณัฑ์์ฉลากฟิิล์มหด 
พัร้อมข่วัดพัลาสติกในการทดสอบัตลาดล็อตแรก จำนวัน 
200 ชั้ิ�น คาดวั่าจะทำให้วัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกร 
ในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพั่�นที�เอกชั้นตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง 
จงัหวัดัพัะเยา มรีายได้เพิั�มข่่�นจากเดิม 20% และสามารถลด 
รายจ่ายด้านการออกแบับัตราสัญลักษณ์ และบัรรจุภณัฑ์์ได้

ผลิตภัณฑ์์อ่�นๆ วัิสาหกิจชุั้มชั้นกลุ่ม
เกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพั่�นที�เอกชั้น
ตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง

1. สบั่่เหลวัอาบัน�ำ (ตรา Yakzaa)
2. ชั้าใบัหม่อนน�ำผ่�งเด่อนห้า  

(ตรา Yakzaa)
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อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา นำผลิตภัณฑ์์ 
ข่องวัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกรในโครงการป็ฏิิร่ป็ที�ดินพ่ั�นที�เอกชั้น 
ตำบัลพัระธาตุข่ิงแกง วัางทดสอบัตลาด ณ พั่�นที�ส่งเสริมการจัด
จำหน่าย และทดสอบัตลาดผลิตภัณฑ์์จากผลงานวัิจัยและนวััตกรรม 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา (UP Innovation shop) ซึ่่�งจะเป็็นพั่�นที�ทดสอบั
ตลาดสำหรับัผลิตภัณฑ์์และบัริการจากผลงานวัิจัยและนวััตกรรม 
ที�เกิดข่่�นภายใต้มหาวัิทยาลัยพัะเยา รวัมถ่งผลิตภัณฑ์์และบัริการ
จาก SMEs, Startup, ภายใต้การให้บัริการข่องสถาบัันนวััตกรรมฯ 
กลุ่มอุทยานวิัทยาศาสตร์ฯ เพ่ั�อชั้่วัยสนับัสนุน ส่งเสริม ผลักดัน
ผลิตภัณฑ์์และบัริการนวััตกรรมให้เป็็นที�ร่้จัก พัร้อมสร้างการรับัร่้ 
ให้แก่ผ่ ้บัริโภค ควับัค่ ่กับัการเป็ิดรับัฟิังควัามคิดเห็นข่องล่กค้า 
เพั่�อการพััฒนาผลิตภัณฑ์์และบัริการนวััตกรรมให้ดียิ�งข่่�นต่อไป็

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา 
ร ่วัมกับัโครงการ Phayao Local Designer 
นำผลิตภัณฑ์์ข่องวัิสาหกิจชัุ้มชั้นกลุ่มเกษตรกร
ในโครงการป็ฏิิ ร่ป็ที� ดินพั่�นที� เอกชั้นตำบัล 
พัระธาตุข่ิงแกง ที�ออกแบับัฉลากและบัรรจุภัณฑ์์ 
โดย ดร.ศุลีพัร คำชั้มภ่ มหาวัิทยาลัยพัะเยา 
ร่วัมจัดแสดงภายในส่วันนิทรรศการ Academic 
Pavilion Chiangmai Design Week 2022 
ณ หอศิลป็วััฒนธรรมเชั้ียงใหม่ (อนุสาวัรีย ์ 
สามกษัตริย์) เป็็นส่วันหน่�งข่องเทศกาลงาน
ออกแบับั เชั้ียงใหม่ 2565 (Chiang Mai Design 
Week 2022) ระหวั่างวัันที� 3-11 ธันวัาคม 2565
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6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ)

ตัวิชิี�วิัด้เชิิงปร์ิมาณิ

1. ได้รับัการพััฒนาออกแบับัโลโก้   
แบัรนด์ (Logo Design) จำนวัน 1 แบับั

2. ได้รับัการพััฒนาออกแบับับัรรจุภัณฑ์์  
(Package Design) จำนวัน 1 แบับั

3. ได้รับัการพััฒนาแผนธุรกิจฉบัับัย่อ   
(Business Plan) จำนวัน 1 แผน

4. ได้รับัการพััฒนาแผนการตลาด    
(Marketing Plan) จำนวัน 1 แผน

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ตัวิชิี�วิัด้ควิามสำเร์็จ่จ่ากโคร์งการ์

1. ผ่้ป็ระกอบัการมีควัามร่้ที�จะสามารถพััฒนาธุรกิจ
ด้วัยตัวัเองในอนาคต

2. เกดิเครอ่ข่่ายผ่เ้ชั้ี�ยวัชั้าญ นกัวิัจัย และการเชั้่�อมโยง 
แหล่งทุนมากยิ�งข่่�น

3. ผ่้ป็ระกอบัการได้รับัการพััฒนาศักยภาพัด้าน 
การพััฒนาผลิตภัณฑ์์ (Product Development)

4. ผ่้ป็ระกอบัการได้รับัการพััฒนาศักยภาพัด้าน 
การพัฒันาบัรรจุภณัฑ์์ (Packaging Development)

5. ผ่้ป็ระกอบัการได้รับัการพััฒนาศักยภาพัด้าน 
การพััฒนาอัตลักษณ์องค์กร (Corporate Identity)

6. ผ่้ป็ระกอบัการได้รับัการพััฒนาศักยภาพัด้าน 
การสร้างการส่�อสารการรบััร่แ้บัรนด์ (Communication)
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

โครงการการเคล่�อนย้ายบัุคลากรเพั่�อพััฒนาศักยภาพั
การวัิจัยในภาคอุตสาหกรรมข่องสถาบัันอุดมศ่กษา 

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Talent Mobility

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

โครงการ Talent Mobility ค่อ การส่งเสริมให้ 
อาจารย์และนักวัิจัยด้านวัิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จากภาคการศ่กษา ไป็ป็ฏิิบััติงานในภาคอุตสาหกรรมหร่อ
ภาคธุรกิจเอกชั้น เพั่�อเพัิ�มข่ีดควัามสามารถและการพััฒนา
ภาคอุตสาหกรรมไทย ให้มีควัามเข่้มแข่็งมากข่่�น เชั้่�อมโยง
การทำงานระหว่ัางมหาวิัทยาลัยและภาคอุตสาหกรรม 
หร่อภาคธุรกิจเอกชั้น เกิดการแลกเป็ลี�ยนและสร ้าง 
องค์ควัามร่้ใหม่ระหวั่างกัน เพั่�อยกระดับัควัามสามารถ 
ในการแข่่งข่ันทางเทคโนโลยีและนวััตกรรมข่องไทย 
ให้เป็็นร่ป็ธรรมมากข่่�น โดยมีร่ป็แบับัข่องโครงการดังนี�

- การวัิจัยและพััฒนา
- แก้ป็ัญหาทางเทคนิคและวัิศวักรรม
- การวัิเคราะห์ทดสอบัและระบับัมาตรฐาน
- การจัดการเทคโนโลยีและนวััตกรรม

วิัตถ่ปร์ะสงค์โคร์งการ์

1. เพั่�อส่งเสริมและสนับัสนุนให้คณาจารย์ข่อง
มหาวิัทยาลัยพัะเยาและสถาบัันการศ่กษาเคร่อข่่ายที�มี

ศักยภาพัในการบัริการวิัชั้าการแก่ภาคเอกชั้นมีควัามร่้
ควัามเข้่าใจเกี�ยวักบััการดำเนนิงานโครงการ Talent Mobility 
รวัมถ่งกฎระเบัียบัต่างๆ ที�เกี�ยวัข่้อง

2. เพ่ั�อสร้างเคร่อข่่ายควัามร่วัมม่อให้เกิดการ
ทำงานร่วัมกันอย่างเข่้มแข่็งระหวั่างสถาบัันอุดมศ่กษา 
และภาคเอกชั้น ซึ่่�งจะนำไป็ส่่การร่วัมกันด้านวัจัิยและพัฒันา 
การพััฒนาหลักส่ตรจัดการเรียนการสอน การสร้างกำลังคน 
และการจัดให้นัก ศ่กษาเป็็นส่วันหน่� งข่องโครงการ 
เพั่�อควัามยั�งย่นข่องการดำเนินการในระยะยาวั

3. เพั่�อสร้างอาชั้ีพันักวัิจัย และบัรรเทาป็ัญหาการ
ข่าดแคลนบัุคลากรด้าน วัทน. ในภาคเอกชั้น

4. เพ่ั�อส่งเสริมและสนับัสนุนให้บุัคลากรด้าน วัทน. 
ในมหาวัิทยาลัยและสถาบััน วิั จัยข่องภาครั ฐ ได้ รับั
ป็ระสบัการณ์การทำงาน เพั่�อพััฒนาศักยภาพัข่องตนเอง
ร่วัมกับัภาคเอกชั้น โดยร่วัมกันทำวัิจัยหร่อแก้ไข่ป็ัญหาทาง
เทคนิคตามที�ภาคเอกชั้นต้องการ

5. เพั่�อแลกเป็ลี�ยนเรยีนร่ก้ารดำเนนิโครงการ Talent 
Mobility กับันักวัิจัยและผ่้ป็ระกอบัการที�ได้ดำเนินโครงการ
มาแล้วั

6. เพั่� อส ร้ า งควัาม เชั้่� อม โยงระห ว่ัางภาค รัฐ 
มหาวัิทยาลัย และสถานป็ระกอบัการให้เข่้มแข่็ง โดยก่อ 
ให้เกิดการสร้างองค์ควัามร่้ใหม่และถ่ายทอดแลกเป็ลี�ยน
ควัามร่้ที�ตอบัโจทย์ควัามต้องการข่องภาคเอกชั้น ซึ่่�งมีผล
ต่อการพััฒนาเศรษฐกิจและสังคมโดยรวัมข่องป็ระเทศ

Talent Mobility: TM
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ควัามเชั้ี�ยวัชั้าญนักวัิจัยในโครงการ

- กลุ่มควัามเชั้ี�ยวัชั้าญด้านวัิศวักรรม จำนวัน 1 คน

- กลุ่มควัามเชั้ี�ยวัชั้าญด้านวัิทยาศาสตร์  
และการแพัทย์ จำนวัน 12 คน

- กลุ่มควัามเชั้ี�ยวัชั้าญด้านสิ�งแวัดล้อม  
จำนวัน 1 คน

นักศ่กษาในโครงการ

- นักศ่กษาระดับัป็ริญญาตรี   จำนวัน 9 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

โครงการสนับัสนุนให้บัุคลากรในสถาบัันอุดมศ่กษา
ออกไป็ป็ฏิบัิัตงิานในภาคอตุสาหกรรม ผ่านกลไก Pre - Talent 
Mobility มีทั�งสิ�น 15 โครงการ (ป็ี 2565)

วิัตถ่ปร์ะสงค์ข้อุงโคร์งการ์

1. เพั่�อสร้างกลไกสนับัสนุนให้ผ่้ เชั้ี�ยวัชั้าญหร่อ 
นักวัิจัยได้ค้นหา และกำหนดโจทย์วิัจัยร่วัมกับัภาคเอกชั้น  
และนำข่้อม่ลดังกล่าวัมาพััฒนาเป็็นข่้อเสนอโครงการ 
Talent Mobility

2. เพั่�อสร้างและพััฒนาควัามสัมพัันธ์ระหว่ัางภาค
เอกชั้น สถาบัันการศก่ษา และสถาบัันวัจัิยให้เข้่มแข่ง็มากข่่�น

3. เพ่ั�อเป็็นการเตรียมควัามพัร้อมให้ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ
หรอ่นกัวัจัิย และภาคเอกชั้นได้มีการป็รบััทัศนคติการทำงาน 
ร่วัมกันก่อนเข่้าร่วัมโครงการ Talent Mobility

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

- สถานป็ระกอบัการที�เข้่าร่วัมโครงการ Talent Mobility  
3 สถานป็ระกอบัการ

- จำนวันโครงการ Pre-talent Mobility 
จำนวัน 15 โครงการ

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

เกิดการ เชั้่� อมโยงและได้ เคร่อข่่ ายจากภาค
อตุสาหกรรมหรอ่ภาคเอกชั้นเพัิ�มมากข่่�น อกีทั�งช่ั้วัยส่งเสรมิ 
ให้มีการนำผลงานวิัจัยไป็ใชั้้ได้จริง และเกิดการพััฒนา
บัุคลากรข่องมหาวัิทยาลัย และนิสิตที�ได้ร่วัมดำเนินงาน 
กับัสถานป็ระกอบัการ รวัมถ่งการได้รับัโจทย์วัิจัยที�ตรงกับั
ควัามต้องการข่องภาคเอกชั้น ที�สามารถข่ยายงานวิัจัย 
ไป็ส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์ได้ 
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

โครงการยุวัวัิสาหกิจเริ�มต้น

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

TED Youth Startup

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

สถาบัันนวััตกรรมและถ่ ายทอดเทคโนโลยี 
มหาวิัทยาลัยพัะเยา ได ้รับัการจัดตั�งเป็ ็นเคร่อข่ ่าย
ร่วัมพััฒนาผ่้ป็ระกอบัการ (TED Fellow) ข่องกองทุนพััฒนา
ผ่้ป็ระกอบัการเทคโนโลยีและนวััตกรรม เพั่�อดำเนินการ
สรรหา คัดกรอง และบั่มเพัาะผ่ ้ป็ระกอบัการที�สนใจ 
ให้สามารถข่อรับัทุนสนับัสนุนการพััฒนาธุรกิจนวััตกรรม 
ภายใต้โครงการยุวัวัิสาหกิจเริ�มต้น (TED Youth Startup) 
ซึ่่�งได้แก่ โป็รแกรม IDEA (Ideation Incentive Program) 

สำหรับันิสิต นักศ่กษา หร่อผ่้ที�สำเร็จการศ่กษาในระดับั
อุดมศ่กษามาแล้วัไม่เกิน 5 ป็ี ที�เป็็นบัุคคลธรรมดา เพั่�อเป็็น
ค่าพััฒนาต้นแบับั (Mockup) และแผนธุรกิจฉบัับัสมบั่รณ์ 
ซึ่่�งมีระยะเวัลาการดำเนินโครงการไม่เกิน 6 เด่อน โดย 
กองทุนฯ จะให้การสนับัสนุนทุนวังเงิน 100,000 บัาท 
ในสัดส่วันร้อยละ 100 และโป็รแกรม POC (Proof of Concept) 
สำหรับัสำหรับันิสิต หร่อผ่ ้ที�สำเร็จการศ่กษาในระดับั
อุดมศ่กษามาแล้วัไม่เกิน 5 ป็ี ที�จดทะเบัียนเป็็นนิติบุัคคล 
เพั่�อเป็็นค่าพััฒนาต้นแบับั (Prototype) และพิัส่จน์ควัาม
เป็็นไป็ได้ทั�งในด้านเทคโนโลยีและธุรกิจ ซึ่่�งมีระยะเวัลาการ
ดำเนินโครงการไม่เกิน 2 ป็ี โดยกองทุนฯ จะให้การ
สนับัสนุนทุนวังเงินไม่เกิน 1,500,000 บัาท ในสัดส่วัน 
ไม่เกินร้อยละ เพั่�อเป็็นการส่งเสริมให้เกิดการสร้างธุรกิจ
เทคโนโลยีและนวััตกรรมในระดับัภ่มิภาค

TED Fund Youth Startup
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

4. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม 

ป็ี 2565

ลุ่ำด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ร์างวิัลุ่

1 Cassie Craft เคร่�องด่�มน�ำอัดลมผสมโพัรไบัโอติก
ที�ป็ร่กษา : ผ่้ชั้่วัยศาสตราจารย์ ดร.รัฐภ่มิ พัรหมณะ 

-

2 E-BIKE E-BIKE จักรยานไฟิฟิ้าระบับัเซึ่นเซึ่อร์ชั้่วัยป็ั�น
อัจฉริยะ
ที�ป็ร่กษา : อาจารย์บัรรเทิง ยานะ 

-

3 Wayplus Wayplus: แพัลตฟิอร์มเรียกชั้่างซึ่่อมบัำรุงรถยนต์
และจักรยานยนต์ นอกสถานที�
ที�ป็ร่กษา : -

-

4 Eucorché Eucorché ผลิตภัณฑ์์เซึ่รั�มเพั่�อผิวักระจ่างใส
จากสารสกัดใบัข่นุน 
ที�ป็รก่ษา : 

1. ดร.จักรินทร์ ศรีวัิไล
2. อาจารย์ธรรมน่ญ รุ่งสังข่์
3. อาจารย์กมลพังศ์ รัตนสงวันวังศ์

ผ่านการพัิจารณา
ให้เข่้าร่วัมโครงการ

ในโป็รแกรม Ideation

5. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ลุ่ำาด้ับ ร์ายชิ่�อุทีม ร์ายชิ่�อุผลุ่งาน ร์างวิัลุ่

1 Eucorché Eucorché ผลิตภัณฑ์์เซึ่รั�มเพั่�อผิวักระจ่างใส
จากสารสกัดใบัข่นุน 

ผ่านการพัิจารณา
ให้เข่้าร่วัมโครงการ

ในโป็รแกรม Ideation

6. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ผ่้เข่้าร่วัมโครงการจะได้รับัทุนสนับัสนุนเพั่�อเป็็นค่าพััฒนาต้นแบับั (Mockup) และแผนธุรกิจ
ฉบัับัสมบั่รณ์ หร่อค่าพััฒนาต้นแบับั (Prototype) เพั่�อพัิส่จน์ควัามเป็็นไป็ได้ทั�งในด้านเทคโนโลยี 
และธุรกิจ โดยมีพีั�เลี�ยงในการให้คำแนะนำ ทำให้ผ่้ป็ระกอบัการมีควัามร่้พั่�นฐาน เข่้าใจหลักคิด 
และหลักป็ฏิิบััติที�สำคัญ ตลอดจนสามารถนำมาป็ระยุกต์ใชั้้กับัการดำเนินธุรกิจข่องตนเองได้ อาทิ 
การพััฒนาแผนธุรกิจ (Business Development) การวัางกลยุทธ์ทางธุรกิจ (Business Strategy) 
การตลาดและการเงนิ (Marketing and Finance) การนำเสนอแผนธรุกจิ (Pitching) ทำให้ผ้่ป็ระกอบัการ 
มีโอกาสป็ระสบัควัามสำเร็จในการป็ระกอบัธุรกิจได้ดียิ�งข่่�น
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

โครงการลานนา 4.0 พัลิกโฉมเม่องเหน่อ  
ด้วัยวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวััตกรรม

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

LANNA 4.0 Northern Innovation Re-Profile

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

โครงการลานนา 4.0 พัลิกโฉมเม่องเหน่อ ด้วัย
วัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวััตกรรม เป็็นโครงการหน่�ง 
ที�เครอ่ข่่ายมหาวัทิยาลยัก่อตั�งอทุยานวัทิยาศาสตร์ภาคเหนอ่ 
ทั�ง 7 แห่ง ได้แก่ มหาวิัทยาลยัแม่โจ้ มหาวัทิยาลยัแม่ฟ้ิาหลวัง 
มหาวิัทยาลัยพัะเยา มหาวัิทยาลัยนเรศวัร มหาวิัทยาลัย
ราชั้ภัฏิอุตรดิตถ์ มหาวัิทยาลัยราชั้ภัฏิพัิบั่ลสงคราม และ
มหาวัิทยาลัยเชั้ียงใหม่ ร่วัมกันผลักดันนำผลงานจากคณะ
นักวิัจัยไทยมาใชั้้ให้เกิดป็ระป็ระโยชั้น์กับัผลผลิตข่องชุั้มชั้น 
ดังเชั้่น ข่้าวั ซึ่่�งเป็็นผลผลิตหลักข่องคนไทย โดยได้รับั 
งบัป็ระมาณสนับัสนุนจากหน่วัยบัริหารและจัดการทุนด้าน

การเพัิ�มควัามสามารถในการแข่่งข่ันข่องป็ระเทศ (บัพัข่.) 
สำนักงานสภานโยบัายการอุดมศ่กษา วัิทยาศาสตร์ วัิจัย
และนวััตกรรมแห่งชั้าติ (สอวัชั้.) กระทรวังการอุดมศ่กษา 
วัทิยาศาสตร์ วัจัิยและนวัตักรรม (อวั.) โดยโครงการดังกล่าวั 
ได้ดำเนินงานร่วัมกบััสหกรณ์การเกษตรภาคเหนอ่ โดยนำร่อง 
กับัสหกรณ์ 7 แห่ง ป็ระกอบัด้วัย สหกรณ์การเกษตรพัร้าวั 
จำกัด, สหกรณ์การเกษตรสันป็่าตอง จำกัด, ชัุ้มนุมสหกรณ์
จังหวััดลำพั่น จำกัด, สหกรณ์การเกษตรเชั้ียงแสน จำกัด, 
สหกรณ์การเกษตร ห้างฉัตร จำกัด, สหกรณ์การเกษตร
สวั่างอารมณ์ จำกัด และ สหกรณ์การเกษตรศุภนิมิต 
หนองยายดา จำกัด ผ่านการใชั้้เทคโนโลยีการกำจัดแมลง
และไข่่แมลงด้วัยคล่�นควัามถี�วัิทยุ (Uniform Thermal 
Distribution of Radio Frequency) หรอ่ UTD RF พัร้อมสร้าง 
ควัามเชั้่�อมั�นแก่ผ่้บัริโภคด้วัยตราสัญลักษณ์มาตรฐาน
คุณภาพั UTD RF ในทุกบัรรจุภัณฑ์์ข่้าวัที�ผ่านกระบัวันการ 
ซึ่่�งสามารถช่ั้วัยกำจัดแมลงและไข่่แมลงในข้่าวัสารได้โดย 
ไม่ใชั้้สารเคมี

LANNA 4.0 Northern Innovation Re-Profile
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

สหกรณ์การเกษตรห้างฉัตร จำกัด จังหวััดลำป็าง

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

-

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

- ได้รับัการติดตั�ง เทคโนโลยีการกำจัดแมลงและ
ไข่่แมลงด้วัยคล่�นควัามถี�วัิทยุ UTD RF : 1 ย่นิต

- ผลิตภัณฑ์์ข่้าวัที�ผ่านการใชั้้เทคโนโลยี UTD RF         
: 1 สายพัันธุ์

- บัรรจุภัณฑ์์ใหม่ที�มีควัามเหมาะสม ข่นาดบัรรจุ 
1 และ 5 กิโลกรัม : 2 แบับับัรรจุภัณฑ์์

- เป็ิดตลาดผลิตภัณฑ์์ข่้าวัที�ผ่านการใชั้้เทคโนโลยี 
UTD RF ตลาดออฟิไลน์ : 3 แห่ง 

- เป็ิดตลาดผลิตภัณฑ์์ข่้าวัที�ผ่านการใชั้้เทคโนโลยี 
UTD RF บันแพัลตฟิอร์มออนไลน์  : 2 แพัลตฟิอร์ม 

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

อทุยานวัทิย์ฯ ภาคเหนอ่ จดัพัธิลีงนามควัามร่วัมมอ่ 
ระหว่ัาง อทุยานวัทิยาศาสตร์ภาคเหนอ่ บัรษิทั ไป็รษณย์ีไทย 
จำกัด และกลุ่มสหกรณ์การเกษตร 7 แห่ง ภายใต้โครงการ
ลานนา 4.0 พัลิกโฉมเมอ่งเหนอ่ด้วัยวิัทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตักรรม (LANNA 4.0 Northern Innovation Re-Profile) 
ณ NSP Rice Grain Auditorium อาคารอำนวัยการอุทยาน
วัิทยาศาสตร ์ภาคเหน่อ (จั งหวััดเชั้ียงใหม ่ )  หวัังนำ 
นวััตกรรมไทยช่ั้วัยเกษตรกรไทยผ่านเทคโนโลยีกำจัดแมลง
และไข่่แมลง ด้วัยคล่�นควัามถี�วัิทยุ หร่อ UTD RF ผลงาน
จากคณะนักวัิจัย คณะเกษตรศาสตร์ มหาวัิทยาลัยเชั้ียงใหม่ 
ข่ยายองค์ควัามร่้ ส่่วังกวั้างระดับัท้องถิ�น พัร้อมเพัิ�มม่ลค่า
ผลิตภัณฑ์์ข่ ้าวัไทย ต่อยอดอุตสาหกรรมยุทธศาสตร์ 
วัางรากฐานการพัฒันาเศรษฐกิจชั้วีัภาพั เศรษฐกิจหมนุเวัยีน 
และเศรษฐกิจสีเข่ียวั (Bio-Circular- Green Economy: BCG 
Economy) เพั่�อยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตให้ดีข่่�นและยั�งย่น 
มอบัเป็็นข่องข่วััญ
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“UPITI” ขอแนะนำา UP-SPACE
Coworking สุด Cool
ที่มหาวิทยาลัยพะเยา

สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี “UPITI” ฝ่่ายพััฒนา
ระบับันิเวัศนวััตกรรม ข่อแนะนำพั่�นที� UP-SPACE หร่อพั่�นที�สร้างสรรค์
การออกแบับัและพััฒนานวััตกรรม ศ่นย์กลางข่องการสร้างสรรค์ไอเดีย
นวัตักรรมใหม่ๆ โดยให้บัรกิารด้านสถานที�จัดกจิกรรมสัมมนา จดัป็ระชั้มุ 
บัริเวัณทำงานส่วันตัวั หร่อห้องสำหรับัเจ้าข่องกิจการ เจ้าข่องธุรกิจ
ข่นาดย่อม อีกทั�งยังมีพั่�นที�เมคเกอร์สำหรับัพััฒนาต้นแบับัผลิตภัณฑ์์ 
โดยมี facility อาทิเชั้่น 

1. สต่ดิโอถ่ายภาพั พัร้อมอุป็กรณ์ชัุ้ดไฟิ และโคมไฟิสต่ดิโอ
2. เคร่�อง 3D Printer / เคร่�องพัิมพั์สามมิติ 
3. เคร่�อง Laser Cutter / เคร่�องตัดแสงเลเซึ่อร์  
4. ห้องป็ระชัุ้ม รองรับัได้ 20 ท่าน 
5. พั่�นที�จัดกิจกรรม 1,000 ตร.ม

พ้ืนที่เรียนรู้ด้านการออกแบบ
พัฒนานวัตกรรมและผู้ประกอบการ 
UP SPACE

การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

สามารถสอบถามรายละเอียดและขอรับบริการได้ที่
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

กลุ่มงานอุทยานวิทยาศาสตร์ฯ ฝ่ายพัฒนาระบบนิเวศนวัตกรรม
โทร 054-466 666 ต่อ 3711-3714

สตูดิโอถ่ายภาพ พร้อมอุปกรณ์ชุดไฟ 
และโคมไฟสตูดิโอ

เครื่อง 3D Printer / 
เครื่องพิมพ์สามมิติ 

เครื่อง Laser Cutter /เครื่องตัดแสงเลเซอร ์ 

ห้องประชุม รองรับได้ 20 ท่าน 

พ้ืนที่จัดกิจกรรม 1,000 ตร.ม
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

โครงการเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตและพััฒนาทักษะเพั่�ออนาคต

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Upskill/Reskill

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย 

โครงการเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตและพััฒนาทักษะเพ่ั�อ
อนาคต (Upskill/Reskill) เป็็นโครงการที�ส ่งเสริมให้มี 
การเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตหร่อ Lifelong Learning เป็็นอีกหน่�ง
ทางเล่อกที�จะชั้่วัยให้การพััฒนาและยกระดับัทักษะ
สามารถทำได้อย่างมีป็ระสิทธิภาพัและนำธุรกิจให้อย่่รอดได้ 
ท่ามกลางการเป็ลี�ยนแป็ลง โดยมีวััตถุป็ระสงค์ เพั่�อพััฒนา 
หลักส่ตรระยะสั�นสนับัสนุนการเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตและ
พััฒนาทักษะเพั่�ออนาคต (Upskill/Reskill) ภายในสถาบััน

การศ่กษาที�ได้มาตรฐานและยกระดับัทักษะฝ่ีม่อแรงงาน
ข่องป็ระเทศไทยให้มีคุณสมบััติตรงตามควัามต้องการข่อง
ตลาดแรงงานในป็ัจจุบััน และมีกลุ่มเป็้าหมาย ค่อ บัุคลากร
ภาคธุรกิจที�มีควัามสนใจ บัุคคลทั�วัไป็ ศิษย์เก่า นิสิตและ
นักศ่กษา

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

จำนวันบัุคคลทั�วัไป็ ผ่้ป็ระกอบัการและนิสิตที�เข่้า
ร่วัมโครงการ จำนวัน 110 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

1. หลักส่ตรควัามมั�นคงป็ลอดภัยไซึ่เบัอร์พั่�นฐาน 
cyber security

2. หลกัส่ตรการวัเิคราะห์ข้่อมล่ธรุกจิด้วัย Power BI

Upskill / Reskill
การสร้างคนในศตวรรษที่ 21 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

1. การพััฒนาหลักส่ตร Upskill/Reskill ที�เชั้่�อมโยงกับัหลักส่ตรป็กติในลักษณะ 
Modular Curriculum จำนวัน 2 หลักส่ตร ค่อ หลักส่ตรควัามมั�นคงป็ลิดภัยไซึ่เบัอร์พั่�นฐาน 
และหลักส่ตรการวัิเคราะห์ข่้อม่ลธุรกิจด้วัย Power BI

2. คนทำงานมีควัามพัร้อมด้านสมรรถนะทันต่อการเป็ลี�ยนอาชั้ีพั Upskill/Reskill 
โดยมีผ่้เข่้าร่วัมอบัรม จำนวัน 110 คน

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ผ่เ้ข้่าร่วัมโครงการมคีวัามพัร้อมด้านสมรรถนะทนัต่อการเป็ลี�ยนอาชั้พีั (Upskill/Reskill) 
อย่างแท้จริง ทำให้ลดปั็ญหาการว่ัางงานจากการข่าดทกัษะที�จำเป็็นและสามารถนำทักษะที�ได้ 
จากการพัฒันาไป็พัฒันาต่อยอดและป็ระยกุต์ใช้ั้ในการป็ฏิบัิัตงิานได้ ทั�งในภาคอุตสาหกรรม 
ภาคเอกชั้นและในหน่วัยงานภาครฐั เกดิควัามร่วัมม่อกบััหน่วัยงานที�เกี�ยวัข้่องในการพัฒันา 
และบัริหารจัดการหลักส่ตรอุดมศ่กษาในร่ป็แบับั Modular Education และหร่อ Modular 
Curriculum และโครงการเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตและทักษะเพั่�ออนาคต (Upskill/Reskill) แบับั 
Quadruple Helix ทั�งภาครัฐ-เอกชั้น-มหาวัิทยาลัย-ชัุ้มชั้น นำไป็ส่่ควัามร่วัมม่อ (Cluster) 
และการเชั้่�อมโยง (Connectivity) รวัมถ่งการร่วัมสร้างสรรค์ (Co-Creation) ที�ก่อให้เกิดการ
ต่อยอดองค์ควัามร่้ การพััฒนาควัามสามารถ
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กลุ่่�มงาน
บริการวิิชิาการ
เพั่�อสังคม
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

ศ่นย์วัิจัยสัตวั์ทดลอง สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Laboratory Animal Research Center

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบัอุะไร์ มวัีิตถป่ร์ะสงค์เพ่ั�อุอุะไร์ 
ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

ศ่นย์วัิจัยสัตวั์ทดลอง (Laboratory Animal Research Center) เป็็นหน่วัยงานที�อย่่
ภายในสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา ที�มีการดำเนินการ
ต่อสัตวั์เพั่�องานทางวัิทยาศาสตร์ โดยมีวััตถุป็ระสงค์หลักค่อ ให้บัริการด้านการเลี�ยงและ
ด่แลสัตวั์ทดลอง แก่ผ่้รับับัริการที�มีควัามต้องการศ่กษาวัิจัย ทดสอบัในสัตวั์ทดลอง ภายใต้
การกำกับัด่แลข่องคณะกรรมการดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�องานทางวัิทยาศาสตร์ (IACUC-UP) 
และสัตวัแพัทย์ป็ระจำศ่นย์

การให้บัริการข่องศ่นย์วัิจัยมุ่งเน้นให้เป็็นไป็ตามหลักจรรยาบัรรณการใชั้้สัตว์ัและ
มาตรฐานสากล โดยมีการให้บัริการในด้านต่างๆ ได้แก่ พั่�นที�เลี�ยงสตัว์ั พั่�นที�ทำการทดลอง 
ตลอดจนวััสดุอุป็กรณ์ และครุภัณฑ์์ที�จำเป็็นต่อการศ่กษาวัิจัยในสัตวั์ทดลอง การบัริการ
จัดหาสัตวั์ทดลอง และการข่นส่งที�ได้มาตรฐาน นอกจากนี�ยังมีบัริการการทำหัตถการ 
ต่อสัตวั์ด้วัยนักวัิทยาศาสตร์และสัตวั์แพัทย์แก่ให้ผ่้รับับัริการด้วัย  

4. จ่ำนวินนิสติ หร์อุ่ ผ้ป้ร์ะกอุบการ์ หร์อุ่ นกัวิจัิ่ย ที�มาร์บับริ์การ์ หร์อุ่เข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ตลอดการดำเนินการตลอดป็ี พั.ศ.2565 ที�ผ่านมา มีการให้บัริการแก่นักวัิจัย 
ไม่น้อยกวั่า 12 คน และมีการบัริการถ่ายทอดควัามร่้แก่นิสิตจำนวันไม่น้อยกวั่า 50 คน

Laboratory Animal 
Research Center

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

โคร์งการ์ที�เข้้าใชิ้บร์ิการ์ศ้นย์วิิจ่ัยสัตวิ์ทด้ลุ่อุง (ต่ลุ่าคม 2564 – กันยายน 2565) 

ลุ่ำาด้ับ โคร์งการ์ นักวิิจ่ัย สังกัด้นักวิิจ่ัย

1 ฤทธิ�ต้านภาวัะไข่มันในเล่อดผิดป็กติ ต้านภาวัะน�ําตาล 
ในเล่อดส่งและต้านอนุม่ลอิสระข่องสารสกัดผลมะหลอด
ในสัตวั์ทดลอง

ดร.ณรงค์ศักดิ�  มั�นคง คณะแพัทยศาสตร์

2 ป็ระสิทธิภาพัข่องควัอลัมเซึ่นซึ่ิงโมเลกุลจากเชั้่�อรา
เพั่�อการยับัยั�งการเจริญข่องเชั้่�อราก่อโรคติดเชั้่�อรา
กลุ่ม Scedosporium spp. ที�พับัในป็ระเทศไทย

ดร.อานนท์  พััดเกิด คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

3 ผลข่องตําหรับัครีมครีมสารสกัดหนุมานนั�งแท่น
ต่อฤทธิ�สมานแผลในหน่ทดลอง

ผศ.ดร.ภญ.คณาทิพัย์  สิงห์สาย คณะเภสัชั้ศาสตร์

4 การพััฒนาผลิตภัณฑ์์น�ํามันกระเทียมผสมน�ํามันรําข่้าวั
ชั้นิดแคป็ซึ่่ลเพั่�อสุข่ภาพั

ผศ.ดร.คมสักดิ� พัินธะ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

5 ฤทธิ�ป็้องกันการตายข่องเซึ่ลล์ป็ระสาทข่องสารออกฤทธิ�
ทางชั้ีวัภาพัจากกระชั้ายต่อหน่ที�ถ่กชั้ักนําให้เกิดอาการ
ข่องโรคพัาร์กินสัน

ผศ.ดร.สิทธิศักดิ�  ทองรอง  คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

6 การศ่กษาผลข่องสารสกัดมะเข่่อม่วังต่อการเรียนร่้จดจํา
ในหน่เพัศผ่้ที�ถ่กเหนี�ยวันําให้ชั้ราภาพัด้วัย ดี-กาแลคโทส

ผศ.ดร.วััชั้ราภรณ์  ป็รีดาภิรมย์  คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

7 ฤทธิ�ป็้องกันระบับัป็ระสาทข่องสารสกัดบัริสุทธ์
จากเหง้ากระชั้ายต้านโรคอัลไซึ่เมอร์ในหน่แรท

ผศ.ดร.รัชั้นีพัร  กงซึุ่ย คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

8 ศักยภาพัข่องสารสกัดจากเป็ล่อกลิ�นจี�ต่อการต้าน
ควัามซึ่่มเศร้าในหน่ข่าวัที�เผชั้ิญควัามเครียดเร่�อรัง

ผศ.ดร.วัาทิตา ผจญภัย คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

9 ศักยภาพัข่องผลิตภัณฑ์์พัล่คาวัหมักต่อควัามเครียด
ออกซึ่เดชั้ั�นและควัามรุนแรงข่องการอักเสบัในหน่ทดลอง
ที�ถ่กเหนี�ยวันําให้มีภาวัะลําไส้อักเสบัด้วัยเดกซึ่์แทรน
ซึ่ัลเฟิตโซึ่เดียม

ผศ.ดร.นภาพัันธ์  กังวัาล คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

10 ผลิตภัณฑ์์เสริมอาหารจากหน่อไม้ฝ่รั�ง ผศ.ดร.อัจฉราภรณ์  อ่อนตะวังศ์ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

11 การศ่กษาฎทธิ�ต้านการอักเสบัข่องผงด่�มซึ่ินไบัโอติก
จากมัลเบัอร์รี�ออแกนิคในหน่ทดลองที�มีภาวัะลําไส้อักเสบั

ผศ.ดร.อัจฉราภรณ์  อ่อนตะวังศ์ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

12 การทดสอบัพัิษแบับัก่�งเร่�อรังข่องผงชั้งด่�มซึ่ินไบัโอติก
จากมัลเบัอร์รี�ออแกนิค

ผศ.ดร.อัจฉราภรณ์  อ่อนตะวังศ์ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

13 ผลิตภัณฑ์์เสริมอาหารน�ํามันจระเข่้สําหรับัการควับัคุม
ระดับัน�ําตาลและไข่มันในเล่อด

ผศ.ดร.อัจฉราภรณ์  อ่อนตะวังศ์ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์



090

รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ลุ่ำาด้ับ โคร์งการ์ นักวิิจ่ัย สังกัด้นักวิิจ่ัย

14 ฤทธิ�ข่องอนุภาคไข่มันแข่็งข่นาดนาโนเมตรที�กักเก็บั
น�าํมันรําข้่าวักับัเคอร์คิวัมินต่อควัามบักพัร่องในการเรียนร้่ 
และควัามจําอันเน่�องมาจากการอักเสบัในแบับัหน่จําลอง
อัลไซึ่เมอร์ที�ถ่กกระตุ้นด้วัยอะไมลอยด์เบัต้า

ดร.ศรินธร  ธรรมยศ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

15 ผลข่องสารสกัดเมล็ดกระถินต่อภาวัะเบัาหวัาน
ข่่�นจอป็ระสาทตาในหน่ทดลองที�เป็็นเบัาหวัาน

ดร.ลออรัตน์  พััวัพัิทยาเลิศ คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

16 ป็ระสิทธิภาพัข่องส่วันที�เป็็นน�ําจาวัพัล่คาวัหมัก
ต่อการอักเสบัข่องลําไส้และการทําหน้าที�กีดข่วัาง
ข่องลําไส้ในแบับัจําลองหน่ลําไส้อักเสบัเร่�อรัง

ผศ.ดร.นภาพัันธ์  กังวัาล คณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์

6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

จากการดำเนินการตลอดป็ี พั.ศ.2565 สามารถสรุป็ ดังนี�

- โครงการที�เข่้าใชั้้บัริการจำนวัน ทั�งสิ�น 16 โครงการ 
- การบัริการข่นส่งสัตวั์ทดลอง จำนวัน 6 ครั�ง
- การให้บัริการเลี�ยงและด่แลสัตวั์ทดลอง มากกวั่า 750 ตัวั

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

 การดำเนินงานข่องศ่นย์วัิจัยสัตวั์ทดลอง มหาวัิทยาลัยพัะเยา ตลอดป็ี 2565 ที�ผ่านมา พับัวั่า 
สามารถให้บัริการสนับัสนนุการทำงานให้แก่นักวัจิยัที�ข่อรบัับัริการได้อย่างมปี็ระสทิธภิาพั ทกุโครงการ 
สามารถดำเนนิการจนเสร็จสิ�นตามวัตัถุป็ระสงค์ โดยโครงการวัจิยัที�ใช้ั้บัรกิารส่วันใหญ่จะถก่นำตพีัมิพ์ั
เผยแพัร่ผลงานในรป่็แบับัเอกสารทางวิัชั้าการต่อไป็ในอนาคต ซึ่่�งจะช่ั้วัยส่งเสรมิยกระดบััมหาวัทิยาลยั 
ให้ดีข่่�นทั�งในระดับัชั้าติและระดับัสากล อีกทั�งมีหลายโครงการวัิจัยที�อาจมีศักยภาพัในการต่อยอด 
นำไป็ใชั้้ให้เกิดป็ระโยชั้น์ เชั้่น การพััฒนาเป็็นผลิตภัณฑ์์ ยา รวัมถ่งองค์ควัามร่้ที�จะเกิดป็ระโยชั้น์ 
ในด้านต่างๆ  ต่อไป็ในอนาคต
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย)

หน่วัยพัิจารณาจรรยาบัรรณการใชั้้สัตวั์
เพั่�องานทางวัิทยาศาสตร์

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

-

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

หน่วัยพิัจารณาจรรยาบัรรณการใชั้้สัตว์ัเพ่ั�องาน
ทางวิัทยาศาสตร์ เป็็นสำนักงานคณะกรรมการกำกับัด่แล
การดำ เนินการต่อสั ตวั์ เพั่� อ งานทางวัิทยาศาสตร์ 
มหาวัิทยาลัยพัะเยา (คกส.มพั.) เพั่�อบัริหารจัดการการเลี�ยง
และใช้ั้สตัว์ัเพั่�องานทางวัทิยาศาสตร์ข่องมหาวัทิยาลยัพัะเยา 
ให้สอดคล้องกับัจรรยาบัรรณการดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�อ
งานทางวิัทยาศาสตร์ และมาตรฐานสากล โดยยด่ถอ่ป็ฏิบิัติั
ตามบัทบััญญัติแห่งพัระราชั้บััญญัติสัตวั์เพั่�องานทาง
วัิทยาศาสตร์ เพั่�อชั้่วัยส่งเสริมให้ผ่้ใชั้้สัตวั์ นักวัิจัย นิสิต และ
องค์กรหร่อหน่วัยงานได้รับัผลงานจากการใชั้้สัตวั์ที�ได้
มาตรฐาน เป็็นที�ยอมรับัข่องสากล

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ป็ีงบัป็ระมาณ พั.ศ. 2565 มีนักวัิจัยย่�นข่้อเสนอ
โครงการวัิจัยที�ใชั้้สัตวั์ฯ เพั่�อข่อการรับัรองโครงการวัิจัย 
ที�ใชั้้สัตวั์ฯ จาก คกส.มพั. จำนวัน 52 โครงการ

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

จำนวัน 1 โครงการ

โครงการอบัรมมาตรฐานการเลี�ยงและใชั้้สัตวั์ 
และจรรยาบัรรณการดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�องานทาง
วัิทยาศาสตร์ ในหัวัข่้อ “การดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�อพััฒนา
อุตสาหกรรมด้านสุข่ภาพั” มีวััตถุป็ระสงค์เพั่�อให้บัุคลากร
และนิสิตข่องมหาวิัทยาลัยพัะเยาได้รับัควัามร่้เกี�ยวักับัการ
ดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�อพััฒนาอุตสาหกรรมด้านสุข่ภาพั 
หลักวัิชั้าการในการทำวัิจัย การทดสอบัป็ระสิทธิภาพั 
และควัามป็ลอดภัยข่องสารเคมี ยา เวัชั้ภัณฑ์์ สมุนไพัร 
และเคร่�องสำอางต่างๆ เพั่�อยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตหร่อ
ควัามเป็็นอย่่ข่องทั�งมนุษย์และสัตวั์ รวัมถ่งเพั่�อให้ได้มา 
ซึ่่�งองค์ควัามร่้ที�ไม่อาจได้มาด้วัยวัิธีการอ่�นๆ

 6. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ป็ีงบัป็ระมาณ พั.ศ. 2565 มีโครงการวัิจัยที�ใชั้้สัตวั์ฯ 
ผ่านการรับัรอง จำนวัน 50 โครงการ

7. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

 ในช่ั้วังปี็งบัป็ระมาณ พั.ศ. 2565 มงีานวัจิยัใช้ั้สตัว์ัฯ 
ที�ผ่านการรับัรองโดย คกส.มพั. ได้รับัการตีพัิมพั์ระดับั
นานาชั้าติ (ฐานข่้อม่ลบัรรณานุกรม Scopus) จำนวัน 
11 ผลงาน

หน่วยพิจารณาจรรยาบรรณ
การใช้สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

การให้บริการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ ประจำาปี 2565
 ศ่นย์บัรกิารเคร่�องม่อวัทิยาศาสตร์และตรวัจสอบัคณุภาพัมาตรฐานผลิตภณัฑ์์ ดำเนินงานภายใต้ 

การบัริหารข่องสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้บัริการตรวัจวัิเคราะห์ทางห้องป็ฏิิบััติการ
ด้วัยเคร่�องม่อที�ทันสมัย โดยนักวัิทยาศาสตร์ที�ผ่านการอบัรมและสอบัการรับัรองควัามสามารถ 
ห้องป็ฏิิบััติการ ดำเนินงานตามมาตรฐานห้องป็ฏิิบััติการทดสอบั ISO/IEC 17025:2017 เพั่�อสร้างควัาม
มั�นใจในผลการทดสอบักับัผ่้รับับัริการ โดยให้บัริการแก่ คณาจารย์ นักวัิจัย ผ่้ป็ระกอบัการ นิสิต นักศ่กษา 
ป็ระชั้าชั้นทั�วัไป็ ทั�งภายในจังหวััดพัะเยา และจังหวััดใกล้เคียง

ผลุ่ที�ได้้เชิิงปร์ิมาณิ ป็ี 2565 ผ่้เข่้ารับับัริการ จำนวัน 83 คน ตรวัจวัิเคราะห์ใน 3 กลุ่มงาน ได้แก่ 
กลุ่มงานกายภาพั จำนวัน 20 คน กลุ่มงานเคมีวัิเคราะห์ จำนวัน 55 คน และกลุ่มงานจุลชั้ีวัวัิทยา จำนวัน 
8 คน

ผลุ่ที�ได้้เชิิงค่ณิภิิาพั จากป็ระเภทข่องผ่้เข่้าใชั้้บัริการ ในส่วันข่องอาจารย์และนักวัิจัย นำผลการ 
ตรวัจวัเิคราะห์ไป็ป็ระกอบัการดำเนนิโครงการและงานวัจิยั การตพีัมิพ์ัวัารสารทางวิัชั้าการ และการให้บัรกิาร 
วัิชั้าการ ในส่วันข่องผ่้ป็ระกอบัการที�นำตัวัอย่างเข่้ารับับัริการตรวัจวัิเคราะห์ สามารถนำผลการตรวัจ
วัิเคราะห์ไป็ต่อยอดทางธุรกิจ เพัิ�มม่ลค่ายอดข่าย และเพัิ�มควัามเชั้่�อมั�นให้กับัล่กค้าที�ซึ่่�อสินค้าและบัริการ 

ศูนย์บริการเครื่องมือวิทยาศาสตร์
และตรวจสอบมาตรฐานผลิตภัณฑ์ SIPQC

วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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โครงการพัฒนาการจัดทำามาตรฐาน 17025 ห้องปฏิบัติการ 
ระบับัมาตรฐานห้องป็ฏิบิัตักิาร ISO/IEC 17025:2017 

เป็็นระบับัมาตรฐานสากลที�ใชั้้ในการป็ระเมินควัามสามารถ
ทางวิัชั้าการข่องห้องป็ฏิบิัติัการ ระบับั ISO/IEC 17025:2017 
จะครอบัคลุมทุกด้านข่องหารบัริหารจัดการห้องป็ฏิิบััติการ 
ได้แก่ ควัามชั้ำนาญในการวัิเคราะห์ทดสอบั การเก็บับัันท่ก 
การรายงานผลการตรวัจวัิเคราะห์ การควับัคุมเอกสาร 
การป็ฏิบัิัตกิารแก้ไข่และป้็องกนัสถานที�และสภาวัะแวัดล้อม 
เคร่�องมอ่วิัเคราะห์ การป็ระมาณค่าควัามไม่แน่นอน หลักฐาน 
ควัามสอบักลับัได้ และอ่�นๆ การที�ศ่นย์บัริการเคร่�องม่อ
วัิทยาศาสตร์และตรวัจสอบัคุณภาพัมาตรฐานผลิตภัณฑ์์ 
ได้รบััการรบััรองมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 จะช่ั้วัยให้ 
ผ่้รับับัริการมีควัามเชั้่�อถ่อในผลการวัิเคราะห์ทดสอบั 
และเป็็นที�ยอมรับัในระดับัสากล โดยศ่นย์บัริการเคร่�องม่อ
วัิทยาศาสตร์และตรวัจสอบัคุณภาพัมาตรฐานผลิตภัณฑ์์ 
มีวััตถุป็ระสงค์ในการยกระดับัควัามสามารถห้องป็ฏิิบััติการ
ให้เป็็นมาตรฐานสากล มีการป็รับัป็รุงพััฒนาอย่างต่อเน่�อง 
เพั่�อให้เจ้าหน้าที�ห้องป็ฏิิบััติการมีควัามชั้ำนาญต่องาน
วัิเคราะห์ทดสอบั ตรงตามหลักวัิชั้าการและป็ฏิิบััติงาน
อย่างม่ออาชั้ีพั ผลการวัิเคราะห์ทดสอบัข่องห้องป็ฏิิบััติการ
มีควัามน่าเชั้่�อถ่อ และหลักฐานควัามสอบักลับัได้

ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ 

1. เจ้าหน้าที�ห้องป็ฏิิบััติการได้เข่้ารับัการฝ่ึกอบัรม
และได้รับัการรับัรองควัามสามารถ

2. ห้องป็ฏิิบััติการได้รับัการส่งตรวัจวัิ เคราะห์
ระหวั่างห้องป็ฏิิบััติการ

3. ห้องป็ฏิิบััติการดำเนินการข่อรับัรองมาตรฐาน
ห้องป็ฏิิบััติการ

ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

เจ้าหน้าที�ห้องป็ฏิิบััตกิารทุกคน (100%) ได้รับัการฝึ่ก 
อบัรมตามหลักส่ตรที�มีควัามจำเป็็นสำหรับัการป็ระเมิน
รบััรองควัามสามารถห้องป็ฏิบิัติัการ และได้รับัการสอบั และ 
ผ่านการสอบัเพั่�อรับัรองควัามสามารถข่องนักวัิทยาศาสตร์ 
และได้รับัการส่งตรวัจวัิเคราะห์ระหวั่างห้องป็ฏิิบััติการ 
เพ่ั�อเป็็นข่้อม่ลป็ระกอบัการพัิจารณารับัรองมาตรฐาน 
ห ้องป็ฏิิบััติการ และดำเนินการข่อรับัรองมาตรฐาน 
ห้องป็ฏิิบััติการ ISO/IEC 17025:2017 จากกรมวัิทยาศาสตร์
บัริการ เป็็นที�เรียบัร้อยในเด่อน มีนาคม 2565 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการความปลอดภัย
และการรักษาความปลอดภัยทางชีวภาพ

สำนกังานการวัจิยัแห่งชั้าติ (วัชั้.) กำหนดให้ข้่อเสนอ 
โครงการวัิจัยข่องหน่วัยงานที�เสนอข่อรับังบัป็ระมาณ
สนับัสนุน ตั�งแต่ป็ีงบัป็ระมาณ พั.ศ. 2558 เป็็นต้นมา และ 
มีการวัิจัยด้านควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพั ต้องผ่านการ
พัิจารณาจากคณะกรรมการควับัคุมควัามป็ลอดภัยทาง
ชั้ีวัภาพัระดับัสถาบััน (Institutional Biosafety Committee; 
IBC) ตามแนวัทางป็ฏิิบััติเพั่�อควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพั
สำหรับัการดำเนินงานด้านเทคโนโลยีชีั้วัภาพัสมัยใหม่ 
ที�กำหนดไวั้นักวัิจัยและหน่วัยงานวัิจัยจ่งต้องได้รับัการ 
เสริมสร้างขี่ดควัามสามารถควัามพัร้อมและติดตามพััฒนา
อย่างต่อเน่�อง เพั่�อให้มคีวัามเข้่าใจและมทีกัษะการใช้ั้แนวัทาง 
ป็ฏิิบััติเพ่ั�อควัามป็ลอดภัยทางชีั้วัภาพัฯอย่างแม่นยำและ 
มีป็ระสิทธิภาพั เกิดควัามเข่้มแข่็ง สามารถพั่�งพัาตัวัเองได้
ภายในสถาบััน รวัมทั�งสมารถให้ควัามชั้่วัยเหล่อ คำแนะนำ 
และถ่ายทอดป็ระสบัการณ์ให้กับัผ่้เกี�ยวัข่้องในเคร่อข่่าย
ภม่ภิาคด้วัยกนั เป็็นการเสรมิสร้างควัามสามารถในการทำวัจัิย 
ด้านควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพัข่องป็ระเทศไทย สถาบััน
นวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา 
ได้เล็งเหน็ถง่ควัามสำคญัในเร่�องดงักล่าวั จง่มีการจดัโครงการ 
อบัรมเชั้ิงป็ฏิิบััติการ เกี�ยวักับัควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพั
และมาตรฐานควัามป็ลอดภัยทางห้องป็ฏิิบััติการเพ่ั�อสร้าง
ควัามร่้ควัามเข่้าใจถ่งแนวัป็ฏิิบััติเพั่�อควัามป็ลอดภัยและ
การรักษาควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพัแก่ คณาจารย์ นักวัิจัย 
นิสิตบััณฑ์ิตศ่กษา และผ่้ที�เกี�ยวัข่้องให้สามารถดำเนินงาน
วัิจัยตามมาตรฐานควัามป็ลอดภัยต่อไป็

จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับ
บร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

จำนวัน 50 คน 

ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

1. จำนวันบัุคลากรสายวัิชั้าการที�เข่้าร่วัมโครงการ
อบัรม จำนวัน 25 คน

2. จำนวันบัุคลากรสายบัริการที�เข่้าร่วัมโครงการ
อบัรม จำนวัน 25 คน

ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

ผ่้เข่้าร่วัมโครงการอบัรม เข่้าร่วัมตามระยะเวัลา
ข่องโครงการ ตามข่้อกำหนดข่องโครงการเข่้าร่วัมเกิน 80% 
ข่องเวัลาอบัรม และผ่้เข่้าร่วัมโครงการสอบัผ่านและได้รับั
ใบัป็ระกาศนียบัตัร จำนวัน 100% เพั่�อนักวัจัิยทุกท่านนำไป็ 
ป็ระกอบัการข่อครอบัครองจุลินทรีย์ ตามพัระราชั้บััญญัติ
เชั้่�อโรคและพัิษจากสัตวั์ พั.ศ.2558 ซึ่่�งตรงตามตัวัชั้ี�วััดข่อง
โครงการ ค่อ เป็็นการส่งเสริมให้นักวัิจัยได้รับัการตีพัิมพั์ 
ในวัารสารที�อย่ใ่นฐานข้่อมล่ที�ได้รบััการยอมรับัในระดบััชั้าติ 
และนานาชั้าติ เพ่ั�อมุ่งส่่ผลการจัดอันดับัมหาวัิทยาลัยโลก 
(ระดับัป็ระเทศ) และบัุคลากรได้รับัการพััฒนาด้านงาน
บัริการวัิชั้าการ 
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โครงการ การยกระดับการวิจัยและพัฒนาของผู้ประกอบการ
ด้วยเครือข่ายโครงสร้างพื�นฐาน ววน. (RD Facilities Boost Up)
ชิ่�อุโคร์งการ์  การตรวัจวัิเคราะห์คุณภาพักัญชั้งเพั่�อพััฒนา
คุณภาพัการป็ล่ก อ.แม่ใจ จ.พัะเยา

โครงการนี�จ่งมีเป้็าหมายในการพััฒนามาตรฐาน
การผลิตกัญชั้งข่องผ่้ป็ระกอบัการในพั่�นที�จังหวััดพัะเยา
และเคร่อข่่าย เพั่�อศักยภาพัการแข่่งขั่นผลิตภัณฑ์์กัญชั้ง
ข่องอุตสาหกรรมภาคเหน่อด้วัยการตรวัจคุณภาพัผลผลิต
ให้ตรงตามควัามต้องการข่องตลาดและข่้อกำหนดข่อง อย.   
นอกจากนี�จะเป็็นการสนับัสนุนให้หน่วัยงานมหาวัิทยาลัย 
มีพััฒนาองค์ควัามร่้ด้านนวััตกรรมและเทคโนโลยีในการ
ตรวัจวิัเคราะห์ผลผลิตกัญชั้งเป็็นการพััฒนาห้องป็ฏิิบััติการ
ในมหาวัิทยาลัยที�มีศักยภาพัในบัริการให้เพัียงพัอและ
รวัดเร็วัต่อการตรวัจรับัรองมาตรฐานตามป็ระกาศข่อง อย. 
และข่้อกำหนดข่องป็ระเทศในการผลิตกัญชั้งข่องผ่้ผลิต
เพั่�อตอบัสนองต่อควัามต้องการข่องตลาดทั�งในและ 
ต่างป็ระเทศ  โดยมีพั่�นที�เป็้าหมายในกลุ่มจังหวััดพัะเยา
และภาคเหน่อซึ่่�งเป็็นกิจกรรมที�บั่รณาการควัามร่วัมม่อ 
ข่องภาครัฐ ภาควัิชั้าการและภาคเอกชั้นที�เกี�ยวัข่้อง 
ตลอดจนส่งเสริมและผลักดันพั่ชั้กัญชั้งเป็็นพั่ชั้เศรษฐกิจ 
และเป็็นการวัางรากฐานให้เกษตรกร ชัุ้มชั้น ในการสร้าง
รายได้จากเศรษฐกิจอย่างยั�งย่น

กลุ่่�มเป้าหมายค่อุ บัริษัท รุ่งเร่องกัญพัาณิชั้ย์ จำกัด 
ข่้อม่ลผลิตภัณฑ์์

ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

ตรวัจวัิเคราะห์จุลินทรีย์
- Total aerobic plate count จำนวัน 8 ตัวัอย่าง 

ค่าตรวัจวัิเคราะห์ทางกายภาพั
- สารหน่ (Arsenic :AS) 
- แคดเมียม (Cadmium : Cd) 
- ป็รอท (Mercury : Hg) 
- ตะกั�วั (Lead : Pb) 

จำนวัน 14 ตัวัอย่าง

ตรวัจวัิเคราะห์สารสำคัญในกัญชั้ง
- CBD = 5,000 บัาท จำนวัน 10 ตัวัอย่าง

ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั 

ผลกระทบัเชั้งิคุณภาพัสามารถพัฒันาผ่ป้็ระกอบัการ 
ให้ผลิตกัญชั้งได้มาตรฐานตามควัามต้องการข่องตลาด 
โดยผ่้ป็ระกอบัการมีส่วันร่วัมในการลงทุนในโครงการ 
ร้อยละ 20 มีการตรวัจหาสารสำคัญ THC, CBD หร่อ CBN 
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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และสารตกค้างอ่�นๆ ที�อาจป็นเป็้�อนในวััตถุดิบัก่อนนำไป็แป็รร่ป็ 
เป็็นผลิตภัณฑ์์ต่างๆ ซึ่่�งส่งผลต่อคุณภาพัข่องผลิตภัณฑ์์ เชั้่น 
สารจำกดั ศตัรพ่ัช่ั้ โลหะหนัก เชั้่�อจุลินทรย์ีป็นเป้็�อน สารพิัษจากเชั้่�อรา 
และคุณสมบััติคงสภาพัข่องผลิตภัณฑ์์ เป็็นต้น เน่�องจากสารพัิษ 
เหล่านี�จะป็ลอมป็นได้ทกุข่ั�นตอนการผลติ ตั�งแต่การเตรยีมแป็ลงป็ลก่ 
การผลิตสินค้า จนถ่งกระบัวันการบัรรจุเป็็นผลิตภัณฑ์์ ดังนั�น 
การตรวัจรับัรองมาตรฐานผ่านการตรวัจสอบัจากห้องป็ฏิิบััติการ 
ที�มาตรฐานสากล จ่งเป็็นข่้อกำหนดข่องผลิตภัณฑ์์กัญชั้งเพั่�อให้
สินค้ามีคุณภาพั ซึ่่�งการตรวัจวัิเคราะห์จำเป็็นในทุกห่วังโซึ่่การผลิต 
ตั�งแต่ต้นทาง กลางทาง และ ป็ลายทาง ทั�งนี�ในปั็จจุบันัผ่ป้็ระกอบัการ 
จ่งมีควัามจำเป็็นต้องส่งตัวัอย่างกัญชั้งไป็ยังห้องป็ฏิิบััติการที�ได้รับั
การรับัรองมาตรฐานระบับั ISO/IEC 17025 ที�มีการจัดการตัวัอย่าง
ตั�งแต่รับัตัวัอย่าง เข่้าส่่ข่บัวันการ จนออกเป็็นใบัแสดงผลการทดสอบั 
(Test Report)

โครงการอบรมความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ
ที�ใช้สารเคมีการป้องกัน และระงับอัคคีภัย

สถาบัันนวััตกรรมและถ ่ ายทอดเทคโนโลยี 
ได้ดำเนนิการจดัโครงการอบัรมควัามป็ลอดภยัห้องป็ฏิบิัตักิาร 
ที�ใชั้้สารเคมี การป็้องกันและระงับัอัคคีภัย เพั่�อให้ผ่้บัริหาร 
และบัุคลากรในหน่วัยงานมีควัามร่้ควัามเข่้าใจเร่�องควัาม
ป็ลอดภัย การป็้องกันและระงับัอัคคีภัย นำโดย วัิทยากร 
จ.อ.ธนวััฒน์ อภิพััฒนวัุฒิกล่น, คุณกิตติฉัตร สอนสุภาพั 
และ คุณพัลอธิป็ ทิพัย์วังค์ จากงานป็้องกันและบัรรเทา
สาธารณภัย เทศบัาลตำบัลแม่กา อบัรมภาคบัรรยาย 
(ภาคทฤษฎี) ในชั้่วังเชั้้า เกี�ยวักับัการเกิดเพัลิงไหม้ การแบั่ง
ป็ระเภทข่องเพัลิง จิตวัิทยาเม่�อเกิดอัคคีภัย เคร่�องม่อ
ดบััเพัลงิชั้นดิต่างๆ วัธิกีารใช้ั้อปุ็กรณ์คุม้ครองควัามป็ลอดภยั 
ส่วันบัุคคลในการดับัเพัลิง แผนป็้องกันและระงับัอัคคีภัย 
ในหน่วัยงาน และการฝ่ึกซึ่้อมดับัเพัลิง (ภาคป็ฏิิบััติ) ใน 
ชั้่วังบั่าย การฝ่ึกซึ่้อมอพัยพัหนีไฟิโดยการจำลองเหตุการณ์
เสม่อนจริง การใชั้้ถังดับัเพัลิงเคมี

กลุ่่�มเป้าหมาย ผ่้บัริหาร บัุคลากรสายวัิชั้าการ บัุคลากร
สายสนับัสนุน แม่บั้าน เจ้าหน้าที�รักษาควัามป็ลอดภัย 

ผลุ่ที�ได้้เชิิงปร์ิมาณิ

ผ่้เข่้าร่วัมโครงการ จำนวัน 50 คน 

ผลุ่ที�ได้้เชิิงค่ณิภิิาพั

บัุคลากรมีควัามร่้ควัามเข่้าใจในเร่�องการป็้องกัน
อคัคีภยัและหลกัการอพัยพัหนีไฟิ เป็็นการลดอัตราการเสี�ยง 
ต่อการเกดิอคัคภียั ป้็องกนัการสญ่เสยีทั�งชั้วีัติและทรพััย์สนิ 
ร่ ้ จักจุดรวัมพัล แนะนำป็้ายเซึ่ฟิตี� ป็้ายเส้นทางหนีไฟิ 
ช่ั้องทางหนไีฟิ ข้่อป็ฏิบิัตัใินการหนไีฟิ การใช้ั้งานถงัดบััเพัลงิ 
โดยการจำลองสถานการณ์ไฟิไหม้ เสียงกริ�งเต่อนภัย 
การอพัยพับัคุลากรมายงัจดุรวัมพัล การสำรวัจเพ่ั�อนพันกังาน 
และการป็ฐมพัยาบัาลเบั่�องต้น
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

แพัลตฟิอร์มบัริการให้คำป็ร่กษาและข่้อม่ลเทคโนโลยี

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Technology Consulting Service : TCS

3. คำอุธบิายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

แพัลุ่ตฟอุร์์มบริ์การ์ให้คำปรึ์กษาแลุ่ะข้้อุม้ลุ่
เทคโนโลุ่ยี (Technology Consulting Service : TCS) 
มุ ่งเน้นการบัริหารจัดการเคร่อข่่ายคลินิกเทคโนโลยี 
ไป็ส่่เคร่อข่่ายการพััฒนาเศรษฐกิจชัุ้มชั้น (Partnership) 
ด้วัยกระบัวันการมีส่วันร่วัม (Participatory) ข่องคลินิก
เทคโนโลยีเคร่อข่่ายทั�วัป็ระเทศ เพัิ�มป็ระสิทธิภาพัการให้
บัริการคำป็ร่กษาและข่้อม่ลเทคโนโลยีให้กับักลุ่มเป็้าหมาย
ในพั่�นรับัผิดชั้อบั ให้ผ่้รับับัริการได้ป็ระโยชั้น์ส่งสุด มีควัาม
พ่ังพัอใจต่อการให้บัริการ และสร้างควัามร่วัมม่อในการ
แลกเป็ลี�ยนองค์ควัามร่้ด้านวัิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวััตกรรมระหวั่างเคร่อข่่ายคลินิกเทคโนโลยีทั�วัป็ระเทศ

คลุ่ินิกเทคโนโลุ่ยี มหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา ได้รับั 
การสนับัสนุนจากสำนักงานป็ลัดกระทรวังวิัทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยกองส่งเสริมและป็ระสานเพั่�อป็ระโยชั้น์ 
ทางวัิทยาศาสตร์ วัิจัยและนวััตกรรม (กป็วั.) ดำเนินภารกิจ
ในการขั่บัเคล่�อนงานด้านวิัทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวััตกรรม (วัทน.) มีนโยบัายสนับัสนุนการดำเนินงาน 
ศน่ย์บัริการให้คำป็รก่ษา เพ่ั�อทำหน้าการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
ส่่ชัุ้มชั้นท้องถิ�น โดยนำผลงานวัิจัยและพััฒนา (องค์ควัามร่้ 
เทคนคิ เคร่�องมอ่ เคร่�องจักร อปุ็กรณ์ สิ�งป็ระดิษฐ์ ผลิตภณัฑ์์) 
ที�มีอ ย่่ในสถาบัันการศ่กษาโดยการนำวิัทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวััตกรรม เผยแพัร่กระจายส่่ชัุ้มชั้นท้องถิ�น 
เพั่�อนำไป็ป็ระยุกต์ใชั้้ให้เกิดป็ระโยชั้น์ทางเศรษฐกิจและ
สังคม เพัิ�มม่ลค่าผลิตภัณฑ์์ พััฒนากระบัวันการผลิต 
สร้างผลิตภณัฑ์์ใหม่ ส่งเสรมิอาชั้พีั สร้างอาชั้พีัใหม่ สร้างรายได้ 
ลดรายจ่าย และลดควัามเหล่�อมล�ำ สามารถยกระดับั
คุณภาพัชั้ีวัิตอย่างต่อเน่�องและยั�งย่น โดยวัิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวััตกรรมจะเข่้าไป็ชั้่วัยเพัิ�มป็ระสิทธิภาพั 
ให้กบััผ่ผ้ลิตที�เป็็นฐานการผลิตเดมิ เช่ั้น เกษตรกรและชั้มุชั้น 
ตลอดจนสนับัสนุนให้เกิดผ่้ป็ระกอบัการที�ผลิตสินค้าและ
บัริการที�มีม่ลค่าเพัิ�มส่งหร่อนวััตกรรม

Technology Consulting Service : TCS
วิจัยพัฒนานวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์
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วิัตถ่ปร์ะสงค์

1. เพั่�อส่งเสริมให้เคร่อข่่ายคลินิกเทคโนโลยีพััฒนาการให้บัริการให้คำป็ร่กษาและ 
การให้บัริการข่้อม่ลเทคโนโลยีให้กับักลุ่มเป็้าหมายในพั่�นที�

2. เพั่�อให้เคร่อข่่ายคลินิกเทคโนโลยีบัริหารจัดการเคร่อข่่ายได้อย่างมีป็ระสิทธิภาพั

3. เพั่�อให้เคร่อข่่ายคลินิกเทคโนโลยีทำงานป็ระสาน เชั้่�อมโยงกับัหน่วัยงานต่างๆ 
ข่อง อวั. ที�มีอย่่ในพั่�นที�

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มาร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

ผ่้ป็ระกอบัการ วัิสาหกิจชัุ้มชั้น , OTOP , ผ่้ป็ระกอบัการ , SME ภาคอุสาหกกรรม ,
เกษตรกร และ ป็ระชั้าชั้นทั�วัไป็ 

- ผ่้รับับัริการคำป็ร่กษาทางเทคโนโลยี จำนวัน 30 คน    
- ผ่้รับับัริการข่้อม่ลเทคโนโลยี จำนวัน 130 คน

5. จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม

กิจ่กร์ร์มที� 1 กิจ่กร์ร์มบร์ิการ์ให้คำปร์ึกษา

กิจ่กร์ร์มด้้านการ์บร์ิการ์ให้คำปร์ึกษา มีผ่้เข่้ารับับัริการทั�งหมดจำนวัน 45 ราย 
สามารถแบั่งตามควัามเชั้ี�ยวัชั้าญในแต่ละด้านเป็็น 7 ด้าน ค่อ

1.
การ์แปร์ร์้ปผลุ่ผลุ่ิต
ทางการ์เกษตร์ /
การ์ทำมาตร์ฐาน

2.
เทคโนโลุ่ยี
โร์งเร์่อุน

3.
เทคโนโลุ่ยี
การ์เกษตร์

4.
วิิทยาศาสตร์์

แลุ่ะเทคโนโลุ่ยี
การ์อุาหาร์

5.
การ์แพัทย์แผนไทย /
พััฒนายา / สม่นไพัร์ 

/ ส่ข้ภิิาพั
/ ควิามงาม

6.
เทคโนโลุ่ยี

พัลุ่ังงานทด้แทน

7.
เทคโนโลุ่ยี
การ์ส�งเสร์ิม

ด้้านการ์ตลุ่าด้
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โดยมีป็ระเภทข่องการรับัเร่�อง โทรศัพัท์ โทรสาร จดหมาย และเดินเข่้ามารับับัริการ/การลงพั่�นที�ให้บัริการ 
แต่เน่�องจากเป็็นชั้่วังสถานการณ์โคโรนาไวัรัส (COVID-19) ทางคณะทำงานได้มีการป็รับัการทำกิจกรรมด้านบัริการ 
ให้คำป็ร่กษาผ่านระบับัการป็ระชัุ้มทางไกลออนไลน์ (Zoom Cloud Meeting , VDO Call line) เพั่�อให้เข่้ากับัสถานการณ์ 
ดังกล่าวั ดังนี�

ปร์ะเภิิทผ้้เข้้าร์ับบร์ิการ์ ปร์ะชิาชินทั�วิไป

OTOP
วิิสาหกิจ่ชิ่มชิน

ผ้้ปร์ะกอุบการ์
ทั�วิไป

อุาจ่าร์ย์
นักวิิจ่ัย

ภิิาคเอุกชิน หน�วิยงาน
ข้อุงร์ัฐ

ภิิาคปร์ะชิาชิน

287 คน 107 คน 37 คน 10 คน 22 คน 47 คน

ควิามเชิี�ยวิชิาญ
ร์วิมทั�งสิ�น

กลุ่่�ม 1 กลุ่่�ม 2 กลุ่่�ม 3 กลุ่่�ม 4 กลุ่่�ม 5 กลุ่่�ม 6 กลุ่่�ม 7

15 คน - 2 คน 14 คน 13 คน 1 คน - 45 คน

กิจ่กร์ร์มที� 2 กิจ่กร์ร์มเผยแพัร์�แลุ่ะการ์ปร์ะชิาสัมพัันธ์
ข้้อุม้ลุ่เทคโนโลุ่ยี จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์ จ่ำนวิน 255 คน

ควัามพั่งพัอใจโดยรวัมทั�งกิจกรรมเผยแพัร่และ
การป็ระชั้าสัมพัันธ์ข่้อม่ลเทคโนโลยี คิดเป็็นร้อยละ 89.78 
และมีค่าเฉลี�ยอย่ ่ที� 4.49 จากผ่ ้รับับัริการให้คำป็ร่กษา 
ทั�งหมด 255 ราย สามารถนำเอาองค์ควัามร่้ไป็ป็รับัใชั้้ 
และก่อให้เกิดป็ระโยชั้น์ทั�งสิ�น 100 %

ลกัษณะการนำควัามร่ไ้ป็ใช้ั้ป็ระโยชั้น์สามารถนำเอา 
องค์ควัามร่้ไป็ป็รับัใชั้้และก่อให้เกิดป็ระโยชั้น์ เพัิ�มรายได้ 
ร้อยละ 89.41 สามารถนำองค์ควัามร่้มาป็รับัใชั้้เพั่�อแก้ไข่
ป็ัญหาคุณภาพัชั้ีวัิต ร้อยละ 10.20 และสามารถลดรายจ่าย 
ร้อยละ 0.39

กิจ่กร์ร์มที� 3 กิจ่กร์ร์มถ�ายทอุด้เทคโนโลุ่ยีแลุ่ะแก้ไข้
ปัญหาควิามต้อุงการ์ด้้านเทคโนโลุ่ยี

โดยมีผ่้เข่้ารับัการถ่ายทอดเทคโนโลยีและแก้ไข่
ป็ัญหาควัามต้องการด้านเทคโนโลยี จำนวัน 210 คน

ทั�งหมด 8 กิจกรรม
1. การเลี�ยงผ่�งโพัรงแบับัธรรมชั้าติ

2. การจัดการบั่อเลี�ยงสัตวั์น�ำจ่ดเศรษฐกิจและ
การจัดการคุณภาพัน�ำ

3. การผลิตไส้อั�วัผสมดอกเงี�ยวั

4. กระบัวันการผลิตน�ำยาบั้วันป็ากจากสมุนไพัร

5. การพััฒนาผลิตภัณฑ์์น�ำล่กเด่อยพัร้อมด่�ม
เพั่�อสุข่ภาพั

6. แนวัทางการเข่ียนข่้อเสนอโครงการภายใต้
ค ลิ นิ ก เ ท ค โ น โ ล ยี อ ย ่ า ง ไ ร ใ ห ้ โ ด น ใ จ 
แหล่งเงินทุน ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2566

7. ก ร ะบั วันก า รห มั ก โ ก โ ก้ แ ล ะ ก า ร ผ ลิ ต 
เคร่�องสำอางจากโกโก้

8. การป็รับัป็รุงกระบัวันการผลิตผลิตภัณฑ์์
ทาข่นมป็ังจากผลไม้และป็ัจจัยที�ส ่ งผล 
ให้เกิดฟิองอากาศในผลิตภัณฑ์์
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ตัวิชิี�วิัด้โคร์งการ์

ผลุ่ผลุ่ิต/ผลุ่ลุ่ัพัธ์ข้อุงโคร์งการ์
เป้าหมาย

ร์้อุยลุ่ะควิามพัึงพัอุใจ่
ข้อุงผ้้ร์ับบร์ิการ์

แผน ผลุ่ แผน ผลุ่

จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์คำปร์ึกษาทางเทคโนโลุ่ยี (คน) ไม่น้อยกวั่า 
20 คน

45 ร้อยละ 80 88.89

จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์ข้้อุม้ลุ่เทคโนโลุ่ยี (คน) ไม่น้อยกวั่า 
20 คน

255 ร้อยละ 80 89.78

จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์ถ�ายทอุด้เทคโนโลุ่ยี
แลุ่ะแก้ไข้ปัญหาควิามต้อุงการ์ด้้านเทคโนโลุ่ยี

ไม่น้อยกวั่า 
160 คน

210 ร้อยละ 80 88.06

จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์ทั�งหมด้ 510 คน

จ่ำนวินผ้้ร์ับบร์ิการ์ที�ติด้ตามผลุ่ 270 คน

จ่ำนวินคนที�นำไปใชิ้ปร์ะโยชิน์ 152 คน

ร์้อุยลุ่ะควิามพัึงพัอุใจ่ ร้อยละ 88.91

สร์่ปตัวิเลุ่ข้ข้้อุม้ลุ่ทางเศร์ษฐกิจ่ 397,920 บัาทต่อป็ี

ผลุ่ตอุบแทนโคร์งการ์ (เท�า) 1.67 เท่า

อุธิบายผลุ่ผลุ่ิตที�ได้้
จ่ากด้ำเนินโคร์งการ์

มีควัามเป็็นอย่่ที�ดีข่่�นได้รับัการส่งเสริมอาชั้ีพั สร้างอาชั้ีพัใหม่ 
ลดรายจ่าย สร้างรายได้ และลดควัามเหล่�อมล�ำสามารถยกระดับั
คุณภาพัชั้ีวัิตอย่างต่อเน่�องและยั�งย่น โดยผ่านการส่งเสริมและ
สนับัสนุนจาก วัทน.

อุธิบายผลุ่ลุ่ัพัธ์ที�ได้้จ่ากผลุ่ผลุ่ิต
ที�เกิด้ข้ึ�น

จำนวันผ่ที้�เข้่ามาข่อรบัับัรกิาร ควัามพัง่พัอใจ จำนวันผลติภณัฑ์์ 
ผ่้เชั้ี�ยวัชั้าญ และจำนวันเทคโนโลยี

ผลุ่กร์ะทบที�เกิด้ข้ึ�น - การนำทรัพัยากรในท้องถิ�น ชัุ้มชั้น ที�เหล่อจากกระบัวันการผลิต 
นำมาสร้างม่ลค่าเพิั�มและการจัดการข่องเสียเพ่ั�อนำกลับัมาใชั้้
ใหม่ให้เกิดป็ระโยชั้น์ส่งสุดในการใชั้้ทรัพัยากรและควัามยั�งย่น 
เชั้่นการทำป็ุ�ยหมัก การทำถ่าน และอาหารสัตวั์

- สามารถนำมาสร้างอาชั้ีพัสร้างงานให้กับัคนในชุั้มชั้นและสร้าง 
ม่ลค้าเพิั�มให้กับัผลิตภัณฑ์์ที�มีในชัุ้มชั้มส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิด
ระบับัเศรษฐกิจในท้องถิ�นและชัุ้มชั้น

- เกิดควัามร่วัมม่อระหวั่างผ่้ให้บัริการและผ่้รับับัริการมีควัาม
สอดคล้องกันในทุกด้าน
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1. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาไทย) 

กิจกรรมป็ระลองป็ัญญา
(งานป็ิดโครงการน่านเพัาะพัันธุ์ป็ัญญา)

2. ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Eduthon

3. คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกบั 
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย       

กิจกรรมภายใต้โครงการพััฒนาทักษะฐานวัิจัย 
RBL ให้กับัโรงเรียนในพั่�นที�จังหวััดน่าน โดยได้รับัเกียรติ
จาก รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พังศบัางโพัธิ� อธิการบัดี
มหาวัิทยาลัยพัะเยา ร่วัมเป็ิดงานในกิจกรรมดังกล่าวั 
โดยโครงการน่านเพัาะพัันธุ์ปั็ญญาดำเนินงานตามแนวัคิด 
SEEEM เพัาะพัันธุ์ป็ัญญาเพั่�อพััฒนานักเรียนให้มีทักษะ
แห่งศตวัรรษที� 21 อีกทั�งยังเป็็นการส่งเสริมและพััฒนาคร่
แกนนำ เพั่�อยกระดับัเป็็นวัทิยากรร่วัมจดักระบัวันการถ่ายทอด 
และพััฒนาวิัธีการเรียนการสอนเพัาะพัันธ์ุปั็ญญาที�เหมาะ
กับับัริบัทข่องพั่�นที�จังหวััดน่าน

4. จ่ำนวินนิสิต หร์่อุ ผ้้ปร์ะกอุบการ์ หร์่อุ นักวิิจ่ัย ที�มา
ร์ับบร์ิการ์ หร์่อุเข้้ามาเกี�ยวิข้้อุง

นักเรียน คร่ และ ผ่้เกี�ยวัข่้อทางการศ่กษา 450 คน

5. ผลุ่ที�ได้้ เชิิงปร์ิมาณิ

1 MOU สพัม.37 - มหาวัิทยาลัยพัะเยา

6. ผลุ่ที�ได้้ในเชิิงค่ณิภิิาพั

ผลลัพัธ์ที�ได้

เกิดเคร่อข่่ายโรงเรียนที�นำโครงงานฐานวิัจัยมาใชั้้
พััฒนาครแ่ละนกัเรยีนอย่างเป็็นระบับัทั�งกาย ใจ จติวัญิญาณ 
สังคม สร้างโรงเรียนต้นแบับัและคร่แกนนำพัี�เลี�ยงสามารถ
ข่ับัเคล่�อนเพัาะพัันธุ ์ป็ัญญาที�หยั�งรากลงส่่โครงสร้าง 
การบัร่ณาการกบัักลุ่มสาระวัชิั้าต่างๆ การจดัทำกลยทุธ์และ 
ยุทธศาสตร์ที�สอดคล้องกับัการป็ระกันคุณภาพัการศ่กษา 
เกิดแนวัทางการพััฒนากิจกรรมและกระบัวันการเรียนร่้ 
เพั่�อจัดทำโครงงานฐานวิัจัยที�ตอบัสนองควัามต้องการตาม
บัริบัทข่องท้องถิ�น มีร่างการพััฒนารายวัิชั้าเพัาะพัันธุ์
ป็ัญญาตลอดจนแผนการสอนและหลักส่ตรเพัาะพัันธุ์
ป็ัญญา รวัมถ่งค่่ม่อการข่ับัเคล่�อนการข่ยายผลโครงการ
น่านเพัาะพัันธุ์ป็ัญญาโดยโรงเรียนที�ใชั้้โครงงานฐานวัิจัย
เป็็นหลักในการพััฒนาคร่ นักเรียน ชัุ้มชั้น สังคม

Eduthon
บริการวิชาการ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม
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บริหารงานทันสมัย
ด้�วิยธรรมาภิิบาลุ่
แลุ่ะเรียนร้�เปลุ่ี�ยนแปลุ่ง
ร�วิมกัน
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัิทยาลัยพัะเยา ได้รับัป็ระกาศเกียรติคุณ 
ตราสัญลักษณ์ G-Green ระดับัป็ระเทศ ในป็ระเภทโครงการสำนักงานสีเข่ียวั (Green Office) 
(เหรียญเงิน) ป็ระจำป็ี 2565 โดยกรมส่งเสริมคุณภาพัสิ�งแวัดล้อม กระทรวังทรัพัยากรธรรมชั้าติและ 
สิ�งแวัดล้อม โดยสถาบัันนวััตกรรมฯ ดำเนินกิจกรรมด้านสิ�งแวัดล้อม และป็ล่กฝ่ังการตระหนักถ่ง 
ควัามสำคัญในการจัดการสิ�งแวัดล้อมข่ององค์กรมาอย่างต่อเน่�อง เพ่ั�อส่งเสริมการจัดการทรัพัยากร
อย่างมีคุณค่า ยกระดับัสำนักงานให้เป็็นมิตรกับัสิ�งแวัดล้อม ชั้่วัยลดป็ริมาณก๊าซึ่เร่อนกระจก 
และเป็็นส่วันหน่�งในการลดโลกร้อน อีกด้วัย

สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
ได้รับรางวัล Green Office (เหรียญเงิน)
โครงการสำานักงานสีเขียว Green office



104
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ผลการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)
สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี ประจำาปี 2565
อยู่ในระดับ B

สถาบันันวัตักรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวัทิยาลยัพัะเยา ให้ควัามสำคญัการสร้างควัามเข้่าใจ 
การป็ระเมินคุณธรรมควัามโป็ร่งใส (ITA) ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2565 โดย ผศ.ดร.สันธิวััฒน์  พัิทักษ์พัล 
ผ่อ้ำนวัยการสถาบันันวัตักรรมฯ และคณะผ่บ้ัริหาร ได้กล่าวัเน้นย�ำถ่งพันัธกิจ และวิัสัยทัศน์ข่องหน่วัยงาน 
ในด้านการเป็็น ”หน่วัยข่ับัเคล่�อนพััฒนานวััตกรรมชัุ้มชั้นส่่สากลอย่างยั�งย่น” และเร่�องคุณธรรม 
ควัามโป็ร่งใสในการป็ฏิิบััติงาน ซึ่่�งจะเป็็นการชั้่วัยเพัิ�มป็ระสิทธิภาพัและศักยภาพัการทำงานข่องบัุคลากร
สถาบัันนวััตกรรมฯ โดยผลการป็ระเมินด้านคุณธรรมและควัามโป็ร่งใส (ITA) ภาพัรวัมข่องหน่วัยงาน 
อย่่ในระดับั B
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โครงสร�างพั่�นฐาน
ด้�านวิิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลุ่ยีแลุ่ะนวิัตกรรม
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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ศูนย์พัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา

อุทยานวัิทยาศาสตร์ มหาวัิทยาลัยพัะเยา ได้รับังบัป็ระมาณในการดำเนินการก่อสร้างอาคาร 
ศ่นย์พััฒนาผ่้ป็ระกอบัการนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี จากสำนักงานป็ลัดกระทรวังการอุดมศ่กษา 
วัิทยาศาสตร์ วัิจัยและนวััตกรรม ซึ่่�งจะก่อให้เกิดการสร้างระบับันิเวัศนวััตกรรม (Innovation Ecosystem) 
นำไป็ส่่การยกระดับัการพััฒนาเศรษฐกิจและสังคมฐานนวััตกรรม (Innovation-based Economy) ข่อง
ภาคเหนอ่ตอนบัน 2 โดยใช้ั้องค์ควัามร้่และบัคุลากรทางด้านการวัจัิย ข่องมหาวัทิยาลยัสร้างควัามสามารถ 
ในการแข่่งข่ันทางธุรกิจข่องภ่มิภาค ยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตข่องป็ระชั้าชั้น ตอบัวัิสัยทัศน์ข่องมหาวัิทยาลัย
ค่อ มหาวัิทยาลัยสร้างป็ัญญา เพั่�อนวััตกรรมชัุ้มชั้น ส่่สากล อย่างยั�งย่น
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ภาพต้นแบบ
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ผู้ลุ่ิตภิัณิฑ์์เชิิงพัาณิิชิย์ 
(UP Product)
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 ชิ่�อุแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ (ภิิาษาอุังกฤษ)

Up Innoshop

คำอุธิบายแพัลุ่ตฟอุร์์ม/โคร์งการ์ วิ�าค่อุอุะไร์ เกี�ยวิกับ
อุะไร์ มีวิัตถ่ปร์ะสงค์เพั่�อุอุะไร์ ใคร์ค่อุกลุ่่�มเป้าหมาย

Up Innoshop เป็็นร้านค้าที�ตั�งข่่�นเพั่�อส่งเสริม 
การจัดจำหน่ายและทดสอบัตลาดจากผลงานวิัจัยภายใน
มหาวัิทยาลัยไป็ส่่การเป็็นผลิตภัณฑ์์เชั้ิงพัาณิชั้ย์ อย่่ภายใต้
แบัรนด์ UP Product เชั้่น ผลิตภัณฑ์์น�ำมันกระเทียม 
ผลิตภัณฑ์์สะดิ�งอบักรอบั น�ำจิ�มสุกี�ส่ตรโพัรไบัโอติก ผงโรย
ข่้าวัป็ลาส้ม ลิ�นจี�อบัแห้ง ลิ�นจี�อบัแห้งชั้นิดชั้งด่�ม เป็็นต้น 
รวัมถ่งชัุ้ดผลิตภัณฑ์์สารสกัดจากลิ�นจี� เชั้่น โฟิมล้างม่อลิ�นจี� 
ครีมทาม่อลิ�นจี� เซึ่รั�มลิ�นจี� เป็็นต้น และอีกทั�งยังเป็็นการ
เพัิ�มชั้่องทางการตลาดให้แก่ผลิตภัณฑ์์ข่องผ่้ป็ระกอบัการ
เอกชั้นได้เป็็นที�ร่้จักกันอย่างแพัร่หลาย 

โด้ยมีวิัตถ่ปร์ะสงค์ค่อุ

1. เพั่�อทำให้เกิดการสร้างรายและสร้างการรับัร่้ใน
วังกวั้างภายใต้แบัรนด์ UP Products 

2. เพั่�อชั้่วัยกระตุ้นให้นักวัิจัยได้เห็นควัามสำคัญ
ข่องการนำผลงานวัิจัยไป็ส่่เชั้ิงพัาณิชั้ย์

3. เพั่�อชั้่วัยสนับัสนุน ส่งเสริม ผลักดันผลิตภัณฑ์์
และบัริการนวััตกรรมให้เป็็นที�ร่้จัก 

4. เพั่�อเพัิ�มชั้่องทางการตลาดให้แก่ผ่้ป็ระกอบัการ

กลุ่่�มเป้าหมาย 

1. บัุคคลทั�วัไป็ที�สนใจในผลิตภัณฑ์์

2. บัุคลากรในมหาวัิทยาลัย

3. นิสิตในมหาวัิทยาลัย

Up Innoshop
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มหาวัิทยาลัยพะเยา

จ่ำนวินโคร์งการ์ที�ร์ับผิด้ชิอุบภิิายใต้แพัลุ่ตฟอุร์์ม 

ตัวัอย่างงานวัิจัยส่่ผลิตภัณฑ์์เชั้ิงพัาณิชั้ย์ (UP Product)

1. ชิ่ด้ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์สาร์สกัด้จ่ากลุ่ิ�นจ่ี� ตัวิอุย�าง โฟมลุ่้างม่อุลุ่ิ�นจ่ี� คร์ีมทาม่อุลุ่ิ�นจ่ี� 
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์

โฟิมล้างมอ่ลิ�นจี� เป็็นนวัตักรรมใหม่ในการทำควัามสะอาดมอ่ 
ด้วัยเน่�อฟิองโฟิมที�อ่อนนุ่ม และยังสามารถทำควัามสะอาดได้ 
อย่างทั�วัถง่ ล้างออกง่าย ที�สำคญัมีส่วันผสมข่องสาร ANTI-BACTERIA 
อ่อนโยนต่อผิวัเพ่ั�อม่อสะอาดอย่างมีอนามัย ครีมทาม่อลิ�นจี� 
จะชั้่วัยให้ผิวัม่อข่องเราเนียนนุ่มน่าสัมผัส และมีส่วันผสมพัิเศษ 
เพ่ั�อทำให้ม่อไม่หยาบักระด้าง เม่�อทาเป็็นป็ระจำทุกวัันจะทำให้ผิวั
บัริเวัณนั�นเนียนนุ่มอย่างถาวัร และผลิตภัณฑ์์ทั�งสองนี�ได้สนับัสนุน
อาชั้ีพัข่องเกษตรในพั่�นที�อำเภอแม่ใจ ให้มีรายได้จากการป็ล่กลิ�นจี�
สายพัันธุ์พั่�นเม่องรวัมถ่งมีส่วันชั้่วัยทำให้ลิ�นจี�พัันธุ์แม่ใจไม่ส่ญหาย
ไป็ตามกาลเวัลา

 

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- อาจารย์ธรรมน่ญ  รุ่งสังข่์ 

- อาจารย์วัีรยา  ป็รีดาลิข่ิต

- ดร.มธุกร  สายนาคำ

- ดร.ลภัสรดา  มุ่งหมาย

- ดร.จักรินทร์  ศรีวัิไล 

- อาจารย์จิณัฐข่์ดา  เอ็งสุวัรรณ์

อาจารย์สาข่าวัทิยาศาสตร์เคร่�องสำอาง

คณะเภสัชั้ศาสตร์ 

- ผศ.ดร.สันธิวััฒน์  พัิทักษ์พัล
ผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรม  
และถ่ายทอดเทคโนโลยี

- ผศ.ดร.รัฐภ่มิ  พัรหมณะ
รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรม 
และถ่ายทอดเทคโนโลยี

- ผศ.ดร.วัาสนา  พัิทักษ์พัล
อาจารย์คณะเกษตรศาสตร์  
และทรัพัยากรธรรมชั้าติ
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2. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์น�ำมันกร์ะเทียม ชินิด้แคปซ้ลุ่   
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์ 

ผลิตภัณฑ์์น�ำมันกระเทียม เป็็นอีกทางเล่อกที�
สามารถรักษาคุณค่าข่องสารสกัดสำคัญที�มีอย่่ ใน
กระเทียมได้อย่างครบัถ้วัน และยังสะดวักในรับัป็ระทาน
มากกวั่ากระเทียมสด ไม่มีกลิ�นรบักวัน เหมาะสำหรับั 
ผ่ ้ที�มีระดับัไข่มันในเล่อดส่ง ผ่ ้ที�มีควัามดันโลหิตส่ง 
ผ่้ป็่วัยเบัาหวัาน เหมาะกับักลุ่มผ่้รักสุข่ภาพั 

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- ผศ.ดร.คมศักดิ�  พัินธะ
อาจารย์สาข่าวัิชั้าชั้ีวัเคมีและโภชั้นาการ 
คณะวัิทยาศสาตร์การแพัทย์     

3. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์ชิาลุ่ิ�นจ่ี� / ลุ่ิ�นจ่ี�อุบแห้ง     
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์ 

ผลิตภณัฑ์์ชั้าลิ�นจี� และลิ�นจี�อบัแห้ง จากแหล่งป็ลก่ 
ณ อำเภอแม่ใจ จังหวััดพัะเยา โดยผลิตภัณฑ์์ไม่มีการ
เติมสารป็รุงแต่ง กลิ�น รส และสีสังเคราะห์ใดๆ อีกทั�งยัง
มีสาระสำคัญต้านอนุม่ลอิสระข่องร่างกาย (Antioxidant) 
และยังเป็็นการสนับัสนุนวััตถุดิบัจากเกษตรกรในจังหวััด
พัะเยาอีกด้วัย

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- ดร.ยุพัารัตน์  โพัธิเศษ 
คณะเกษตรศาสตร์และทรัพัยากรธรรมชั้าติ 

- ผศ.นสพั.สมชั้าติ  ธนะ และคณะ 

- ทีมวัิจัย UP AVENGERS (LYCHEES)

- ทีมวัิจัยคณะเกษตรศาสตร์และ
ทรัพัยากรธรรมชั้าติ 
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4. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์ผงโร์ยข้้าวิปลุ่าส้ม ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์ 

ผลิตภัณฑ์์ผงโรยข่้าวัป็ลาส้ม รสชั้าติต้นตำหรับั
ป็ลาส้มเม่องพัะเยา เข่้มข่้น รับัป็ระทานได้ทุกเพัศทุกวััย 
สามารถเป็ลี�ยนเมน่ที�จำเจข่องคุณ ให้อร่อยข่่�นเพัียงแค่
โรยบันข่้าวัสวัย หร่อทานกับัข่้าวัต้มร้อนๆ ก็อร่อยข่่�นได้
ทันที

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- ดร.วัารัชั้ต์  มัธยมบัุรุษ 
ป็ระธานหลักส่ตร ป็รด.การจัดการ
การท่องเที�ยวัและการโรงแรม
รองคณบัดีฝ่่ายวัิจัยและนวััตกรรม
คณะบัริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

5. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์สะด้ิ�งอุบกร์อุบ ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์

ผลิตภัณฑ์ ์สะดิ� งอบักรอบั มี ให ้ เ ล่อกชิั้ม 
สองรสชั้าติ สะดิ�งอบักรอบั รสหม่าล่าผสมงาข่ี�ม้อน 
และต้นตำรับัผสมงาข่ี�ม้อน มาในร่ป็แบับัสแน็กบัรรจุ 
กระป็ุกพัร้อมทานหร่อใชั้้รับัป็ระทานค่่กับัข่้าวัสวัย
ร้อนๆ ก็ได ้ถ่งควัามอร่อย แถมยังได้คุณค่าทาง
โภชั้นาการอีกด้วัย

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย 

- ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ์   
อาจารย์หลักส่ตรโภชั้นาการ  
และการกำหนดอาหาร  
คณะวัิทยาศสาตร์การแพัทย์     

- ดร.ป็ิยะพังษ์  สุป็ัญโญ   
อาจารย์สาข่าวัิชั้าการท่องเที�ยวั  
คณะบัริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์

- นายเฉลิมพัันธ์  แก้วักันทะ   
นักวัิเคราะห์นโยบัายและแผน  
คณะศิลป็ะศาสตร์
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6. น�ำจ่ิ�มส่กี�ส้ตร์โพัร์ไบโอุติก ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์

ผลิตภัณฑ์์น�ำจิ�มสุกี� ส่ตรโพัรไบัโอติก มีรสชั้าติ 
ที�กลมกล ่อมกำลังดี ไม ่ เป็รี�ยวั ไม ่ เ ผ็ดจนเกินไป็ 
ควัามพิัเศษหลักค่อการใชั้้กระเทียมคุณภาพัดีจาก 
ชัุ้มชั้นบั ้านถ�ำ อำเภอดอกคำใต ้  จั งหวััดพัะเยา 
ผ่านกระบัวันการหมักเกิดเป็็น Probiotic fermented 
garlic ส่ ่การแป็รร่ป็เป็็นน�ำจิ�มสุกี� ส่ตรโพัรไบัโอติก 
โดยข่ั�นตอนการผลิตที�ได้มาตรฐาน จ่งชั้่วัยเพัิ�มรสชั้าติ
ให้อร่อยเป็็นพัิเศษ

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย 

- อาจารย์นิจติยา  สุวัรรณสม
หัวัหน้านักวัิจัย
ตำแหน่งอาจารย์ สาข่าวัิชั้าเคมี 
คณะวัิทยาศาสตร์การแพัทย์

- อาจารย์รณกร  สร้อยนา ผ่้ร่วัมวัิจัย 
ตำแหน่งอาจารย์ สาข่าวัิชั้าวัิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร   
คณะเกษตรศาสตร์แลทรัพัยากรธรรมชั้าติ      

- อาจารย์จุทามาศ  เทพัมาลี ผ่้ร่วัมวัิจัย 
ตำแหน่งอาจารย์ สาข่าวัิชั้าเคมี 
คณะวัิทยาศาสตร์การแพัทย์

- อาจารย์กฤษณะ  ค่่เทียม ผ่้ร่วัมวัิจัย 
ตำแหน่งอาจารย์ สาข่าจุลชั้ีวัวัิทยา  
คณะวัิทยาศาสตร์การแพัทย์

- 

7. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์ปลุ่าส้มอุบกร์อุบ ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์ 

ผลิตภัณฑ์์ป็ลาส้มอบักรอบั เป็็นสินค้าที�ระล่ก
ข่องจังหวััดพัะเยา นับัได้วั่าเป็็นอัตตลักษณ์ข่องจังหวััด
พัะเยาด้วัย ได้มีการพััฒนาผลิตภัณฑ์์ป็ลาส้มแป็รร่ป็
ด้วัยแนวัคิดข่องการทานได้ง่าย ทานได้ตลอดเวัลา 
ไม่ต้องเสียเวัลาไป็ป็รุงทำเป็็นกับัข่้าวั แต่ยังได้กลิ�นอาย
ข่องควัามเป็็นป็ลาส้ม จังหวััดพัะเยา

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- ดร.วัารัชั้ต์  มัธยมบัุรุษ 
ป็ระธานหลักส่ตร ป็รด.การจัดการ
การท่องเที�ยวัและการโรงแรม
รองคณบัดีฝ่่ายวัิจัยและนวััตกรรม
คณะบัริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 
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8. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์ค่กกี�โปร์ตีนจ่ากจ่ิ�งหร์ีด้   
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์

ผลิตภัณฑ์์คุกกี�จิ�งหรีดเป็็นผลิตภัณฑ์์อาหาร 
เพ่ั�อสุข่ภาพัที�มีโป็รตีนส่งจากแมลงทานได้ มีพั่�นฐาน
จากงานวัิจัยและบัริการวัิชั้าการข่องคณะวัิทยาศาสตร์
การแพัทย์ มหาวิัทยาลัยพัะเยา อบัแห้งด้วัยระบับั 
อบัแห้งพัลังงานแสงอาทิตย์ จ่งได้ผลิตภัณฑ์์อาหารเพั่�อ
สุข่ภาพัที�เป็็นมิตรกับัสิ�งแวัดล้อมด้วัย

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย 

- ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ์   
อาจารย์หลักส่ตรโภชั้นาการ  
และการกำหนดอาหาร    
คณะวัิทยาศสาตร์การแพัทย์

9. ผลุ่ิตภิิัณิฑ์์กาแฟลุ่ิ�นจ่ี�สกัด้เย็น แลุ่ะทาร์์ตลุ่ิ�นจ่ี� 
ตร์าย้พัีโปร์ด้ักท์

ผลิตภัณฑ์์ทั�งสองชั้นิดมาจากแหล่งวััตถุดิบั 
จากเกษตรกรกลุม่อนรุกัษ์ลิ�นจี�ห้วัยป่็ากล้วัย อำเภอแม่ใจ  
จังหวััดพัะเยา ที�ผ่านการรับัรอง GAP และผ่านการ
ตรวัจสารเคมีตกค้าง เหมาะสำหรับัทานร่วัมกับักาแฟิ
ลิ�นจี�หร่อชั้าลิ�นจี�ชั้่วัยสร้างสุนทรียและทำให้ผ่้บัริโภค
ร่้ส่กผ่อนคลาย

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย

- ดร. ยุพัารัตน์ โพัธิเศษ   
คณะเกษตรศาสตร์แลทรัพัยากรธรรมชั้าติ 
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10. โคลุ่ด้์บร์ิวิสปาร์์คกลุ่ิ�งหมัก   
ด้้วิยจ่่ลุ่ินทร์ีย์ธร์ร์มชิาติจ่ากสม่นไพัร์ไทย  
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์ 

เป็็นเคร่�องด่�มกาแฟิอาราบิัก้าสกัดเย็นที�มี
รสชั้าติที�ด่�มง่าย เป็รี�ยวัอมหวัานและได้ควัามหวัาน 
จากไซึ่รับัลำไยที� เป็็นพัรีไบัโอติกได้ป็ระโยชั้น์และ 
คุณค่าเต็มๆ รวัมถ่งยังได้ป็ระโยชั้น์และควัามซึ่่าส์จาก
จุลินทรีย์จากสมุนไพัรไทย ที�เป็็นโพัรไบัโอติกชั้่วัยด่แล
ระบับัย่อยอาหาร และระบับัข่ับัถ่าย เหมาะมากกับั
บัุคคลที�ต้องการคาเฟิอีนและด่แลสุข่ภาพัไป็พัร้อมกัน

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย 

- ดร.วัิทวััส  สัจจาพังศ์   
อาจารย์หลักส่ตรโภชั้นาการ  
และการกำหนดอาหาร  
คณะวัิทยาศสาตร์การแพัทย์

11. ชิ่ด้งานฝีีม่อุมัด้ย้อุมชิิโบร์ิสีธร์ร์มชิาติ  
ตร์า ย้พัีโปร์ด้ักท์

ผลิตภัณฑ์์ร่ป็แบับัใหม่ที� เกิดจากการพััฒนา 
ด้วัยแนวัคิดร่ป็แบับัโมเดลเศรษฐกิจแบับัใหม่ (BCG 
Economy Model) ส่งเสริมการป็ระกอบัธุรกิจให้เป็็น
มติรต่อสิ�งแวัดล้อม กลุ่มล่กค้าสามารถเข้่าใจกระบัวันการ 
ย้อมสีธรรมชั้าติจากดอกดาวัเร่องจนได้เป็็นผลิตภัณฑ์์ 
ที�มีควัามหลากหายมีควัามงดงามไม่เหม่อนใครและ
สามารถทำได้ด้วัยตนเอง

คณะอาจารย์ผ่้ร่วัมวัิจัย 

- ดร.ศุลีพัร  คำชั้มภ่    
อาจารย์สาข่าวัิชั้าคอมพัิวัเตอร์กราฟิิก
และมัลติมีเดีย   

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่�อสาร
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รายงานการใชิ�จ�าย
งบประมาณิ
ประจำาปี 2565
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รายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจำาปี 2565

กอุงท่นเพั่�อุการ์ศึกษา

ที� ร์ายการ์ งปม.จ่ัด้สร์ร์ งปม.ที�ใชิ้ไป งปม.คงเหลุ่่อุ

1 ค่าใชั้้จ่ายงบัลงทุน 3,485,739.00 3,485,729.00  10.00 

2 ค่าใชั้้จ่ายในการดำเนินงาน 1,698,790.00 1,672,463.68  26,326.32 

3 โครงการอบัรมมาตรฐานการเลี�ยงและใชั้้สัตวั์ 
และจรรยาบัรรณการดำเนินการต่อสัตวั์เพั่�องาน
ทางวัิทยาศาสตร์

27,000.00 24,680.00  2,320.00 

4 โครงการพััฒนาข่ยะวััสดุรองนอนสัตวั์ทดลอง
เพั่�อเป็็นป็ุ�ยหมักชั้ีวัภาพั

10,000.00 9,800.00  200.00 

5 โครงการอบัรมควัามป็ลอดภัยห้องป็ฏิิบััติการที�ใชั้้สารเคมี 13,500.00 13,500.00  - 

6 โครงการอบัรมเชั้ิงป็ฏิิบััติการควัามป็ลอดภัยและการรักษา
ควัามป็ลอดภัยทางชั้ีวัภาพั

22,500.00 22,500.00  - 

7 โครงการพััฒนาสำนักงานสีเข่ียวัและการเตรียมรับั
การป็ระเมิน

36,000.00 33,071.00  2,929.00 

8 โครงการติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำแผนป็ฏิิบััติ
การป็ระจำป็ีข่องสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

33,430.00 33,300.00  130.00 

9 โครงการเผยแพัร่ทักษะการบัรรเลงดนตรีพั่�นบั้านเหน่อ 
วังสะล้อ ซึ่่ง

27,000.00 27,000.00  - 

10 อุดหนุนศ่นย์การเรียนร่้และอนุรักษ์นกย่งไทย 179,618.00 179,618.00  - 

11 โครงการดักจับัคาร์บัอนและ PM 2.5 ด้วัยนวััตกรรมมอส
อย่างง่ายเพั่�อการรับัม่อการเป็ลี�ยนแป็ลงสภาพัภ่มิอากาศ : 
ระดับัระบับันิเวัศย่อยในอาคาร

50,000.00 48,360.00  1,640.00 

ร์วิม  5,583,577.00  5,550,021.68  33,555.32 
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กอุงท่น เงินนอุกงบปร์ะมาณิ

ที� ร์ายการ์ งปม.จ่ัด้สร์ร์ งปม.ที�ใชิ้ไป งปม.คงเหลุ่่อุ

1 ค่าใชั้้จ่ายงบัลงทุน  389,200.00  389,200.00  - 

2 ค่าใชั้้จ่ายในการดำเนินงาน  5,463,595.00  5,458,950.43  4,644.57 

3 ค่าบัริการศ่นย์เคร่�องม่อวัิทยาศาสตร์และตรวัจสอบั
คุณภาพัมาตรฐานฯ

 177,670.40  85,050.00  92,620.40 

4 ค่าบัริการศ่นย์วัิจัยสัตวั์ทดลอง  144,087.75  64,595.00  79,492.75 

5 ค่าบัริการเคร่อข่่ายร่วัมพััฒนาผ่้ป็ระกอบัการ  3,240.00  -  3,240.00 

6 โครงการอุทยานวัิทยาศาสตร์ภาคเหน่อ  2,202,426.00  673,165.30  1,529,260.70 

7 โครงการ Startup Thailand League  240,000.00  235,550.00  4,450.00 

8 โครงการส่งเสริมศักยภาพัผ่้ป็ระกอบัการธุรกิจนวััตกรรม
รายใหม่ระหวั่างกิจกรรมข่นาดใหญ่และมหาวัิทยาลัย 
(Business Brotherhood )

 180,000.00  112,910.00  67,090.00 

9 โครงการส่งเสริมให้บัุคลากรวัิจัยในสถาบัันอุดมศ่กษา
ไป็ป็ฏิิบััติงานเพั่�อแก้ไข่ป็ัญหาและเพัิ�มข่ีดควัามสามารถ
ในการผลิตให้กับัภาคอุตสาหกรรม (Talent Mobility)
ข่องสถาบัันอุดมศ่กษา

 492,180.00  7,200.00  484,980.00 

10 โครงการหน่วัยบั่มเพัาะวัิสาหกิจในสถาบัันอุดมศ่กษา 
(UBI)

 706,180.00  366,990.00  339,190.00 

11 โครงการข่ับัเคล่�อนการดำเนินงานหน่วัยป็ฏิิบััติการ
ส่วันหน้าข่องกระทรวังอุดมศ่กษา วัิทยาศาสตร์ วัิจัย
และนวััตกรรม (อวั.ส่วันหน้า)

 792,000.00  226,172.79  565,827.21 

12 โครงการหน่วัยข่ับัเคล่�อนนวััตกรรมเพั่�อสังคม
ป็ระจำพั่�นที�ภาคเหน่อตอนบัน 2 (SID)

 3,011,000.00  1,809,380.00  1,201,620.00 

13 โครงการนักวัิจัยรุ่นใหม่ : New Gen Technopreneur 
ป็ระจำป็ี 2564

 5,447,400.00  3,855,885.15  1,591,514.85 

14 โครงการสร้างกำลังคนและทักษะแห่งอนาคตในภ่มิภาค
เพั่�อตอบัโจทย์การพััฒนานวััตกรรมข่องป็ระเทศไทย
และโครงการยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตและเศรษฐกิจท้องถิ�น
ในภ่มิภาคด้วัยองค์ควัามร่้ ภ่มิป็ัญญาและนวััตกรรม 
ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2564 (P1-P7 ยกเวั้น P4)

 2,437,200.00  989,233.25  1,447,966.75 
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ที� ร์ายการ์ งปม.จ่ัด้สร์ร์ งปม.ที�ใชิ้ไป งปม.คงเหลุ่่อุ

15 โครงการสร้างกำลังคนและทักษะแห่งอนาคตในภ่มิภาค
เพั่�อตอบัโจทย์การพััฒนานวััตกรรมข่องป็ระเทศไทย
และโครงการยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตและเศรษฐกิจท้องถิ�น
ในภ่มิภาคด้วัยองค์ควัามร่้ ภ่มิป็ัญญาและนวััตกรรม 
ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2564 (P4)

 1,708,752.00  960,000.00  748,752.00 

16 โครงการธนาคารออมสิน  99,000.00  62,013.00  36,987.00 

17 ธนาคารออมสิน (โครงการออมสินยุวัพััฒน์รักษ์ถิ�น)  560,000.00  274,961.00  285,039.00 

18 โครงการบัริการให้คำป็ร่กษาแก้ไข่ป็ัญหาควัามต้องการ
เทคโนโลยีและการป็ระชั้าสัมพัันธ์ข่้อม่ลเทคโนโลยี 
(Clinic Technology)

 214,875.00  214,875.00  - 

19 โครงการสร้างกำลังคนและทักษะแห่งอนาคตในภ่มิภาค
เพั่�อตอบัโจทย์การพััฒนานวััตกรรมข่องป็ระเทศไทย 
และโครงการยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตและเศรษฐกิจท้องถิ�น
ในภ่มิภาคด้วัยองค์ควัามร่้ ภ่มิป็ัญญาและนวััตกรรม 
ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2565 (P1-P7 ยกเวั้น P4)

 1,739,200.00  88,090.00  1,651,110.00 

20 โครงการสร้างกำลังคนและทักษะแห่งอนาคตในภ่มิภาค
เพั่�อตอบัโจทย์การพััฒนานวััตกรรมข่องป็ระเทศไทย
และโครงการยกระดับัคุณภาพัชั้ีวัิตและเศรษฐกิจท้องถิ�น
ในภ่มิภาคด้วัยองค์ควัามร่้ ภ่มิป็ัญญาและนวััตกรรม 
ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ 2565 (P4)

 640,000.00  240,000.00  400,000.00 

21 โครงการเรียนร่้ตลอดชั้ีวัิตและพััฒนาทักษะเพั่�ออนาคต 
(Upskill/Reskill) ป็ระจำป็ีงบัป็ระมาณ พั.ศ. 2565

 320,000.00  -  320,000.00 

22 โครงการ WHAT IF : DPA Creative Advertising Contest  90,000.00  88,910.00  1,090.00 

ร์วิม  27,058,006.15  16,203,130.92  10,854,875.23 
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รายงานประจำปี 2565
สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

ข้�อม้ลุ่บ่คลุ่ากร
สถาบันนวิัตกรรม
แลุ่ะถ�ายทอด้เทคโนโลุ่ยี
มหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา
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บริการวิชาการ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม

ผู้บริหารสถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผศ.ดร.สันธิวัฒน์  พิทักษ์พล
ผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

รศ.ดร.สิทธิศักดิ�  ป่� นมงคลกุล
รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรม

และถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผศ.ดร.รัฐภูมิ  พรหมณะ
รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรม

และถ่ายทอดเทคโนโลยี

รศ.ดร.สุภัค  มหัทธนพรรค
ผ่้ชั้่วัยผ่้อำนวัยการ

สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ดร.วารัชต์  มัธยมบุรุษ
รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรม

และถ่ายทอดเทคโนโลยี

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา
รักษาการแทนหัวัหน้าสำนักงาน

สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
มหาวัิทยาลัยพะเยา

หัวหน้าฝ่ายงาน

นางสาวจารุณี  มโหฬาร
รักษาการแทนหัวัหน้างานแผน

นายสาธิต  จีนะสอน
รักษาการแทนหัวัหน้างานวัิชั้าการ

นายวนิกร  บัวแก้ว
รักษาการแทนหัวัหน้างาน

ศ่นย์บั่มเพัาะวัิสาหกิจ
และควัามเป็็นผ่้ป็ระกอบัการ

นางจุไรรัตน์  มีทรัพย์ทองทวี
รักษาการแทนหัวัหน้างานบัริหารทั�วัไป็

นางคุรุวัลย์  กลิ�นบำารุง
รักษาการแทนหัวัหน้างานป็ฏิิบััติการ

นางสาวกัญญาณัฐ  สุวรรโณ
รักษาการแทนหัวัหน้างาน
ศ่นย์อุทยานวัิทยาศาสตร์

มหาวัิทยาลัยพัะเยา
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สำานักงานสถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

นางสาวป่ยะธิดา  งามจิต
นักวัิชั้าการเงินและบััญชั้ี

นายชนินทร์  จินดากาศ
นักวัิชั้าการพััสดุ

นางสาวนิภาวัล  อยู่สุข
นักวัิชั้าการเงินและบััญชั้ี

นายดนุพันธุ์  สิทธิมงคล
นักวัิชั้าการพััสดุ

นางจุไรรัตน์  มีทรัพย์ทองทวี
เจ้าหน้าที�บัริหารงานทั�วัไป็

นางอนัญญา  มูลมาก
นักวัิชั้าการเงินและบััญชั้ี

นางสาวภิติช  มีแก่น
เจ้าหน้าที�บัริหารงานทั�วัไป็

นางสาวจุตินันท์  วังผา
นักวัิชั้าการเงินและบััญชั้ี

นางสาวจิรนันท์  ศรีบุญเรือง
เจ้าหน้าที�บัริหารงานทั�วัไป็

นางสาวจุรีนันท์  วังผา
นักวัิชั้าการเงินและบััญชั้ี
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กลุ่มงานอุทยานวิทยาศาสตร์การพัฒนานวัตกรรมเชิงพาณิชย์

นางสาวกัญญาณัฐ  สุวรรโณ
นักป็ระสานงานควัามร่วัมม่อ

ภาคอุตสหกรรม

นางสาวกานต์พิชชา  ปัญญา
ตัวัแทนสิทธิบััตรมหาวัิทยาลัยพัะเยา

นายศรัณย์  เหมะ
นักออกแบับันวััตกรรม
UP Innovation Design

นางสาวถิรคุณ  ดอนแก้ว
นักทรัพัย์สินทางป็ัญญา LP

นางสาวสุภาพร  สมสวัสดิ�
นักพััฒนาผลิตภัณฑ์์

นางสาวชนิตา  จันทร์เกตุ
เจ้าหน้าที�บัริหารงานทั�วัไป็

นางสาวนันธิการ  ประสิทธิคร
นักทรัพัย์สินทางป็ัญญา TLO

ฝ่ายบริการอุทยานวิทยาศาสตร์

ฝ่ายจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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นางสาวจารุณี  มโหฬาร
นักป็ระสานงานโครงการ IRTC

นางสาวเมษามาศ  ไชยรุ่งเรือง
นักป็ระสานงานโครงการ

Talent Mobility

นายนพรัตน์  ทะสะระ
นักป็ระสานงานโครงการข่ับัเคล่�อน

นวััตกรรมเพั่�อสังคม SID 

ฝ่ายบ่มเพาะวิสาหกิจและพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

ฝ่ายพัฒนานวัตกรรมและความร่วมมืออุตสาหกรรม

นายวนิกร  บัวแก้ว
นักป็ระสานงานโครงการบั่มเพัาะ

ธุรกิจเทคโนโลยี

นางสาวสริตา  เดระดา
นักป็ระสานงานโครงการบั่มเพัาะ

ธุรกิจเทคโนโลยี

นางสาวศิริลักษณ์  มังคละ
นักป็ระสานงานโครงการบั่มเพัาะ

ธุรกิจเทคโนโลยี

นางสาวปรียาพร  วงศ์กา
นักป็ระสานงานโครงการบั่มเพัาะธุรกิจ

เทคโนโลยี

นางสาวรัชนีวรรณ  ขันแก้ว
นักวัิจัยและพััฒนาผลิตภัณฑ์์
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สถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี
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กลุ่มงานบริการวิชาการเพ่ือสังคม

นายป่ยะพงษ์  แก้วหนองยาง
วัิศวักร

นายประทักษ์พงศ์  ริยะมงคล
นักวัิทยาศาสตร์

นายเดช  มานน์
นักวัิทยาศาสตร์

นายชาญชัย  แซ่่พ่าน
พันักงานเลี�ยงสัตวั์ทดลอง

นายสาธิต จีนะสอน
นักจรรยาบัรรณการใชั้้สัตวั์ทดลอง

นายสัตวแพทย์นภกานต์  สิงห์คำา
สัตวัแพัทย์

นายจิรพงศ์  มีทรัพย์ทองทวี
วัิศวักร

ศูนย์วิจัยสัตว์ทดลอง
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นางสาวอมรรัตน์  ยาสมุทร
นักวัิทยาศาสตร์ในโครงการ

นายภานุวัฒน์  เกตุแก้ว
นักวัิทยาศาสตร์ในโครงการ

นางสาวชนันภรณ์  ทองโรจน์
นักวัิจัย

นางคุรุวัลย์  กลิ�นบำารุง
นักวัิทยาศาสตร์

นางสาวสุธาศินี  ทับยา
เจ้าหน้าที�บัริหารงานทั�วัไป็

นายวีระชัย  ตีรอรุณศิริ
นักวัิจัย

ศูนย์บริการเครื�องมือทางวิทยาศาตร์
เเละตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 



ที�ปรึกษา 
ผ่้ชั้่วัยศาสตราจารย์ ดร.สันธิวััฒน์  พัิทักษ์พัล ผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิศักดิ�  ป็ิ�นมงคลกุล รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผ่้ชั้่วัยศาสตราจารย์ ดร.รัฐภ่มิ  พัรหมณะ  รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ดร.วัารัชั้ต์  มัธยมบัุรุษ    รองผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

รองศาสตราจารย์ ดร.สุภัค  มหัทธนพัรรค  ผ่้ชั้่วัยผ่้อำนวัยการสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

นางสาวักานต์พัิชั้ชั้า  ป็ัญญา   หัวัหน้าสำนักงานสถาบัันนวััตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้จัดทำา
นายศรัณย์  เหมะ

นางสาวัจารุณี  มโหฬาร 

นายวันิกร  บััวัแก้วั 

นางสาวักัญญาณัฐ  สุวัรรโณ 

นางคุรุวััลย์  กลิ�นบัำรุง 

นายสาธิต  จีนะสอน 

นางจุไรรัตน์  มีทรัพัย์ทองทวัี

เผยแพร่โดย
สถาบันนวิัตกร์ร์มแลุ่ะถ�ายทอุด้เทคโนโลุ่ยี
มหาวิิทยาลุ่ัยพัะเยา 

ชั้ั�น 1 อาคาร 99 ป็ี พัระอุบัาลีคุณ่ป็มาจารย์

(ป็วัง ธมฺมป็ญฺฺโญ)

19 หม่่ 2 ต.แม่กา อ.เม่อง จ.พัะเยา 56000

โทร. 054 466 666 ต่อ 3711 - 3714

ออกแบบโดย
นายพัิศุทธ์  จิโรจน์กุล






