
  



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2566 

ยุทธศาสตร์ 5 การบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและมีธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ 1 การบริหารงานมีธรรมาภิบาลและความโปร่งใสอย่างย่ังยืน 

ที ่ มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ค่าเป้าหมาย/ผลลัพธ์ 
1 ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์ ให้ปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการและแผนป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

170,000 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 บุคลากรทั้งหมดของสถาบัน ฯ 

2 เพ่ิมช่องทางในการแสดงความ
คิดเห็น/ร้องเรียน/แจ้งเรื่องทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ของผู้ปฏิบัติงาน 

ช่องทางการแจ้ง 
http://iti.up.ac.th/th/main/appeal 
สายตรงผู้บริหาร 
อีเมล 
santiwatp@hotmail.com 
หมายเลขโทรศัพท์ 081 700 3612 

- 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 ผลการประเมิน UP-ITA  ของ
สถาบันนวัตกรรมฯ ไม่ต่ำกว่า B 

3 ส่งเสริมนโยบาย No Gift Policy  1. เน้นย้ำเจตนารมณ์ ทุกครั้งที่มีการจัดประชุมประจำ
ของส่วนงาน 
2. การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย 
3. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ No Gift Policy 

- 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 การไม่ให้-และรับของขวัญ จาก
หน่วยงานต่าง ๆ  

4 การตรวจสอบการดำเนินงานโดย
หน่วยงานภายนอก 

มีหน่วยตรวจสอบภายใน ในการตรวจสอบการ
ดำเนินงานของสถาบันนวัตกรรม ฯ อย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 

- 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 มีการปฏิบัติงานของบุคลากรที่
ถูกต้องแม่นยำยิ่งขึ้น 
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