
  



รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนนิงานตามภารกจิ 

ของสถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา 

ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 

 

 สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้ความสำคัญกับการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม

ในการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบัน โดยมีการดำเนินงานให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม ดังนี้ 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม  

การมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

 สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสถาบันฯ ซึ่งมี

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน และภายนอกมหาวิทยาลัย เป็นคณะกรรมการ  

การมีส่วนร่วมในการเป็นกรรมการ คณะทำงานในชุดต่างๆ 

การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

 สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี มีการแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานร่วมในการ

ดำเนินงานของสถาบัน เช่นคณะกรรมการตัดสินผลการประกวดแข่งขัน การพิจารณาทุนวิจัยนวัตกรรม 

การพิจารณาโครงการ เช่น Research to Market, Startup Thailand League, Talent Mobility, 

Social Innovation Driving Unit เป็นต้น 

(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

การมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

ผู้มีส่วนร่วมได้แก่ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณบดีคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ คุณเบญมาศ ตีรมาศวนิช นักวิชาการอิสระ คุณกฤษณะ ธรรมวิมล นักธุรกิจ 

ผศ.ดร.พูลศักดิ์ โกษียาภรณ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ สอวช. เป็นต้น 

 

การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

ผู้มีส่วนร่วมได้แก่ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 

สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ภาคเอกชน เช่นหอการค้า สภาอุตสาหกรรม นักวิชาการ นักธุรกิจ และ

ผู้ประกอบการ Startup บริษัท ซีพีออลล์ องค์การบริหารส่วนจังหวัดพะเยา เป็นต้น 

 



(3) ผลจากการมีส่วนร่วม  

การมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

 ผลจากการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของบุคคลภายนอก ทำให้ได้รับข้อเสนอแนะในการ

ดำเนินงานพัฒนาสถาบันให้สามารถไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ และมีการพัฒนาประสิทธิภาพการทำงาน 

การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

 ทำให้เกิดการมีส่วนร่วมและการรับรู้ถึงการทำงานของสถาบัน ทำให้ได้รับความร่วมมือจาก

หน่วยงานต่างๆ และทำให้ประสบผลสำเร็จในการดำเนินงาน 

(4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

การมีส่วนร่วมในการบริหารงานและการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี ได้นำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ

ดำเนินงานของสถาบัน เช่นการวางแผนงานวิจัย การถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ UP Product และการพัฒนาบริการของสถาบัน รวมถึงการหารายได้เพ่ือพัฒนาการบริการ 

 

 



 


