
  



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติชอบ 

สถาบันนวัตกรรมแลถ่ายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน 

  

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สถาบันนวัตกรรม

และถ่ายทอดเทคโนโลยีฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการรายงานผลการดำเนินงานการป้องกันการทุจริต และ

ประพฤติมิชอบเพื ่อพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของสถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีผลการดำเนินงานดังต่อไปนี้ 

1. ผลการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม 

กิจกรรม 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. 
 - 

 ธ.ค. 
64 

ม.ค.  
- 

 มี.ค. 
65 

เม.ย.  
-  

มิ.ย. 
65 

ก.ค.  
-  

ก.ย. 
65 

1.1 ประชุมชี้แจงบุคลากรเน้น
ย้ำเจตนารมณ์สุจริตในการ
บริหารงาน 

    ดำเนินการแล้ว
ในไตรมาสที่ 1 

และ 2 

ผู้อำนวยการ 

1.2 กิจกรรมรณรงค ์No Gift 
Policy 

    ดำเนินการแล้ว
ในไตรมาสที่ 2 

หัวหน้างาน
แผนงาน 

1.3 ประชุมร่วมกับหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในเพื่อวาง
แผนการจัดการความเสี่ยง 

    ดำเนินการแล้ว
ในไตรมาสที่ 2 

ผู้บริหารและ
บุคลากร 

1.4 จัดกิจกรรมรณรงค์ให้
บุคลากรให้ความสำคัญกับ
การปฏิบัติงานให้ความถูกต้อง
ตามกฎระเบียบและต่อต้าน
การทุจริต 

    ดำเนินการแล้ว
ในไตรมาสที่ 2 

หัวหน้างาน
แผนงาน 

1.5 เผยแพร่กิจกรรมรู้สื่อ
ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการ
ทุจริตผ่านช่องทางโซเชียล
มีเดีย 

    ดำเนินการแล้ว
ในไตรมาสที่ 1 

และ 2 

ฝ่ายออกแบบ
นวัตกรรม 

1.6 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ และจัดทำแผน 
ปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

    ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ผู้บริหารและ
บุคลากร 



กิจกรรม 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. 
 - 

 ธ.ค. 
64 

ม.ค.  
- 

 มี.ค. 
65 

เม.ย.  
-  

มิ.ย. 
65 

ก.ค.  
-  

ก.ย. 
65 

และประพฤติมิชอบประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

2. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

จากการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ สถาบันนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี พบว่ามีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นเงิน 15,000 บาท  

ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมและกิจกรรมรณรงค์ 

 

3. ปัญหาอุปสรรค 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 การดำเนินงานของสถาบันอยู่ภายใต้สถานการณ์ COVID 19 ทำให้

การจัดกิจกรรมในลักษณะ Onsite สามารถทำได้ยาก เนื่องจากบุคลากรบางส่วน Work from Home 

 

4. ข้อเสนอแนะ 

สถาบันนวัตกรรมได้มีการจัดกิจกรรมรณรงค์ผ่านการประชุมชี้แจงในช่องทางออนไลน์เช่นระบบ 

Zoom application เพ่ือเน้นย้ำให้บุคลากรมีความตระหนักด้านเจตนารมย์สุจริต No Gift Policy  

สถาบันสามารถจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยตรวจสอบภายในเพื่อลดความเสี่ยงด้านการทุจริตใน

การดำเนนิงาน ซึ่งควรมีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปี 

 

 

 


